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LEI N°. 865 DE 12 DE JUNHO DE 2015

SUMULA: Aprova o Plano Municipal de Educagéo
do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste para
o decénio de 2015/2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE ESTADO DO
PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO, SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagéo — PME, do Municipio de
Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana, constante do documento anexo,
com duragdo de dez anos a partir da data da aprovacao desta Lei, em atendimento
ao art. 8° da Lei n°. 13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 2° Sao diretrizes do PME:

| — a erradicagdo do analfabetismo no Municipio de Nova Esperanca do
Sudoeste;

Il - o atendimento em creches de até 50% da populagéo de 0 a 3 anos e de
todas as criangas de 4 e 5 anos em pré-escolas;

Il - a universalizagdo do ensino fundamental do primeiro ao quinto ano;

IV — a superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao
da cidadania e na erradicagao de todas as formas de discriminagao;

V — a melhoria na qualidade da educagao municipal;
VI — a implantagdo do principio da gestdo democrética do ensino publico;

VIl - a promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a

diversidade e a sustentabilidade socioambiental;

VIII - a valorizagao do profissional que atuam na educag@o municipal;
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monitoramento continuo e de avaliactes periodicas, realizados pelas seguintes
instancias:

| - Secretaria Municipal da Educacgéo e:
lll - Conselho Municipal de Educacao - CME;

§ 1° Compete ao Departamento Municipal de Educacio, a partir da vigéncia
desta Lei, suportar as unidades escolares do municipio em seus respectivos niveis e
modalidades de ensino, na organizacdo de seus planejamentos, para
desenvolverem suas acoes educativas, com base nas metas e estratégias do PME.

§ 2° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagées nos respectivos
sitios institucionais:

Cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informacées
organizadas por ente federado e consolidadas em ambito nacional, tendo como
referéncia os estudos e os resultados da Pesquisa Nacional por Amostra de
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Domicilios — PNAD € demais dados disponiveis, sem Prejuizo de outras fontes e
informagées relevantes.

completa execucso.

Art. 6° O Municipio devers Promover a realizaczo de pelo menos 2 (duas)
conferéncias Municipais de educagdo até o final do decénio, articuladas e
coordenadas pelo Conselho Municipal de Educacso, instituido nesta Lei, no ambito
da Secretaria Municipal da Educacso.

§ 1° O Conselho Municipal de Educagédo, além da atribuicdo referida no caput:
I - acompanhara a execucao do PME e o Cumprimento de suas metas:

Il promoverg a articulacdo da Conferéncia Municipal de Educagdo com as

conferéncias regionais, estaduais e nacionais que as sucederam.

§ 2° As conferéncias municipais de educagédo realizar-se-3o com intervalo de
até 4 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar 3 execugcado do PME e

subsidiar a elaboragdo do plano  municipal de educagdo para o decénio
Subsequente.

Art.7° E obrigagédo precipua do Conselho Municipal de Educagdo o
acompanhamento da execugao e cumprimento das Mmetas estabelecidas no PME.

Art. 8° 0O Municipio atuars em regime de colaboragao, visando ao alcance das
metas e 3 implementacgdo das estratégias objeto deste Plano.
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§ 1° Cabera ao gestor municipal a adocdo das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

Cooperagdo entre os entes federados, podendo ser complementadas por
mecanismos nacionais e locais de coordenacio e colaboracao reciproca.

educacionais e a utilizacdo de estratégias que levem em conta as identidades e
especificidades socioculturais e lingiisticas de cada comunidade envolvida,
assegurada a consultg prévia e informada g €8sa comunidade.

§ 4° Sera criada uma instancia permanente de negociagdo e cooperagao
entre a Unido e o Estado.

§ 5° O fortalecimento do regime de colaboragéo entre o Municipio dar-se-a
inclusive mediante a adogdo de arranjos de desenvolvimento da educacio.

Art. 9° O plano plurianual, as diretrizes Orgamentarias e os orcamentos anuais

execucgao.

§ 1° Fica estabelecido que, anualmente, enquanto durar 0 Plano Municipal de
Educagdo, quando da elaboracdo da Lej de Diretrizes Orcamentarias - LDO, Lei
Orgamento Anual - LOA e da Preparacéo do Plano Plurianual - PPA os responsaveis
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Educagéo Basica, utilizara a fonte de informacéo para a avaliagdo da qualidade da
educagao basica e para orientagdo das politicas publicas desse nivel de ensino.

§ 1° O sistema de avaliagéo a que se refere o caput produzird, no maximo a
cada 2 (dois) anos:

| - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos(as)
estudantes apurado em exames nacionais de avaliagdo, com participagdo de pelo
menos 80% (oitenta por cento) dos(as) alunos(as) de cada ano escolar
periodicamente avaliado em cada escola, e aos dados pertinentes apurados pelo
censo escolar da educacgio basica:

Il - indicadores de avaliagéo institucional, relativos a Caracteristicas como o
perfil do alunado e do corpo dos(as) profissionais da educagdo, as relagées entre
dimenséo do corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura
das escolas, os recursos pedagdgicos disponiveis e os processos da gestdo, entre
outras relevantes.

§ 2° A elaboragdo e a divulgacdo de indices para avaliagdo da qualidade,
como o Indice de Desenvolvimento da Educacgdo Basica - IDEB, que agreguem os
indicadores mencionados no inciso | do § 1° ndo elidem a obrigatoriedade de
divulgagdo, em separado, de cada um deles.

§ 3° Os indicadores mencionados no § 1° serdo estimados por etapa,
estabelecimento de ensino, rede escolar, unidade da Federagdo e em nivel
agregado nacional, sendo amplamente divulgados, ressalvada a publicagcdo de
resultados individuais e indicadores por turma, que fica admitida exclusivamente
para a comunidade do respectivo estabelecimento e para o orgédo gestor da
respectiva rede.

§ 4° O municipio utilizara o que cabe ao INEP a elaboragdo e o calculo do
IDEB e dos indicadores referidos no § 1°.

§ 5° A avaliacdo de desempenho dos(as) estudantes em exames, referida no
inciso | do § 1°, podera ser diretamente realizada pela Unido ou, mediante acordo de
Cooperagao com o Estado, nos respectivos sistemas de ensino e do Municipio, caso

mantenham sistemas proprios de avaliagdo do rendimento escolar, assegurada a

(T
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compatibilidade metodoldgica entre esses sistemas e 0 nacional, especialmente no
que se refere as escalas de proficiéncia e calendario de aplicacao.

Art. 11. O Municipio devera aprovar leis especificas para a sua rede
municipal de ensino, disciplinando a gestao democratica da educacgéo publica nos
respectivos ambitos de atuagéo, no prazo de 1 (um) ano contado da publicagao

desta Lei, adequando, quando for o caso, a legislagdo local ja adotada com essa
finalidade.

Art. 12, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario, iniciando o prazo de vigéncia de dez anos.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 12 de junho de 2015.

JAIR STANGE
Prefeito Municipal
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acesso, permanéncia, aprendizagem e conclusdo com resultados positivos das

Criangas, adolescentes, jovens e adultos nas instituicées de ensino em Nova
Esperanca do Sudoeste.

Antonio Ivo Nunes de Abreu
Secretério Municipal de Educacéo
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cognitivo e cultural deste municipio.

Grande foi o Compromisso e vivacidade evidenciados nos trabalhos da
Comissao Organizadora, Cémaras Tematicas, Equipe Técnica e Secretaria
Municipal de Educagdo que coordenou e participou de todo o processo constituinte

abrangéncia de participacio e colaboragdo que teve.

Este primeiro Plano Municipal de Educagdo é um instrumento politico-
pedagégico que orientara o funcionamento do Departamento Municipal de Educacido

manifestado nos varios momentos de estudos internos € externos, debates,
reflexdes que aconteceram em varios encontros realizados com éxito no periodo de
marc¢o a maio de 2015.

Assim sendo, entregamos com muita honra e espirito de confianca, na
grandeza de cada cidaddo e em especial a cada educador que faz parte da
comunidade educacional do NOSsO municipio, este “Documento” que estabelece as
diretrizes, 20 metas e 277 estratégias que regerzo o ensino no decénio 201 5-2025.

Antonio Ivo Nunes de Abreu
Secretario Municipal de Educacéo
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PNE, aprovado pela Lei n° 113.005 de 25 de junho de 2014, que declara:
Ad 7 E aprovado o Plano Nacjonal de Educagdo - PNE, com

vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na
forma do Anexo, em vistas ao cumprimento do disposto no Art 214
da Constituigao Federal.

Art. 8 0Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverzo
elaborar seys correspondentes planos de educagéo, oy adequar os
planos j& aprovados em lej, em consonancia com as diretrizes, metas
€ estratégias previstas neste PNE, no prazo de 1 (um) ano contado
da publicagdo desta Lei.

O Plano Nacional de Educacso, Cuja elaboragio e vigéncia est&o previstas na
Constituigao Federal ( 1988), no Artigo 214, constitui-se g pPrincipal ferramenta
democratica de planejamento da Educagéo no pais.

Art. 214. A g estabelecera o plano nacional de educacédo, de
duragdo decenal, com o objetivo de articular 0 sistema nacional de
educacdo em regime de colaboragéo e definir diretrizes, objetivos,
metas e estratégias de impiementagéo para assegurar g
manutencio e desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis,
etapas e modalidades por meig de agdes integradas dos poderes
publicos das diferentes esferas federativas que conduzam a:

l- erradicagdo do analfabetismo:

Il - universalizagao do atendimento escolar;

Il - melhoria da qualidade do ensino:

IV - formacso para o trabalho;

V - promocgao humanistica, cientifica € tecnolégica do Pajs.

Vi - estabelecimento de meta de aplicagéo de recursos publicos em
educacéo como proporgé@o do produto interno bruto.” (Incluido pela
Emenda Constitucional n° 59, de 2009).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei N° 9394/96 — LDB,
referindo-se ao artigo 206 da Constituigao Federal, estabelece uma base de
principios para o ensino - objeto da legislacéo educacional - ag estabelecer:

| - igualdade de condigdes para o acesso € permanéncia na escola;
I - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
Pensamento, a arte e o saber;

1 - pluralismo de ideias e de concepcoes pedagogicas:;

IV - respeito a liberdade € apreco a tolerancia;

V - coexisténcia de instituicées publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
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VIl - valorizago do profissional da educagéo escolar;

VIII - gestdo democratica do ensino plblico, na forma desta Lei e da
legislacao dos sistemas de ensino: 17

IX - garantia de padrao de qualidade;

X - valorizagao da experiéncia extraescolar:

XI - vinculagdo entre 3 educagéo escolar, o trabalho e as praticas
sociais.

XII - consideraggo com a diversidade étnico-racial.” (Incluido pela Lei
n°®12.796, de 2013).

résponsabilidades e das competéncias do Governo Federal, dos Estados e dos
Municipios, na oferta de atendimento e na organizagdo dos sistemas de ensino ¢
estabelecida no artigo 8° da LDB 9394/96, descritos abaixo:

‘Art. 8° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
organizarao, em regime de colaboragédo, os respectivos sistemas de
ensino.

§ 1° Cabera a Uniso a coordenagdo da politica nacional de
educagéo, articulando os diferentes niveis e sistemas e exercendo
fungdo normativa, redistributiva e supletiva em relacdo as demais
instancias educacionais.”...

Além disso, os artigos 9°, 10 e 11, que seguem, reafirmam a colaboragdo e a
integragdo entre as trés esferas governamentais na elaboragdo dos planos de
ensino, com o objetivo de assegurar a efetividade das politicas educacionais.

“Art. 9° A Unigo incumbir-se-4 de:
IV - estabelecer, em colaboragéo com os Estados, o Distrito Federal

e os Municipios, competéncias e diretrizes para a educagdo infantil,

Art. 10. Os Estados incumbir-se-3o de:
Il - elaborar e executar politicas e planos educacionais, em
consonancia com as diretrizes € planos nacionais de educacéo,

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-do de:

| - organizar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituigdes oficiais
dos seus sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos
educacionais da Uniso e dos Estados:

Il — exercer agao redistributiva em relacdo as suas escolas;
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manutengao e desenvolvimento do ensino.

Parégrafo Unico. Os Municipios podero optar, ainda, por se integrar
ao sistema estadual de €nsino ou compor com ele um sistema Gnico
de educagéo basica.”

Caracteristicas da realidade local, assegurando a continuidade das agoes,
independente dos gestores e partidos 3 frente do governo municipal.
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terceira fase Submete-se a apreciacdo da comunidade €m geral pela Audiéncia
Pdblica Municipal realizada em 15 de maio de 2015,

além dos aspectos referentes a educacéo, desenvolvidos a partir das metas
previstas para o Brasil. Cada meta e estratégia debatida puderam ser alteradas,

suprimidas ou adicionadas conforme o entendimento dos grupos de discussio bem
como da conclusio da Equipe Técnica.

Antonio Ivo Nunes de Abreu

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

1- OBJETIVOS

O PME tem como objetivos principais:
~ elevar o nivel de escolaridade da populagéo;
~ Mmelhorar a qualidade de ensino em todos os niveis;
— viabilizar o acesso, a permanéncia e o sucesso do aluno;
~ democratizar a gestéo do ensino publico:
~ implementar o ensino fundamental obrigatério de nove anos assegurando 3as
criangas de 6 a 14 anos o Seu ingresso e permanéncia na escola;

~ garantir o ensino fundamental na modalidade AJA e EJA 3 todos os que a ele
nao tiveram acesso na idade propria ou que nao o concluiram:

26



2 - LEGISLAGCAO E BASES LEGAIS

- Legislacdo Federal basica:
- Lei n® 9.394/96 (LDB);
- Lei n® 11.494/2007 (Leido FUNDEB):
- Lei n° 11.738/2008 (Lei do Piso Salarial );
- Lei n° 13.005/2014 ( PNE);
- Resolugdo CNE ne 02/2009 (Diretrizes).
— Legislaczo Municipal:
- Lei Organica do Municipio:
- Estatuto dos Servidores Municipais:
- Lei que define a estrutura administrativa da Prefeitura:
- Atual plano de carreira do magistério.

3 - CARACTERIZACOES GERAIS DO MUNiIcIPIO
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e italianos, provenientes do Rio Grande do Sy e Santa Catarina, atraidos pela
fertilidade do solo paranaense e pela abertura da CANGO.

ritmo diferente tendo que adaptar-se aos costumes e modos de viver da nova terra
Que escolheram para morar.

28




PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - NO VA ESPERANCA DO DO SUDOESTE - PR

comercio na localidade. Umberto juntamente com Rodolfo Vanderling promoveram
um loteamento no povoado.

lugar”, é o que conta Dona Cecilia Engels, cunhada de Natélia, que estava presente
NO casamento. O atual nome Nova Esperanga do Sudoeste, foj decretado pelo
prefeito Anténio Carlos Bonetti, tendo sido requerido pelo entio vereador Norberto
Goedert.

Aos nascidos na localidade denominamos de nova-esperancences-do-
sudoeste ou simplesmente novaesperancences.
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tornou Distrito Administrativo, com territério pertencente a0 Municipio de Enéas
Marques.

municipio. Amparado pelo Artigo 19 da Constituiggo Estadual em 1889 o ex.
vereador Norberto, juntamente com Iideran(;as iniciaram um novo abaixo-assinado,
O objetivo era conseguir a representacao do deputado estadual Jodo Batista de

Apoés aprovada a Resolugdo n° 39 e 5 autorizagao do plebiscito, a Camara ea
Prefeitura Municipal de Salto do Lontra impetraram mandado de Seguranga contra
este ato do Legislativo Paranaense. Esta solicitagdo foi negada pelo Tribunal de
Justica do Estado Que por unanimidade, considerou a resolugéo 39 valida e eficaz,

resultado”.

Apés acirradas disputas judiciais, em 19 de margo de 1992, a Assembléia
Legislativa Estadual promulgou a Lei N °© 9.915, criando o municipio, publicado ng
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O municipio desmembrado de Enéas Marques e Salto do Lontra tem a area
territorial 208,334 km?2 ficando distante da capital, Curitiba, cerca de 512,01 km.

Fonte: IPARDES

& |
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3.2.2- POSICAO GEOGRAFICA

-~ ALTITUDE: 538 m acima do nivel do mar
-~ LONGITUDE: Latitude 25 ° 54 26"S
- LATITUDE: 53° 15" 45" W.

3.2.3 - CLIMA

Precipitagdes. Umidade relativa do ar variando média de 64 a 74%. Precipitat;éo
pluviométrica variando de 1800 a 2200 mm/ano.

3.2.4 - RELEVO
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constituicdo geoldgica é de basalto da formagdo Serra Geral, decorrente do derrame
de lava do grande vulcanismo fissural (basalticos horizontalizados), ocorrido durante
a era Mesozdica. Coloragéo da rocha cinza-escura.

3.2.6 - HIDROGRAFIA

3.2.7-S0LO

A composicio do solo do municipio e litossolo, com horizontes “A”
chernozénico diretamente sobre o cascalho (rocha) e de €spessura fina, préximo ao
aterro sanitario temos nitossolo vermelho, textura argilosa e relevo plano a ondulado.

3.2.8 - FLORA

O municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, ainda apresenta fragmentos da
mata nativa, com bioma identificado pela Mata Atlantica. Est3 presente também no
municipio, uma variagdo da mata pluvial-subtropica!, € a chamada de mata de
araucaria. A araucaria relaciona-se, sobretudo a locajs com altitudes sSuperiores a
500 metros.
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Uso e Ocupagio do Solo
| Nova Esperanca do Sudoeste - PR

| Classificagdo do Uso do Solo
| [ ] Agricultura

| s Pastagem 1 70000

FONTE: DPTO Meio Ambiente Prefeitura NES
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Santa Izabel do Oeste.

Figura 03 — Limites de Nova Esperanca do Sudoeste

Saito i
Santa Co lontra &
frabwed F
o Ovste :
Arripine

Frantisco Beltrao

FONTE: IPARDES

NOTA: Base Cartogréfica ITCG (2010).

3.2.11 - COMUNIDADES DO MUNICIiPIO

40, Km 45 e Novo Horizonte.
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1°  da Constituicgo Federal s3o simbolos oficias deste municipio: Brasio
Municipal, Bandeira Municipal e Hino Municipal.

3.3.1 - O BRASAO MUNICIPAL

em amarelo ouro com oito torres, sendo cinco unicipi classificando a cidade,
sede, na terceira grandeza. lluminada e€m goles vermelho e COm suas portas
abertas e condizentes com os predicados proprios dos pioneiros e desbravadores,
aliada a hospitalidade do Povo que compde o municipio.

No campo do escudo estdo representadas a agricultura, a mecanizagéo
agricola, a Pecuaria, a suinocultura € a avicultura. As matas e as areas irrigadas por
rios dadivosos e um sol & pino, irradia uma nova esperanca para todos os

€conomia do municipio

Figura 04 - Brasso

FONTE: Prefeitura Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste
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A Bandeira Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste, idealizada por um
colegiado integrante do Municipio e adaptada a Heraldica Municipalista pelo
Professor José Carlos Pereira, ¢ esquartelada €m sautor, sendo os quartsis verdes

A Bandeira Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste obedece a esta regra
geral, esquartelada em Sautor isto é constituidas por faixas que, partindo dos cantos
dos retangulos da Bandeira, se entrecruzam ao centro representa o governo
municipal, e o quadrilatero branco onde é contido simboliza a prépria cidade, Sede
do Municipio. A cor branca é simbolo de paz, trabalho, amizade, prosperidade e
pureza. As faixas que partem dos vertices do quadrilatero central, amarelas e
carregadas de faixas vermelhas , Simbolizam a irradiagdo do Poder Municipal a
todos os quadrantes de sey territério. A cor amarela (jalde) simboliza 3 gloria, o
esplendor, a riqueza e a soberania. A cor vermelha (goles) ¢ o simbolo da
dedicagdo, amor patrio, audacia, intrepidez e coragem. Os quartéis verdes (sinopla)
assim constituidos representam as propriedades rurais existentes no territorio
municipal. A cor verde é simbolo de esperanca, cortesia civilidade e abundancia.

Em conformidade com as regras heraldicas, a Bandeira Municipal de Nova

Esperancga, tera as dimensées oficiais adotadas para a Bandeira Nacional sendo
retangular.

Figura 05 - Bandeira Municipal

FONTE: Prefeitura Municipal de Nova o
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O Hino do Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste tem g musica e letra
dos maestros Sebastigo Lima e José Carlos Pereira.

passou a ser Popularizado.
LETRA

Junto ao vale tzo verde, e formoso

A clareira se faz dominar

E surgirdo no rincao grandioso

Esta joia que ey Sempre hei de amar
Nova esperancga do sudoeste mey torréao

Viveras eternamente €m meu coragéo.

Na paisagem de rara beleza

A mandioca, o fumo € o feijjao
Traduzindo com o milho a certeza,
Que a riqueza é gerada do chao
Nesta costa rica e dadivosa

Que o rio Lontra ests sempre a irrigar
Cresce e vibra essa gente garbosa
Que o sul havers de orgulhar

Nossa senhora do Sagrado coragéo
Abengoe esta gente hospitaleira
Que acredita no futuro da nacédo

E no labor sers Sempre a primeira
Eu que sou filho desse recanto
Com alegria hej de sempre dizer
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ES colmeia e de encanto

Onde sempre ey ej de viver

No horizonte a maijs linda imagem

A ecologia e as belezas naturajs

A pecuaria enriquece as paisagens

Destas glebas tzo pujantes colossais

Nova Esperanga do Sudoeste o sSucesso

Deste povo tzo amigo e gentil

Se inspira no labor € No progresso

Que impulsiona este amado Brasij/

3.4 - ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

3:4.1~ ADMINISTRAGOES ANTERIORES

O municipio de Nova Esperanca do Sudoeste foi administrado pelas
seguintes administragées:

1° Legislatura: 1993 — 1996

Prefeito:
Vice prefeito:

Vereadores:

Suplente:

SEBASTIAO SALECIO COSTA
NELCI ANTONIO FERRO

ANTONIO VIEIRA
DARIO VIEIRA

IRINEO BOGER

JANOAR BATISTA PENS
JOSE LUCHTEMBERG
NILSON MARTINS

VALDIR LUCHTEMBERG
VALDIR VITORET]

VILSON SEBOLD PETROSK|

AGENOR SCHARFF ( assumiu no lugar de José Luchtemberg).

2%, Legislatura: 1997 — 2000

40




Prefeito:
Vice prefeito:

Vereadores:

NORBERTO GOEDERT
LUIZ GONZAGA PEREIRA

AGENOR SCHARFF
ANTONIO VIEIRA

DARIO VIEIRA

JANOAR BATISTA PENS
NILSON DANIEL

NILSON MARTINS

SILVIO CARARA

VALERIO BONETT

VILSON SEBOLD PETROSK]

3%. Legislatura- 2001 - 2004

Prefeito:
Vice prefeito:

Vereadores:

Suplente:

SEBASTIAQ SALECIO COSTA
ALCINDO N. HUNING

ANTONIO VIEIRA
DARIO VIEIRA

MOACIR SERGIO MAI ARNAUTS
NERI DO NASCIMENTO

NILSON DANIEL

NILSON MARTINS

VALDEMIRO ANTUNES ZEFERING
VALDIR VITORET]

VALERIO BONETT]

AGENOR SCHARFF (assumiu).

4% . Legislatura: 2005 - 2008

Prefeito:
Vice prefeito:

Vereadores:

Suplentes:

NORBERTO GOEDERT
VALDIR VITORET]

AMBROZIO LAURINDO CACHOEIRA
JAIR COSTENARO DA SILVA
JANOAR BATISTA PENS
LIBERALINO BONIN

MOACIR SERGIO MA| ARNAUTS
NILSON MARTINS

SILVIO CARARA

VALDEMIRO ANTUNES ZEFERINO
VALERIO BONETT]

GENTIL DOS SANTOS (assumiu)
DOMINGOS DO AMARAL (assumiu)
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5% Administragéo: 2009 — 2012

Prefeito: NORBERTO GOEDERT
Vice prefeito- JAIR STANGE
Vereadores: ADEMAR FRITZEN

AMBROZIO LAURINDO CACHOEIRA
CLOVIS FERNANDES

JOSE DE ALMEIDA

LIBERALINO BONIN

MOACIR SERGIO MAI ARNAUTS
SILVIO CARARA

VALDEMIRO ANTUNES ZEFERING
VILSON SEBOLD PETROSK|

3.4.2- ADMINISTRAGAO ATUAL

6°. Administracgo: 2013 — 2016

Prefeito: JAIR STANGE

Vice prefeito: ELOI SCHLICKMANN

Vereadores ADRIANA ALBERTON DE PIERI
ANDREY HERCULANO

CLOVIS FERNANDES

EDSON ROSEMAR DA SILVA

JAIR COSTENARO DA SILVA
JOAO NASCIMENTO NAZARIO
JURE DE Souza MACHADO
PEDRO BUSS GESSER
VALDEMIRO ANTUNES ZEFERINO

Suplentes JOSE DANILLO LOCKS (assumiu)
GILMAR MILIORANSA (assumiu)

3.5 - ASPECTOS POPULACIONAIS
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Fonte: IBGE/2010

A densidade demogriafica é de 24,45 hab./Kmz. .

Total da
populagio
Urbana

Total de

Total da
mulheres

Populagio rural

FONTE: IBGE, Censo Demogréfico 2010

Tabela 02 - Nimero de familias em domicilios particulares permanentes
Ccomposigao 20

E_
Eh
Com 4 pessoas _
_
'h
FONTE: IBGE - Censo Demogrsfico - Dados da amostra

NOTA: Posigédo dos dados, no site do IBGE, 20 de agosto de 2010

» Segundo a
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FONTE: IBGE/2G00- 2010

Pelas Informagdes da tabela observa-se que grande parte da Populagéo da
Zona rural esta buscando novas fontes de renda no meio urbano contrastando com a
maioria dos municipios da regido.

Tabela 04 - Populagao residente nas areas urbana e ryra|

Homens na area 887 Mulheres na area
urbana

Mulheres na area
rural
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De 752 79 R S
De 80 anos e mais m_-_
FONTE: IBGE - Censo Demografico

NOTA: Dados da sinopse preliminar do censo.

* baixo, entre 0 e 0,499;
* meédio, de 0,500 a 0,799:
* elevado, quando maior Ou igual a 0,800,
Aponta o IDH de Nova Esperanca do Sudoeste em 0,722, Considerado
Médio pelo Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) (2000).

Sinopse do Censo Demografico 2010 aponta que foram 1,770 Domicilios
recenseados.

Tabela 06 - Numero de domicilios - uso e tipo — 2010

Total de domicilios
P 1569 ]

articulares
Ocupados

N&o ocupados
l-_
@__
FONTE: IBGE - Censo Demogréfico 2010
NOTA: Dados da sinopse preliminar do censo.

715"
i

Grau de urbanizacio do Municipio no ano de 2010 foi de 34,21%, segundo o
IBGE- Censo Demografico, com taxa de crescimento geomeétrico segundo tipo de
domicilio na area Urbana de 3,60% na area Rural de -1 ,83% 0 que torna negativo o
grau de urbanizaggo em -0,31%.
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3.6 - ASPECTOS CULTURAIS

Sdo diversas gas formas de manifestagdo culturg| N0 municipio cada
Comunidade tem realidade diferente, estando ligadas principalmente s
manifestagées religiosas da igreja catélica com festas dos padroeiros pPromovidas
€m cada uma delas. Fazem parte das manifestagdes culturais:
~ Feriados Municipais:

- Dia da Padroeira do Municipio — 31/05;
- Dia do Colono — 25/07:

- Dia do Municipio — 14/12.

~ Principais €sportes praticados:
- Futsal masculino, feminino e infantil:
- Futebol de campo;
- Campeonatos de bocha:

- Dangas de salio e balé;

3.7 - ASPECTOS ECONOMICOS

Este municipio tem como principal fonte de renda a agricultura. Em destaque
a suino-cultura, g producgéo de leite e g producdo de aves.

Atualmente o setor que se desenvolve com maior rapidez e o Secundario, na
area de confecgéo.
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Unidades

| Pessoas
480 Pessoas
Mil Reais
Salario médio mensal ; Salarios minimos
NUmero de empresas 138 Unidades
atuantes
FONTE: IBGE - Censo Demografico
Unidade

12.908 R$ 1,00
65.496 RS 1.000,00
FONTE: IBGE, IPARDES

Tabela 09 - Namero de estabelecimentos e €empregos segundo as atividades
econbmicas — 2010

ATIVIDADES ECONOMICAS
IndUstria metaldre ica

IndUstria de produtos alimenticios, de
bebida e alcool etilico

Servigos industriais de utilidade
Construcao civil
Comércio vareijista
Comércio atacadista
Instituicdes de crédito
Capitalizacao
Administradoras de iméveis,valores

mobil. ,serv.técn.proﬁs.,aux.ativ.econ
Servigos de

alojamento,alim.,reparo,manut.,radiodifus
ao e televisio

)
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veterinarios
Administracio publica direta e indireta
Agricultura, silvicultura, criagdo de
animais, extracio vegetal e pesca

FONTE: MTE - RAIS- IPARDES

NOTA: Posicdo em 31 de dezembro,

Tabela 10 - Pecuaria Novaesperancense — 2009

Bovinos - efetivo dos rebanhos
Equinos - efetivo dos rebanhos
Caprinos - efetivo dos rebanhos

Ovinos - efetivo dos rebanhos
Galos, frangas, frangos e pintos - efetivo

dos rebanhos
Leite de vaca — producio
Casulos do bicho-da-seda
FONTE: IBGE, Produgéo da Pecuaria Municipal 2009. Rio de Janeiro: IBGE, 2010,

Tabela 11 - Frota de veiculos segundo os tipos — 2014

TIPOS DE

TIPOS DE
VEiCULOS m VEiCULOS
_EE_-E_
m-ﬁ-“

Caminh&o trator -_—
Caminhonete -a-__
Camioneta I

i
lH
|

FONTE: DETRAN-PR
NOTA: Posigéo em dezembro 2014,
(7) Incluido como outrog tipos: motor casa (veiculo automotor Cuja carroceria seja fechada e destinada a alojamento, escritério,
comércio ou finalidades analogas); quadricicio (velocipede oy motaciclo de quatro rodas) e side car (veiculo ligado lateralmente

a uma motocicleta ou a uma bicicleta). Séo todos 0s veiculos de outros tipos (motor casa, Quadriciclo e side car), cadastrados
no Estado.

Posicéo
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25,5% da populagdo estuda €nquanto que 74,5% estio fora da escola. No gréfico
abaixo mostra a escolaridade das pessoas fora da escola (dados aproximados).

Grafico 02 - Populagao estudante e nao estudante

# Populagio
estudando

E Populacdo fora
da escola

Grafico 03 - Escolaridade da populagéo fora da escola

 ENENHUMAESC. |
OU ANALF.

1 PRIMARIOJE.F.
ANOS INICIAIS

% GINASIO/E.F.
ANOS FINAIS

& COLEGIAL/ENSIN
0 MEDIO

# TECNICO/E.M.
PROFIS.

# FACULDADE

f Escolaridadeﬁz populagio fora da escola
; 4% ‘

1 POS E MESTRADO

R R R

—
FONTE - Mini senso 2015

Desta populagao fora da escola 24% voltaria g estudar.
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Grafico 04 - Opcéo das Pessoas fora da escola

e e ——————
Op¢do da

S pessoas fora da escola

5 Voltaria estudar

i N3do voltam
estudar

* Indecisos

FONTE ~ Mini senso 2015

Quem voltaria g estudar, prefere estes horarios:

Grafico 05 - Populagao fora da escola - Horério preferido
—

para estudar

e

—

Horario disponivel
para estudar

i MANHA

# TARDE

“ NOITE

H FINAL DE SEMANA
“ NAO SABE

L

FONTE - Mini senso 2015

3.8.1 - EDUCACAO INFANTIL -0 a 3 ANOS
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3,8.2 - EDUCAGAO INFANTIL 4e5 ANOS

$ matriculas quando passou-se a ofertar
Educacéo Infantil Para as criangas de 4 e 5 anos.

Tabela 12 - Evolugéo das matriculas na creche 4 e S anos

Em 2015, as matriculas estio assim organizadas:
Tabela 13 — Educacdo Infantil - Matricula 2015

: k ;i Média Total de
-E--_

___PrdTl_| | 4a5anos -_“
FONTE: Secretaria deE

ducacgédo Municipal

3.8.3 - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS

Tabela 14 - Ensing Fundamental (anos iniciais) - Evolugéo das matriculas — 2010-
2014

MANTENEDORA

Rede municipal
FONTE: Departamento Municipal da Educagéo
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—— Anos | Total de turmas _ Média alunos/turma |_Total de alunos |
Lot T R N e HEE T _“_______7_5___::_4
- ZANO T 148 T 94
~_3°ANO 5 | 160 80 !
[ aANO —— 04 e
PO A Tt | 182 T 3
FONTE: Departamento de Educagéo - Censo Escolar T mee—ea

~Anos | Total de turmas | Média alunos/turma | Total de alunos —
. 1°ANO 4_____§_____L____JQQ____J____EJQ__ N
o ZANO T ——y PO =y
__EQE@L_i_____i_____r____BZL____7_____EL ]
| #ANO | ___ji____I;__q_ﬁé_____L____j@_____
___5°ANO | 5 L 202 T |

Fonte: Departamento de Educagéo - Censo Escolar

Com base nas informacées das tabelas do Ensino Fundamental anos

iniciais, é possivel concluir que podemos trabalhar com metas Seguras para os
proximos anos quanto a demanda de matriculas.

3.8.4 —ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS

O Ensino Fundamental anos finais é ofertado pela rede estadual e observa-se

uma estabilidade do ndmero de matricula entre 2010 e 2013 com um decréscimo
acentuado em 2014.

Tabela 17 - Ensino Fundamental (anos finais) — Matricula inicial 2010-2014

Rede Estadual de Ensino

Colégio Estadual Nova
Esperanca

Escola Estadual do Rio Gavido 62

do Campo
Escola Estadual Barra Bonita
do campo

92

Fonte: Censo Escolar
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—hos | Total de turmas Média alunos/turma | Total de alunos |
. 6°ANO |_____ﬁ______I;____laq_____ e BF
- W&MLﬁiﬂjﬂ_i_mutLﬁu_ﬁ@ﬂuﬁiuﬂuﬁﬁuﬂw
| _EEANQ___J______ﬂ______L_____2¢§_____|_____§4 ]

HENG N T
Fonte: - Censo Escolar R

Tabela 19 - Ensino Fundamental (anos Finais)- Turmas e alunos - 2015

—

—Anos | Total de turs nas__ Média alunos/turma|  Total de alunos |
|_ﬁEéNQﬁ;l_____ﬁ______L____jﬂJL____.______§Z______7
__T"ANO [ _____5______L____;@uL____J_______Q______'
B R Y w27 Ty —— ]
___9°ANO __ga___ﬁ_LE___ﬁQ“H““J______g;ﬁ____

Fonte: - Censo Escolar

3.8.5 - ENSINO MEDIO

rede estadual em Nova Esperanca do Sudoeste, estas pPermaneceram praticamente
estaveis nos Ultimos S anos, isto indica que a demanda para esta etapa de ensino
continuara estavel nos préximos anos.

Tabela 20 - Ensing Médio - Evolugio das matriculas 2010 - 2014

FONTE: - Censo Escolar
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TOTAL DE N° MEDIO DE
e ! ———

TOTAL DE ALUNOS

91
84

do Sudoeste.

3.8.7 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA - FASE |

A Educagdo de Jovens e Adultos — EJA - Fase | ¢ ofertada pela rede
municipal de ensino de Nova Esperanca do Sudoeste, no periodo diurno e noturno,
com énfase na alfabetizagzo, sendo que, embora se oferte e se faga busca nzo

éncontra interessados. No ano de 2014, embora ofertada ndo houve formacgéo de
turma.

3.8.8 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA-FASE Il E ||

A rede estadual de ensino oferece Educagdo de Jovens e Adultos — EJA
(Fase | e Fase Il) em Nova Esperanca do Sudoeste, no periodo noturno, sendo que,
No ano de 2014 n3o houve formacgéo de turma nesta modalidade de ensino.
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3.8.9 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA - FASE Il - PROFISSIONAL

EJA - Fase I, integrada com CUrso profissional. Nio hs demanda para formagao de
turmas,

3.8.10 - ENSINO SUPERIOR

4 - OBJETIVOS E PRIORIDADES DO PME

4.1 - OBJETIVOS

objetivos:

1 - a elevacio global do nivel de escolaridade da Populagdo de Nova
Esperanga do Sudoeste;

Especial;

3 - redugbes das desigualdades Sociais no tocante ao acesso e g
pPermanéncia com Sucesso, na educagso publica;
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Mmunicipal de ensino;

6 -a valorizag&o dos profissionais da educagao.

4.2 - PRIORIDADES

estabelecidas as Seguintes prioridades:

1 — construir um Centro de Educagéo Infantil COM parcerias financeiras do
Estado e da Uni&o;

2 — atender a populagdo de 0 a 3 anos;
3 —avangar na dire¢do de uma gestao democratica na Educacso;

4 — reformular o Plano de Carreira dos Professores e constryir um Plano para
0s demais trabalhadores da educagéo e;

5 — buscar parcerias para a implantagao de educacio integral.
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educacdo publica. Tendo em vista estg determinacio a Lej de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional (LDB Ne 9394/96), no seu artigo 3°, no inciso VIII, determina:
‘gestdo democratica do ensino publico na forma desta Lei e da legislacdo dos

artigo 14, dois principios importantes que ndo podem ser refutados nas normas
estaduais e municipais que tratam da gestao:

— participagdo de profissionais da educacgéo na elaboracéo do projeto da escola e;

— participacdo das Comunidades escolar e local e conselhos escolares oy
equivalentes.

escola, assim como a garantia da qualidade socia| da educacso.

O Plano Municipal de Educacgso (PME), atendendo a0s principios da gestso
democrética e da autonomia e colaborag&o, constituj-se Uma peca de planejamento
Previsto para atender ao desenvolvimento da educacio local ao tracar as diretrizes e
finalidades do Sistema Municipal de Educagso. Este estudo apresenta uma reflexdo
sobre o PME da cidade de Nova Esperanca do Sudoeste, voltando-se para a leitura
da realidade educacional, enfatizando que as metas e as estratégias tracados estso
citadas para garantir a qualidade do sistema.
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Para o desenvolvimento de Capacidades, facilitando a compreensdo e g interferéncia

do sujeito nos acontecimentos sociais, politicos e culturais.

controle social da produgdo, 3 implantacdo e monitoramento de politicas
educacionais e de Seus resultados, visando Produzir uma escola de qualidade
socialmente referenciada.

Para que se alcance uma educacdo de qualidade, Nova Esperanca do
Sudoeste ofertara esta educacao alicercada nos seguintes principios:
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biblioteca com espacgo fisico apropriado Para leitura, consulta a0 acervo, estudo
individual e/ou em grupo, pesquisa on-line, entre outros; acervo com Qquantidade e
qualidade para atender ao trabalho pedagdgico e ao ndmero de alunos existentes na

escola; laboratérios de ensino, informética, brinquedoteca, entre outros, em

objetivos educativos estabelecidos pela instituicdo, tendo em vista a garantia da
aprendizagem dos alunos; mecanismos adequados de informagdo e de
Comunicagdo entre os todos os Ségmentos da escola gestdo democratico-

participativa, incluindo condigoes administrativas, financeiras e pedagdgicas:;

tempos e €spacos de formagso: disponibilidade de docentes na escola para todas as
atividades Curriculares: definicdo de programas curriculares relevantes aos
diferentes niveis, ciclos e etapas do processo de aprendizagem:; métodos
pedagdgicos apropriados ao desenvolvimento dos conteudos; processos avaliativos
voltados para 3 identificac3o, monitoramento e solugcdo dos problemas de
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docente: plano de carreira, incentivos, beneficios: definicdo da relacao

alunos/docente adequada ao nivel, ciclo oy etapa de escolarizagéo; garantia de

positivamente a escola, os colegas e os professores, bem COMo a aprendizagem e o

modo como aprendem, engajando-se NO processo educativo: Processos avaliativos,

0s homens e provisorio, 3 medida que resulta de verdades parciais que a
humanidade estabelece em suas diferentes fases de desenvolvimento histérico,
politico, econdémico e cultural.
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concreto, precisando ser entendido, Portanto, em todas as suas dimensodes: ética,
politica, estética, afetiva, cognitiva, cultural, econdmica, hereditaria, fisica, para que
O Seu processo de desenvolvimento Possa se efetivar. Cabe-nos refletir sobre quais
conhecimentos, quais saberes e significados devemos privilegiar no trabalho
educativo para dar conta do pleno desenvolvimento humano.

participacdo da comunidade e 3 utilizagdo do tempo e do €spago escolar Torna-se
imprescindivel Compreender o processo de desenvolvimento intelectual do ser
humano, a forma como ele desenvolve as fungoes psicolégicas que Ihe permitirdo
integrar-se ao mundo da cultura, do conhecimento elaborado e da afetividade,
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conteudos estruturantes, og Campos de estudo que as identificam como
conhecimento histérico.

avaliagédo no cotidiano escolar.

5.4 - FINANCIAMENTO DA EDUCACAO




0s alunos condi¢des de aprender. E ao mesmo tempo convocar g Comunidade 3
refletir sobre sey Papel na educaco.

Por forca constitucional, os municipios brasileiros devem investir
no minimo 25% dos impostos na educacio:

ensino.” (Artigo 212 da Constituigédo Federal),

O valor arrecadado sera investido prioritariamente nos ensinos infantil e
fundamental, com 0 investimento minimo de 259 desses impostos, o outro, o
FUNDEB (Fundo de Manutencgo e Desenvolvimento e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacgéo

do ensino que exijam investimentos como gratuidade do ensino publico, valorizagao
dos profissionais do ensino e garantia da qualidade de ensino.

S€ restringe ao ensino fundamental e educagéo infantil, conforme expresso no art.
211, §§ 2°, 3° ¢ 4o
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PME DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
METAS E ESTRATEGIAS

6- EDUCAGAO INFANTIL

6.1 - CONCEITO E ORGANIZAGAO DA EDUCACAO INFANTIL

Até o advento da atual Constituigio Federal 3 Educagéo Infanti| nao integrava
0 sistema de ensino, constituindo-se €m cursos livre, sem normatizagao especifica,
0s quais eram oferecidos por instituiges particulares, com ou sem fins lucrativos, oy

qualidade no municipio de Nova Esperanca do Sudoeste fez-se necessario fazer

primeiramente um diagnéstico da situagdo desta etapa de ensino dos Ultimos anos.
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periodo de 2010 a 2014 Que necessitam atendimento em creche,

Tabela 23 - Nova Esperanga do Sudoeste — Nascimentos 2010 — 2014

—

———— ANO __N_'mfr_o__e_n_sl__gn_tg____]
2010 SR © SRS
N 2m - 84 ==
= ____20_1_2___________:_____ ~ 96 —eee,
. _____gyé__________L____ 95 N
L_________J@EL_________J_________§Q________J
Total _ | 426 |

Fonte Secretaria de Saide ~

do Sudoeste..

Tabela 24 - Instituices de Ensino que ofertam Educacgao Infanti|

oo 1 nstituigses ixa etéria atendida | Periodo |
Escola Municipal Visconde do Maud 3 3 2anos ldumo
-,E_ssgo_!a_R_u_ral__I\@_ni_cigeﬂ Angastdo Cruz 3aSanos __TVESP%W_’WQ l
Escola Rural Municipal Sa nto Antonio _Bab5anos —— [Vespertino |

Fonte: Secretaria Municipal de £ ducagéo

de matriculas da Educagdo Infantil, 2010-2013, manteve-se estavel quando era
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Tabela 25 - Matriculas na Educagéo Infanti - 2010 - 2014

F_ ——=p MG T _Ndmero de matriculas l

Ry PN T P 8 =

— 2011 e !

— 22 Nz =t

L 2013 =~ N, __B{_“___i:__j:f
2014 136

B ] T e et
FONTE: Secretaria Municipal de Educacéo

anos, e 180 criangas, na faixa etaria de quatro a cinco anos.

Nas escolas municipais que ofertam a Educacao Infantil pré-escolar ndo ha
lista de espera, pois todas as criangas que procuram vaga sdo atendidas. Também
atendem a todos os alunos beneficiados POr programas do Estado e da Unido.

Tabela 26 - Alunos beneficiados por programas estaduais e federais
asiaas] Allifce do Prog. _TﬁTtEnEiEEn?o_nBEErvi_gB de |
Ano _[Alunos da Bolsa fam "2 Familia Paranacnse | fortalecimento de vineulo |

|
s

2010 | T T3z —— 38 "
201 | [ "0 T — T mp ]
F2012 | s e N R
2013 | T3 +—2_. | T e -

2014 | pg | 79 7 1

FONTE — Ministério do Desenvolvimento < Social - MDS obras - CAXA
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6.2.1 - INFRAESTRUTURA DA EDUCAGAO INFANTIL

das escolas.

A cada ano, g administrag:éo municipal envia projeto de construgdo de Centro
de Educagzo Infantil para aprovacéo e financiamento no FNDE, mas até o momento
0 municipio ndo foi contemplado com verbas para a construgso.

6.2.2 - RECURSOS HUMANOS DA EDUCACAO INFANTIL

A rede municipal no realizoy concurso para profissionais que atuam nesta
etapa da educacao basica, sendo que, os professores e funcionarios sio 0s
mesmos que atuam no Ensino Fundamental, entdo os professores participam de

cursos de formagao continuada, o que n3o acontece para os demais funcionarios.

funcéo exercida por um professor do quadro préprio, nomeado pela Administragao
Municipal. A coordenagio pedagogica da Educagdo Infantil & realizada por
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social.

anos de idade;

- pré-escolas, para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de
idade. (Redagéo dada bela Lei n° 12.796, de 2013)

Art. 31. A educagdo infantil sers organizada de acordo com as
Seguintes regras comuns: (Redagédo dada pela Lei n° 12 796, de
2013)

/I - avaliagdo mediante acompanhamento e registro do
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para o acesso ao ensino fundamental: (Incluido pela Lej po 12.796,
de 2013)

Il - carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuida
por um minimo de 200 (a‘uzenros) dias de trabalho educacional:
(Incluido pela Lej n° 12.796, de 2013)

Il - atendimento 3 crianga de, no minimo, 4 (quatro) horas didrias
para o tumo parcial e de 7 (sete) horas para a jomnada integral;
(Incluido pela Lei no 12.796, de 201 3)

IV - controle de frequéncia pela instituicdo de educagédo pre-escolar,
exigida a frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de
horas; (Incluido pela Lein® 12.796, de 2013)

V - expedicdo de documentagao que permita atestar og processos
de desenvolvimento e aprendizagem da crianga. (Incluido pela Lej
n°12.796, de 2013).

Poder Publico tem O dever de atendé-la. Em vista deste direito e dos efeitos
positivos da educagéo infantil sobre o desenvolvimento € a aprendizagem das
criangas, o atendimento de qualquer crianca num estabelecimento de educagéo
infantil ¢ uma das estratégias de desenvolvimento humano, de formagdo da
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A formagdo dos profissionais da Educagdo Infantil merecera uma atengao
especial, dada 3 relevancia de sua atuacdo como mediadores no processo de

de orientagdo agos pais, qualificagdo dos professores, adaptacdo dos
estabelecimentos quanto as condigdes fisicas, mobiliario, €quipamentos e materiais
pedagdgicos.
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6.4 - META 1 DO PME - EDUCACAOQ INFANTIL

PNE - Meta 1 universalizar, at¢ 2016, a educagéo infantil na pré-
escola para as Criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e
ampliar a oferta de educagao infantil em creches de forma g atender,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das chiangas de até 3 (trés)
anos ate o final da vigéncia deste PNE.

META 1 - Universalizar, até 2016, a Educacio Infanti| na Pré-Escola para as
Criancas de 4 a3 5 anos de idade. Ofertar a partir do 5° ano de Vigéncia do PME

Estratégias:

1.1 - construir um CMEI (Centro Municipal de Educacgao Infantil) em parceria com
Estado e Uniso, até o final de 4° ano de vigéncia do PME:

1.2 — ofertar gradativamente 3 partir do 5° ano de vigéncia do PME o atendimento as

necessario e profissionais Capacitados para g area:
1.3 — priorizar o atendimento as criancas, na seguinte ordem:

a) em estado de vulnerabilidade e risco social;

¢) oriundas de familias de baixa renda:

d) por ordem de matricula na lista de espera;

padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais definidos na
Lei do Pré-Infancia (Resolug&o n°. 06 do Fundo Nacional de Educagio de 24 de abril
de 2007);
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1.12 - incluir, a partir da aprovacéo deste plano em até trés anos o Quadro dos
Profissionais Municipais da Educagéo Infantil, no Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal, garantindo a0s mesmos os avangos e condigdes educacionais
adequadas;
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o e

Infantil, do quadro efetivo, devendo Possuir formacdo em nivel superior em
pedagogia ou curso de pc')s-graduagéo (lato Sensu) na area da Educacao Infantil;

colaboragdo entre 0s setores de educagdo, salde e assisténcia social, para o
atendimento das instituicdes de Educacdo Infantil com foco no desenvolvimento
integral das criangas;

nas instituicdes Mmunicipais de Educacgso Infantil, como forma de integra-los ag
processo educacional;

1.20 - assegurar por meio de programas de orientagdo e apoio as familias, visando
encaminhamentos Para atendimento com profissionais como:  psicélogos,
fonoaudiélogos, neurologistas, Sempre que for Comprovada a necessidade, em
parceria com o departamento de saude;

1.21 - garantir gradativamente durante a vigéncia do Plano atendimento as criancas
Ccom necessidades educacionais especiais nas instituicdes Municipais de educacio
infantil prevendo infraestrutura necessaria e atendimento as especificidades com

profissionais especializados respeitando o direito a0 atendimento adequado em seus
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diferentes aspectos, bem como em instituicses €Specializadas, conforme legislagao
especifica;

das instituicbes de Educagdo Infantil que assegurem o atendimento das
Caracteristicas das distintas faixas etarias e dag Necessidades do processo
educativo quanto a-
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d) ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades, conforme as
diretrizes curriculares € a metodologia da educacio infantil, incluindo repouso, a
éxpressao livre, o0 movimento € 0 brinquedo:

€) mobiligrio, équipamento e materiais pedagdgicos:
f) adequagio 3as Caracteristicas das Criangas especiais:

g) érea de lazer e Parques infantis adequados 3 faixa etaria:

auxiliar;

1.32 - adotar progressivamente o atendimento em tempo integral para as criangas
na Educac&o Infantil:

1.33 - implantar, até o final da vigéncia deste PME, avaliacdo da educagdo infantil, a
Ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base nos parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicdes
de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes.
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7.1 - DIAGNOSTICO DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

Com os recursos do FUNDEB e outros recursos da educagdo destinados ao
Ensino Fundamental, bem como os recursos dos programas especificos, do Salario-
Educagdo e até recursos proprios do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste
tem atendido todo o Ensino Fundamental, matriculando todos 0s alunos na faixa

etaria de 6 a 14 anos, buscando seémpre a melhoria da qualidade do ensino.

No ano de 2008 o Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste passa a ofertar
gradativamente o ensino de nove anos, extinguindo gradativamente o ensino de oito
anos. A rede municipal é responsavel pelo ensino de 1° ag 5° ano do Ensino

Fundamental, enquanto que a rede estadual responsabiza-se pelo 6° ao 9° ano..

O Projeto Politico Pedagdgico das escolas foi reformulado seguindo as
orientagbes da Deliberagdo N.° 03/06 aprovada em 09/06/2006 do Conselho
Estadual de Educagéo do Estado do Parang e as publicagées do MEC. A Proposta
Pedagdgica segue as orientagBes pedagégicas para os anos iniciais do Ensino
Fundamental de nove anos da SEED (Secretaria de Estado da Educacio).

A rede municipal esta integrada ao Sistema Estadual de Ensino seguindo a
orientacdo normativa deste 6rgdo. Em 12 de junho de 1995, por medida
administrativa, visando economia, o municipio passou pelo processo de
nuclearizagéo de 16 escolas. Em 04 de margo de 1996 desativou duas escolas, em
18 de setembro de 1999 desativou uma escola, em agosto de 2002 desativou uma
escola. A partir de 17 de margo 2005 o municipio passou a ter trés nlcleos
escolares localizados nas comunidades de Barra Bonita, Nova Esperanca e Rio
Gavido. Portanto, desde essa data o municipio passou a ter em sua rede de ensino
3 (trés) Escolas Municipais que ofertam Ensino Fundamental Anos Iniciais, enquanto
que a rede estadual oferta os anos finais em trés escolas localizadas no municipio
de Nova Esperanga do Sudoeste.
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Tabela 27 - Instituicdes que ofertam Ensinog Fundamental - 2014

~ |Organizagao do ) e —

| Denominagio Periodo

Fundamental ' |
Escola Municipal Visconde de Maua Ciclo/ano Matutino /Vespertino|
Escola Rural Municipal Angastdo Cruz | Ciclo/ano Vespertino
Escola Rural Municipal Santo Anténio | Ciclo/ano Vespertino
FONTE: SM

7.2- ORGANIZACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

A rede municipal de ensino de Nova Esperanca do Sudoeste oferta o Ensino
Fundamental dos anos iniciais organizado por Ciclo 0 1°, 20 g 30 ano e Seriado o

4° e 5° ano desta etapa enquanto que rede estadual organiza-o, seriado, do 6° ao 9°
ano.

Tabela 28 - Evolugdo das matriculas do Ensino Fundamental anos iniciais

___ Mantenedora | 2010 __J 2011 [ 2012 | 2013 __4'__ 2014 |
'Rede Municipal T 449 | 409 | 308 | 3ge | 407

FONTE: Departamento de | Educagéo - Censo ‘Escolar

Tabela 29 - Numero de turmas e alunos do Ensino Fundamental anos iniciais — 2014

 Anos [ Total de tun mas | Média alunos/turma | _Total de alunos |
r;_ﬁéwl__p____i___j%____wé____L____EL___j
r__EéMl_4____j____%____iii____L____EL____[
3ANO +——2 [ 60
L_ASWO__L___JL___4____3%1___J____EE____]
L mAwL_L____g____L___Jgg___J____zg____J
FONTEDepartamento de Educagdo - Censo Escojar

Tabela 30 - Ntimero de turmas e alunos do Ensino Fundamental Anos Iniciais —
2015

__Anos

S | Média alunos/turma | T

- S [ Total de turmas | Média aluno: __Total de alunos
___EéNQ__L__HHEﬂ___4____Jég_uhﬁJ____;@ )
_ 2°ANO | S SN NN S B - E—
_ 3°ANO 5 T s T 79
N R ST 83

_ 5°ANO - BT 101

FONTE: Departamento de Educagéo -
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Tabela 31 — Ensino Fundamental - Resultado 2010

Desistentes

Séries

| 7.79% |
86.73% | | 7 [7.14% |
87.96% | 4 | 3.70% |

88.59% 4.60%

| 9 ]
|
| 9 ]
| 3 ]
i

FONTE: Departamento de Educagéo - Censo Escolar

Tabela 32 - Ensino Fundamental - Resultado 2011

. . 5 ANODE 2011 . ;
Séries LT;ﬂoieEansferidos Desistentes Sul:lt::lrgav;?}mv. Aprovados |Aprovados Reprovados Reprovados
1°ano | 96 13 0 94 94 97.91% 0 0,00%
2°ano | 93 12 0 83 74 79.56% 9 9.67%
3°ano | 85 10 0 75 68 80% [4 8.23%
4° ano | 106 12 0 94 90 84.90% - 3.77%
5°ano | 86 6 0 80 78 [90.69%| 2 | 2.32%
Total | 466 53 0 426 404 | 87.29% 22 4.79%
| média
FONTE: Departamento de Educagéo - Censo Escolar

Tabela 33 - Ensino Fundamental - Resultado 2012

e ANO DE 2012 . _

Séries L?Ltfr: o'i_e Transferidos |Desistentes Sulitt::;lr?vp-t!rov. Aprovados Lﬁprovados Reprovados Reprovados

61 60 86.95% 1 1.44%

101 101 |1 93.51% 0 0,00%
83 191.21%| 1 11.09%

w 88.50% 2 2.29%

85 83 85.56% 2 2.06%

410 404 |89.38% 6 1.32%

Fonte: Departamento de Educagéo - Censo Escolar
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ANO DE 2013

REARR AR R
!mm“nm-m 91.30%| 0 | 0,00% |
[ 3°ano | 106 | 6 | 0 704 | 96 [90.56%| &5 4719
' |71 [s160% 6 | 0%

S T R

Tabela 35 - Ensino Fundamental - Resultado 2014

pa da Educagao Basica, é orientado pela
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n°. 9394/96, que é modificada pela
Lei n°. 10.172 de 9 de janeiro de 2001 que estabelece o Ensino Fundamental de
nove anos como meta da Educagéo Nacional. Em 16 de maio de 2005 3 Lei n°

11.114, altera a LDB e torna obrigatéria 3 matricula das criangas de seis anos de
idade no Ensino Fundamental. Constando as Ileis especificas do Ensino
Fundamental nos seguintes Artigos da LDB:
Art. 32. O ensino fundamental obrigatério, com duragéo de 9 (nove)
anos, graltuito na escola plblica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de

idade, ters por objetivo a formagdo basica do cidaddo, mediante:
(Redagéo dada pela Lein®11.274, de 2006)
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atitudes evalores;

v - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de

solidariedade humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a

vida social.

§ 1° E facultado aos sistemas de ensino desdobrar o ensino

fundamental em ciclos,

§2°0s estabelecimentos que utilizam progresszo regular por série
m

§ 3° Oensino fundamental regular serd  minjstrado em lingua
portuguesa, assegurada as comunidades indigenas a utilizacao de
suas linguas matemas e processos proprios de aprendizagem.

§ 4° O ensino fundamental sers Presencial, sendo oensino a
distancia utilizado como complementacdo da aprendizagem ou em
Situagbes emergenciais.

¢§ 5° O curriculo do ensino fundamental incluird, obrigatoriamente,
conteddo que frate dos direitos das criangas e dos adolescentes,
tendo como diretriz a Lei no 8. 069, de 13 de Julho de 1990, que
institui o Estatuto da Crianca e do Adolescente, observada a

n°12.472 de 2011)

Art. 33. O ensino religioso, de matricula facultativa, é parte integrante
da formagédo basica do cidadio e conslitui disciplina dos horarios
normais das escolas publicas de ensino fundamental, assegurado o
respeito a diversidade cultural religiosa do Brasil, vedadas quaisquer
formas de proselitismo, (Redagdo dada pela Lei n° 9.475 e
22.7.1997,

§ 1° Os sistemas de €nsino regulamentarso os procedimentos para a
definicdo dos conteddos do ensino  religioso e estabelecerio
as normas para a habilitagao e admissao dos professores,

§ 2° Os sistemas de ensino ouvirdo entidade civil, constituida
pelas diferentes denominacgges religiosas, para a definigio dos
conteudos do ensino religioso.

Art. 34. Ajomada escolar no ensino fundamental incluirg pelo

2° O ensino fundamental serg Mministrado progressivamente
em tempo integral, g critério dos sistemas de ensino.

No disposto na Constituicdo Federal e demais normas a respeito, ficam

81



7.4 - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS

7.5 - DIAGNOSTICO DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS

demanda. Cada escola consta com profissionais formados, a diregéo, a

Tabela 36 - Instituicdes que ofertam Ensino Fundamental Anos Finais — 2015

| ' o

 Organizacio do Ensino [

| Denominagio Fundametal Periodo |
Escola Estadual do Campo - Barrg Ano Matutino |
Bonita

Escola Estadual do Campo - Rio Ano Matutino |

Gaviao |
Coiégio Estadual Nova Esgeranga _ Ano Diurno/noturno |
FONTE: Secretaria Municipal de Educacéo

localizagdo e ao facil acesso:
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Colégio Estadual Nova
Esperanca

Escola Estadual do Rio Gaviao
do Campo

Escola Estadual Barra Bonita
do campo

FONTE: Censo Escolar

manteve-se praticamente estavel, com redugdo significativa em 2014. S3o
considerados para a redugdo em 2014 alguns fatores como evasao escolar
transferéncias e abandono.

Fundamental.

Tabela 38 - Ensino Fundamental Anos Finais - Namero de turmas e alunos - 2014

~_Anos | Totaldet Irmas | Média alunos/turma | Total de alunos il
o R 7 &
—PAND | [T 5 —— S — R
|___§°£\1140_____| S— N 235 e 94
| 9°ANO L 8§ [ 192 — . 96 |

FONTE: - Censo Escolar
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~Anos | Total de turma - [Média alunositurma | Total de alunos |
e —— & oy I
NS ——5 [ g ——8&
. 8°ANO | =2 1l &7 87
CANO | I Y D R S

FONTE: - Censo Escolar ' - ' ' I e

diversificada.

Os Niveis e Modalidades de Ensino da Educag&o Basica que a instituigéo

de ensino oferta &:

- Ensino Fundamental: anos finais do 6° g ge° anos/regime de 9 anos; O Curso

Esperanca, tem duragdo de quatro anos. A organizagéo do tempo escolar é por
série, conforme a Lej n.°9394/96 com 200 dias letivos ou 800 hora/aula/ano.

- Ensino Extracurricular e Plurilinguista de Lingua Estrangeira Moderna;

-Sala de Apoio 3 aprendizagem (em contraturno), para os anos finais de Ensino
Fundamental, 6° 5 g° ano;

- Atividade periddica em contra turno:
Na organizacao curricular para os Anos Finais do Ensino Fundamental consta:

I. Base Nacional Comum constituida pelas disciplinas de Artes, Ciéncias,
Educacao Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Historia, Matematica e Lingua
Portuguesa e de uma Parte Diversificada, constituida por Lingua Estrangeira
Moderna - Inglés:;

Il.  Ensino Religioso, como disciplina integrante da  Matriz Curricular do
estabelecimento de ensino, assegurado o respeito a diversidade cultural religiosa do
Brasil, vedadas quaisquer formas de proselitismo;
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. Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena Prevengdo ao Uso
Indevido de Drogas, Sexualidade Humana, Educacao Ambiental, Educagao

Fiscal e Enfrentamento & Violéncia contra a Crianca e o Adolescente, como
conteudos trabalhados ao longo do ano letivo;

IV. Conteldos de Histéria do Parana na disciplina de Historia.

7.7 - DIRETRIZES DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS

O Ensino Fundamental Anos Finais, segunda etapa e segunda fase da
Educagdo Basica, ¢ orientado pela Lej de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
n°. 9394/96, que € modificada pela Lei n°. 10.172 de 9 de janeiro de 2001 que
estabelece o Ensino Fundamental de nove anos Como meta da Educacio Nacional.
Em 16 de maio de 2005 3 Lein° 11.114, altera a LDB e torna obrigatdria a matricula
das criangas de seis anos de idade no Ensino Fundamental. Constando as leis
especificas do Ensino Fundamental nos seguintes Artigos da LDB:

(Redagéo dada pela 1 ej n° 11.274, de 2006)
! - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como

inio da leitura, da escrita e do calculo;

Il — a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico,
da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a

/Il - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, fendo em
vista a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formagéo de
atitudes evalores;

IV — ofortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de
solidariedade humana e de toleréncia reciproca em que se assenta a
vida social.

§ 1° E facultado aos sistemas de ensino desdobrar o ensino
fundamental em ciclos.

§2°0s estabelecimentos que utilizam progresséo regular por série
podem adotar no ensino fundamental o regime de progressao
continuada, sem prejuizo da avaliagdo do processo de ensino-
aprendizagem, observadas as normas do respectivo sistema de
ensino.

§ 3° Oensino fundamental regular serd ministrado em lingua
portuguesa, assegurada as comunidades indigenas a utilizagdo de

situagées emergenciais,

c§ 5° O curriculo do ensino fundamental incluira, obrigatoriamente,
contetido que trate dos direitos das criangas e dos adolescentes,
tendo como diretriz a Lej no 8.069, de 13 de Julho de 1990, que
institui o Estatuto da Crianga e do Adolescente, observada a
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produgdo e distribui¢édo de materiaf didatico adequado. (Incluido pela
Lein®11.525, de 2007)

respeito a diversidade cultural religiosa do Brasil, vedadas quaisquer
formas de proselitismo. (Redagédo dada pela Lei n° 9.475 de
22.7.1997,

§ 1° Os sistemas de ensino regulamentario 0s procedimentos para a
definicdo dos conteddos  do ensino religioso e estabelecerdo
as normas para a habilitacdo e admissdo dos professores.

§ 2° Os sistemas de ensino ouvirdo entidade civil, constituida

nagdes religiosas, Para adefinicdo dos
contetdos do ensino religioso.

Art. 34. Ajomada escolar no ensino fundamental incluirg pelo

altemativas de 0rganizagdo autorizadas nesta lei.
§ 2° Oensino fundamental sers ministrado progressivamente
em tempo integral, a critério dos sistemas de ensino.

7.8 - META 2 DO PME - ENSINO FUNDAMENTAL

PNE - Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos
para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir
que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o (itimo ano de
vigéncia deste PNE,

META 2 - Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
Populagio de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos, e garantir que pelo menos 95%,
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa de ensino na
idade recomendada, até o Gitimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1 - garantir que o numero de alunos Por turma nao ultrapasse o definido pela
legislagdo vigente:

2.2 - criar, até o final do 5° (quinto) ano de vigéncia deste Plano, uma equipe
multidisciplinar composta por psicologo, fonoaudidlogo, assistente  social,

para cada profissional:
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adolescéncia e juventude:

2.11 - promover a relagéo das escolas com instituicoes e movimentos Culturais, a fim

escolas e as familias:
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cada situago local:

2.20 - garantir merenda escolar de qualidade com acompanhamento nutricional.

2.21 - garantir o uso do espaco fisico existente nas escolas do campo em regime de
dualidade.
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8 — ENSINO MEDIO

8.1 - DIAGNOSTICO DO ENSINO MEDIO

O Ensino Médio Ultima etapa de ensino basico regular, é ofertado no
Municipio pelo Colegio Estadual Nova Esperanca (CENE), desde o ano de 1993,

O curso ocupa o mesmo espaco fisico do Ensino Fundamental, sendo que os
alunos dos Nucleos do campo concluintes do Ensino Fundamental, em sua maioria
matriculam-se no CENE para dar continuidade aos estudos.

Esta Ultima etapa da educagdo basica, & ofertado no periodo noturno e
diurno, tem duragdo de trés anos, com 200 dias letivos oy 800 horas/aulas/ano.

Tabela 40 - Evolugéo das matriculas no Ensino Médio — 2010-2014

MANTENEDORA | 2010 |
Rede estadual
FONTE - SERE Sistema Estadual de Ensino

91

e e e e

FONTE - SERE Sistema Estadual de Ensino

. TOTAL DE N° MEDIODE
TURMAS ALUNOS/TURMA | TOTAL DE ALUNOS
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. IDEB 200t
sino Médio |
FONTE - INEP .

[T
=]

8.1.1 — ENSINO MEDIO - INFRAESTRUTURA

O Colégio Estadual Nova Esperanca conta com 11 salas de aula com TV
pendrive, ar condicionado, 08 cdmeras de monitoramentos, uma sala de

professores, sala de dire¢cdo, sala de coordenacgio pedagdgica, biblioteca,

Tabela 44 - Ensing Médio - Formacao dos profissionais - Novembro 2013

|_CARGO | FORMAGCAOQ

Professores, Cursando Ensino Pés- Mestrado
direcdo e Ensino Superior - Graduagio
pedagogas. Superior Graduacio

Ensino Profuncion
Fundamenta ario

Agentes
educacionais
lell

Ensino
Superior -
Graduacio
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As prioridades dentro da Organizag&o do trabalho pedagodgico szo:

- orientar pais e alunos para que tenham atitudes Corretas em relagdo ao
estudo e as tarefas escolares;

€vasao ou repeténcia propondo, juntamente Com o corpo docente, intervengées
adequadas:

mesmo tratamento;

- realizar projetos propostos pela SEED que trazem melhoria 3 escola;
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pela escola;
- Promover e campanha da sala limpa, ampliando o numero de lixeira;

- Promover e estabelecer intercdmbio com os projetos sociais da comunidade:

- CUrSos profissionalizantes e o curso de Espanho| CELEM:

de acordo com as necessidades e em cada fungdo:

- organizar reuniées pedagdgicas com professores e funcionarios no periodo
letivo, de 30 a 45 minutos para rever questoes pedagdgicas e administrativas.
Buscando a gestio democratica.

dos anos iniciais (Ensino de 09 anos), propde-se organizar a estrutura, as formas de
gestado, os ambientes, os €spacgos, os tempos, os materiais, os conteldos, as

Uma adaptagdo curricular, se necessario);

- Possibilitar ao educando do 3° ano atividades compativeis com o sey nivel
de conhecimento, aprofundando a sug aprendizagem:

realizados pelos alunos;

- bromover viagens e passeios Culturais;

comunidade:

- incentivar a formacédo de grupos de dangas, teatro, coral, com apoio das
entidades comerciais e publicas municipais;
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comunidade, funcionérios, etc;

- participar de projetos organizados pela SEED;

Representantes;

- Promover com os Representantes atividades que desenvolva o “espirito de
lideranga” para descobrir as Capacidades de cada um;

- Propor atividades que busque a participagdo da Familia na escola,
atividades escolares anuais como, por exemplo:

- Festa Junina;

- Comemoragéo ao dia do estudante:

- Festival Estudantil:

- Jogos Escola res;

- Campanhas de prevencao a Dengue:

- Dia Nacional da Consciéncia Negra e Discriminacgo Etnico- Racial:
Combate 3 Exploragéo Sexual e Violéncia Escolar:

- Educagso Ambiental:

- Historia do Parana.

8.2 - DIRETRIZES - ENSINO MEDIO

Considerando que a Emenda Constituciona| n° 59/2009 obriga a matricula até
0s 17 anos de idade, o nimero de vagas disponiveis no Ensino Médio comporta

(ndo comporta) atender todos os jovens até 17 anos de idade. De acordo com 1
LDB:
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Art. 35. O ensino médio, efapa final da educacao basica, com
duragao minima de trés anos, ters como finalidades:

I - a consolidagdo e o aprofundamento dog conhecimentos
adquiridos no ensing fundamental, Possibilitando o prosseguimento
de estudos;

II-a preparagao basica para o trabalho e 3 cidadania do educando,
Para continuar aprendendo, de modo g Sercapaz de se adaptar com
flexibilidade a novas condigées de ocupagdo oy aperfeicoamento
posteriores;

Il - o aprimoramento do educando como Pessoa humana, incluindo

de cada disciplina.

Art. 36. O curriculo do ensino médio observars o disposto na segdo /
deste capitulo e as seguintes diretrizes:

I — destacars a educacao tecnolégica basica, a compreensédo do
significado da ciéncia, das letras e das artes, o processo histérico de
transformacgao da Sociedade e da cultura; a lingua Portuguesa como

instrumento de comunicacgéo, acesso ao conhecimento e exercicio
da cidadania;

Il — adotars metodologias de ensino e de avaliagdo que estimulem a
iniciativa dos estudantes;

Il — serd incluida uma lingua estrangeira moderna, como disciplina
obrigatéria, escolhida pela comunidade escolar, e uma segunda, em

IV — serdo incluidas a Filosofia e a Sociologia como disciplinas
obrigatérias em todas as séries do ensino médio. (Incluido pela e
n°11.684, de 2008)

§1°0s conteldos, as metodologias e as formas de avaliagéo serdo
organizados de tal forma Que ao final do ensino médio 0 educando
demonstre: '

! — dominio dos principios cientificos e tecnologicos que presidem a
produgdo modema:

Il - conhecimento das formas contem pordneas de linguagem:

8.3 - META 3 DO PME - ENSINO MEDIO

PNE - Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para
foda a Populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até
o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e

Estratégias:

3.1 — orientar a populagdo sobre 3 obrigatoriedade da matricula até a idade de 17
anos, conforme determinado pela Emenda Constitucional n° 59/2009, a partir do ano
letivo de 2016;
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Como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura € esporte, garantindo-se gz
aquisicdo de €quipamentos e laboratérios, g produgdo de material didatico
especifico, a formacao continuada de professores e g articulagdo com instituicGes
académicas, esportivas e Culturais;
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associadas de exclus3o;

3.13 - estimular a participacdo dos adolescentes nos Cursos das areas tecnoldgicas
€ cientificas, em parcerias com instituicdes especificas.

9 - EDUCACAO ESPECIAL

9.1 - HISTORICO

atendimento as Pessoas com deficiéncia mental. No ano de 1954 € fundada a
primeira Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE.

9.2 - DIAGNOSTICO DA EDUCAGAO ESPECIAL

A Escola Renascendo Para a Vida — Educagéo Infantil Ensino Fundamental
na Modalidade Educagdo Especial foi fundada em 17 de margo de 1998 situada na
Avenida Alexandre Bonetti, 369, Centro, Nova Esperanca do Sudoeste. Autorizada a
funcionar pela Resolugdo 4399/1999 de 08 de dezembro de 1999 e pelo Parecer
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Tem por objetivo ofertar Educacso Infantil, Ensino Fundamental,
Educacgio de Jovens e Adultos Fase | e Educacso Profissional para pessoas com

deficiéncia intelectual, deficiéncias maltiplas e franstornos globais  do
desenvolvimento atendendo alunos que apresentem necessidades educacionais
especiais que requerem atengso individualizada nas atividades da vida autébnoma e
social, recursos, ajudas e apoios intensos e continuos, bem COmo adaptacses

A filosofia da escola ¢ “proporcionar aos educando, portadores de
necessidades educativas especiais § construgdo de sug autoestima, incentivando
Sua curiosidade, respeito matuo, reésponsabilidade, Compromisso, Cooperacio,
autonomia, carater e alegria de aprender.”

ETAPA OU MODALIDADE DE ENSINO ALUNOS MATRICULADOS
Educacgéo Infanti| 02

Ensino Fundamental 10
\Ensino Médio =
39
Educacio Profissional (Basico -
-

52

FONTE - SERE Sistema Estadual de Ensino
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ESPECIAL
Os profissionais trabalham no senti

do de garantir o atendimento integral do
educando potencializando sua

inclusdo educacional,

social e Cultural, sendo
Técnico-administrativo da Escola

Renascendo para a Vida.

Tabela 47 - Recursos H

ial e psiquiatra totalizando 62 horas
semanais.

9.22 - INFRAESTRUTURA DA EDUCAGAOQ ESPECIAL




I‘fr‘s I A AT TR T 3 S LT I Ay NOVA PCDED 4 e o s e T }
E2  PLANO MUNICIPAL DE £pycy A0 ~ NOVA ESPERANGA po po SUDOESTE _ pp

pedagdgicos, fonoaudisloga, outros. 01 laboratério  de informatica com 04
Computadores e acessg a internet.

Diretoria da APAE.

9.2.4 - TRANSPORTE ESCOLAR
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Registro Escolar).

Em 2015 a escola tem 51 alunos matriculados sendo: Educagao Infanti 0Oaé
anos: (2 alunos; Ensino Fundamenta: 7 a 16 anos: 10 alunos: Ensino

9.2.6 - NIVEIS DE ESCOLARIZACAO

A Educagio Basica na Modalidade Educacgao Especial oferece trés niveis de

escolaridade: Educacso Infantil, Ensino Fundamental, Educacgdo de Jovens e
Adultos e Educaciao Profissional.

A) Educacso Infantil

A matricula escolar nesta etapa deve ser efetivada, preferencialmente nos
Centro Municipais de Educagéo Infanti| — CEMEI, o Qque muito beneficiarg no seu
desenvolvimento.

Na Escola de Educagao Basica na Modalidade Educagao Especial, o
educando recebera os atendimentos: educaciona!, especializado e técnico/clinico
(ﬁsioterapia, fonoaudiélogia, terapia OCupacional, dentre outros), organizado
preferencialmente POr cronograma.
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integragéo entre os aspectos fisicos, €mocionais, afetivos, cognitivos, linguisticos e
Sociais da Crianga, complementados pelo atendimento educaciona| €specializado,
objetivando Prevenir e/ou atenuar Possiveis atrasos oy defasagens no processo
evolutivo da crianga, impostos pela sua condi¢ao.

A Estimulagéo Essencial ¢ O programa educacional especializado e
preventivo destinado as Criangas na faixa etarig de zero a trgs anos, com quadro
evolutivo decorrente de fator geneético, organico e/ou ambiental. Por intermédio
desse programa, estimulam-se os processos Ccognitivos e motores, visando alcangar
0 pleno desenvolvimento da crianca. [sso Ocorre por meio de atividades
educacionais e psicopedagégioas concebidas por professores €Specializados e em

Colaboragdo com a familia, sendo Complementado  com atendimentos
clinicosfterapéuticos.

C) Educacso Pré-Escolar

consequéncia da deficiéncia e/oy transtornos.

D) Ensino Fundamental

O Ensino Fundamental na Escola de Educacao Basica, na modalidade
Educacao Especial, serga organizado em um Ciclo Continuo, com duragdo de 10
(dez) anos, destinadas a educandos com Deficiéncia Intelectual, Mdltiplas
Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento na faixa etéria de seis 3 15
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etapa. O 2.° giclo Subdividido em seijs etapas, com duragdo de seis anos letivos, oy
seja, um ano letivo para cada etapa.

Ou particular.

102




FLANO Ml INICIPAL DE EDUCACAO - NO VA ESPERA NCA DO Do st 'DOESTE - pr

E) Educacéao de Jovens e Adultos - EJA e Educacao Profissional

A modalidade de educagdo destinada a jovens e adultos fundamenta-se em

da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA sera integrada 3 Educacso Profissional,
para educandos com 16 anos oy mais, com deficiéncia intelectual, multiplas
deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento que, pelas suas

Essa oferta justifica-se g partir do Decreto ne 2208, de 17 de abril de 1997,
revogado pelo Decreto n° 5154/2004, que regulamentou o § 2.° do Art. 36 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, estabelecendo que a Educagso
Profissional seja desenvolvida €m articulacdo com o ensino regular oy em

O artigo 39 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgso Nacional (LDB)
estabelece que “a educacio profissional, integrada as diferentes formas de
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A oferta da Educacio de Jovens e Adultos ¢é coletiva e Prevé etapa (nica, que
Compreende as dimensées do Ensino Fundamental — Anos Iniciais (do 1.° ao 5"
ano). A carga horéria do Ccurso devera ser de, no minimo, duas horas diarias (ou 400

horas por ano) e de 200 dias letivos, com, no minimo, 75% de frequéncia do
educando.

Estdo previstos entre Os critérios para Certificacdo do educando,o

cumprimento de, no minimo, 1.200 horas e avaliagéo diagndstica da apropriagao dos
conteldos.

G) Educacio Profissional

de Jovens e Adultos - EJA. A carga horaria do curso devera ser de, no minimo, duas
horas diarias (ou 400 horas por ano) e de 200 dias letivos com, no minimo, 75% de
frequéncia do educando.

A efetivagdo da matricula do educando, nesta modalidade, deverd ser
registrada no Sistema Estadual de Registro Escolar (SERE), no réspectivo coédigo
definido pelo Sistema.

A oferta da educagdo profissional na Escola de Educacso Basica, na
modalidade Educacao Especial, divide-se em trés unidades OCupacionais:

Unidade Ocupacional de Qualidade de Vida — visa proporcionar condicées
de vivéncias e experiéncias de situagbes que oferecam bem-estar fisico, mental e
Ocupacional, possibilitando 2 realizagdo pessoal, o exercicio da cidadania e o
desenvolvimento da autonomia e de independéncia. Esta unidade destina-se g

educandos com multiplas deficiéncias, que necessitam de ajuda e apoio intenso e
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formagao profissional recebida.

Unidade Ocupacional de Formacgio Inicial possibilita ap educando g
aquisicéao de conhecimentos tedricos, técnicos e Operacionais, a partir de atividades
consideradas proﬁssionalizantes, com objetivo de inclui-los socialmente, por meio do
trabalho desenvolvido, tanto Na escola como nas empresas. Destina-se a

emancipacgio econdmica e pessoal, os quais poderdo ser Contratados pelas
€mpresas em cumprimento a cota de 5%, Lein.© 8.213/91 — Casa Civil.

9.3 - DIRETRIZES _ EDUCAGCAQ ESPECIAL

educacionais regulares. A organizagdo administrativa e pedagdgica da Escola de

Educagao Basica, na modalidade Educagdo Especial, no Estado do Parang cumpre
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- No artigo 6°, g educagdo como um direito social de todo o brasileiro;

- No artigo 205, dispse Que a educagao ¢ direito de todos e dever do Estado e da
familia;

- No artigo 206, inciso I, defende a igualdade de condigbées para o acesso e
pPermanéncia na escola;

- No artigo 208, estabelece, no inciso I, o Ensino Fundamenta| gratuito a todos,

independentemente da idade; refere-se, no inciso I, ao atendimento especializado

educar os filhos menores.

Os direitos assegurados pela Constituicio Federal (1998) sao reafirmados pelo:
Estatuto da Crianga e do Adolescente

Segundo a Lei n. 8.069/90, que estabelece:

Superiores,
Artigo 54: confere- hes o direito ao atendimento especializado,
Artigo 55: estabelece como dever dos pais matricular os filhos no Sistema de

idade escolar.

Artigo 66: assegura aos adolescentes com deficiéncia o direito ag trabalho
protegido.
No dmbito educacional, os direjtos 540 assegurados pela

A Lei de Diretrizes Bases da Educacéo Nacional (Lei n. 9.394/96), Que estabelece:

Capitulo V- a Educacgao Especial como modalidade da Educagao Escolar,
que devera ser ofertada, preferencialmente, na rede regular de ensino,
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particularmente aos educandos com necessidades educacionais especiais,
havendo, quando necessario, Servicos de apoio especializado. Em seu
paragrafo 2°, garante que “o atendimento educacional sers feito em classes,
escolas ou servigos especializados, sempre que, em funcao das condigbes
especificas dos educandos, nio for possivel a sua integragdo nas classes
comuns de ensino regular”,

Artigo 24, inciso V- dentre as normas Para a organizagio da Educacao
Basica, a possibilidade de avango nos cursos e nas series, mediante
verificagdo do aprendizado,

Artigo 37: ‘[...] oportunidades educacionais apropriadas consideradas as
caracteristicas do alunado, seus interesses, condicées de vida e de trabalho,
mediante cursos e exames”,

Artigo 59: “os sistemas de €nsino  assegurarao a0s educandos com
necessidades especiais curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e
organizagio especifica, Para atender as suas necessidades” bem como 3
terminalidade especifica aqueles que nao atingiram o nivel exigido para
conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias “Nas
questées pertinentes ao trabalho, na modalidade da educacdo especial,
deverdo ser observados os esforgo  coletivo, para assegurar a
democrarfzagéo da  educacio, independentemente das diferengas
particulares dos educandos; mudangas fundamentais que transformem em
realidade uma educagdo capaz de reconhecer as diferengas, promover a
aprendizagem e atender as necessidades principios de ‘sua efetiva
integragéo na vida e sociedade, inclusive condigdes adequadas para os que
nao revelarem capacidade de inser¢do no trabalho competitivo, mediante

psicomotora”, (Cap. V., Artigo 59, inciso IV). O Estado do Parana,
particularmente, também conta com dispositivos legais importantes:

A Lei Estadual n. 13456 - 11 de Janeiro de 2002: autoriza o poder executivo g
instituir a Coordenadoria Estadual para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia/ CORDE, com o objetivo de elaborar, coordenar € executar a politica
estadual para a pessoa portadora de deficiéncia.

- Lei Estadual n. 13456 de 11/01/2002: dispde sobre a Politica Estadual de
Integragéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

- Deliberacio 02/03/CEE: institui normas para o Sistema de Ensino do Estado do
Parana para a Educagdo Especial.

condiges fisicas, sociais, linguisticas, incluindo aquelas criangas/adolescentes que
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Congresso Internacional “Sociedade Inclusiva”, realizado em Montreal, Quebec,
Canada, dispde dos direjtos do deficiente intelectual.
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E por fim, o contido na Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deﬁciéncia,
ratificada pelo Brasil, mediante o Decreto Legislativo 186/2008, com status de
Emenda Constitucional que, em seu artigo 24, estabelece [...] os Estados Partes
assegurarao sistema educacional inclusivo em todos os niveis, bem como o
aprendizado ao longo de toda avida[...].

9.4 META 4 DO PME - EDUCAGAO ESPECIAL

PNE _ Meta 4: universalizar, Para a populacdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com  deficiéncia, lranstornos  globais do
desenvolvimento e altas habilidades oy Superdotagéo, o acesso 4
educagdo bésica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de

sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes escolas ou servicos especializados, pablicos oy conveniados

necessidades educacionais especificas:

4.2 - garantir atendimento educacional especializado eém salas de recursos

multifuncionais, oy servicos especializados, publicos OuU conveniados, nas formas

avaliacao, ouvidos a familia e o aluno;

4.3 -criar, até o final do 1° (primeiro) ano de vigéncia deste Plano, equipe

multidisciplinar e de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicdes
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Fauri s

pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educacgao

basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

4.4 - manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade
nas instituicées publicas, para garantir o acesso e permanéncia dos (as) alunos (as)
com deficiéncia por meio da adequacdo arquitetdnica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificagdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotagéo;

4.5 - garantir a oferta de educagéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda

lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva:

4.6 - garantir a oferta de educagao inclusiva, vedada a exclusio do ensino regular
sob alegacao de deficiéncia e promovida a articulagio pedagdgica entre o ensino

regular e o atendimento educacional especializado;

4.7 - fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso 3 escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacoes de

discriminag&o, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigoes

adequadas para o sucesso educacional;

4.8 - promover a articulagéo intersetorial entre 6rgéos e politicas ptblicas de salde,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de

desenvolver modelos de atendimento;

4.9 - ampliar a oferta de formagéo continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participagdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculados na rede publica

de ensino;
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recursos

muitifuncionais
»  Classes
especializados, publicos ou

e » €ScColas ¢y Servicos
comunrtanos, nas formas &

;i ) nt ;
especializa dos, plblicos - ar, em escolag OU servigos

Onveniados:

412 - estabelecer, €m conjun

10 - ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA

10.1 - DIAGNOSTICO — ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA

multidisciplinaridade.

Aos oito anos de idade, as criangas precisam ter a compreensdo do
funcionamento do sistema de escrita; o dominio das correspondéncias grafofonicas,
mesmo que dominem poucas convengdes ortogréaficas irregulares e poucas
regularidades que exijam conhecimentos morfoldgicos mais complexos; a fluéncia
de leitura e o dominio de estratégias de compreensio e de produgdo de textos

escritos. Para ajudar a alfabetizagdo o governo federal criou a Lei 12.801 que dispbe
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sobre o apoio técnico e financeiro da Uniag aos entes federados no ambito do Pacto
Nacional pela Alfabetizaczo na Idade Certa.

10.2 - DIRETRIZES - ALFABETIZACAO NOS TRES PRIMEIROS ANOS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

assegurar-lhes garantia de aprendizagem e desenvolvimento pleno, atentando para
a grande diversidade social, cultural e individual dos alunos, o que demanda
€spagos e tempos diversos de aprendizagem.

direito a uma educagdo de qualidade.

Para ajudar nesta tarefa de alfabetizacdo na idade certa, a educacio
municipal, organiza os primeiros trés anos do Ensino Fundamental num ciclo de

alfabetizacéo continuo, bloco pedagdgico nio passivel de interrupgao.
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pode causar no Ensino Fundamental como um todo, e, particularmente, na
passagem do primeiro para o segundo ano de escolaridade e deste para o terceiro.

10.3 - META 5 DO PME - ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA

PNE - Meta 5: alfabetizar lodas as criangas, no méximo, até o final
do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

META 5 - Alfabetizar todas as criangas até, no maximo, os oito anos de idade.

Estratégias:

5.1 - estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificagédo e valorizagdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com

apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizagso plena de todas as
criangas;

5.2 - estimular as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliacdo e
monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os
alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental:

5.3 - divulgar tecnologias educacionais, para a alfabetizagcdo de criancas,
assegurada a diversidade de meétodos e propostas pedagodgicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas,
devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais
abertos;

5.4 - garantir a alfabetizagéo das criangas do campo;

5.5 - promover e estimular a formagao inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizagdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagao entre programas de pds-
graduagao stricto sensy e agoes de formagado continuada de professores (as) para a
alfabetizacéo;
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5.7 - atender com prioridade os alunos dos trés primeiros anos do Ensino

Fundamental com objetivo de que ao final deste ciclo, todos eles estejam
alfabetizados:

9.8 - aplicar métodos pedagdgicos que visem a melhoria do processo de
alfabetizag&o;

5.9 - possibilitar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive 32 alfabetizacao bilingue de pessoas surdas sem
estabelecimento de terminalidade temporal, garantindo no segundo ano de vigéncia

do Plano a aquisicdo de materiais pedagdgicos para atendimento de todas as
especificidades.

11 - EDUCAGAO INTEGRAL

11.1 DIAGNOSTICO — EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

A palavra integral significa inteiro, completo, total. Portanto, defender uma
educagéo integral, é defender uma educacdo completa, que pense o ser humano por
inteiro, em todas as dimensdes, ndo s6 em tempo, mas principalmente em qualidade,
rimar e unir quantidade e qualidade. Nzo adianta apenas aumentar a quantidade,
sem melhorar a qualidade.

Portanto, precisa-se ampliar as quatro horas-aulas que as criancas,
adolescentes e jovens do campo e melhorar sua qualidade, garantindo o acesso e o
direito a diversas atividades: arte, esporte, lazer, cultura, contetidos pedagdgicos,
cientificos, profissionalizagdo, dentre outros elementos. E pensar uma educagéo que

identidade étnica, cultural, local, de género, valores estes essenciais para construcio
uma sociedade sustentavel.
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11.2 - META 6 DO PME - IMPLANTAGAO DA EDUCAGCAO EM TEMPO INTEGRAL

PNE - Meta 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a alender,
pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da
educagéo bésica.

Meta 6: Oferecer educacao em tempo integral, no minimo, 50%(cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacio basica,

Estratégias:

6.1 — oferecer, até o final do Plano, & Educacdo Infantil de quatro a cinco anos em

tempo integral, para 50% dos alunos, desde que haja adesdo de um nimero minimo
de 10 alunos para abertura de turmas;

6.2 - implantar nos cinco primeiros anos do Ensino Fundamental em periodo integral,
COmM no minimo 7 horas diarias, em 50% das escolas até o final do plano;

6.3 - organizar projeto pedagégico integrado com a base coOmum nacional e as
atividades complementares, objetivando realmente um ensino fundamental integral;

6.4 - garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da prépria escola ou em instituicbes especializadas;

6.5 - promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagodgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a

ampliagdo progressiva da jornada de professores em uma unica escola;
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6.6 - instituir, em regime de colaboraco, programa de construgdo e reformas de
salas, banheiros, refeitérios com padréo arquiteténico e de mobiliario adequado para
atendimento em tempo integral:

6.7 - aderir ao programa nacional de ampliacdo e reestruturacdo das escolas
publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de
informética, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas,
refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da produgédo de materijal

didatico e da formag&o de recursos humanos para a educagdo em tempo integral;

6.8 - incentivar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos,
Culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, Pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios:

6.9 - estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagéo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da Rede Municipal de Educacao, por parte das
entidades privadas de servigo social de forma concomitante e em articulagdo com a
rede publica de ensino:

6.10 - atender as escolas do campo na oferta de educagio em tempo integral, com

base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.11 - adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expanséo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais:

6.12 - estimular o acesso 3 educacéo infantil em tempo integral, para todas as

criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil:

6.13 - permitir a utilizag&o de espagos fisicos de propriedade do municipio pela rede
estadual de ensino, como colaboragao para que os anos finais do ensino fundamental
também sejam oferecidos em tempo integral;

6.14 — oferecer a rede estadual de ensino equipamentos e material escolares nao
utilizados pela rede municipal para a extensdo da educagéo integral aos anos finais
do ensino fundamental:
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6.15 — interagir com a rede estadual de ensino para elaboragdo de uma proposta
curricular conjunta a educagéo em tempo integral.

12 - IDEB - INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
BASICA

12.1 - DIAGNOSTICO - IDEB NO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

O indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica (IDEB) foi criado pelo
INEP em 2007 e representa a iniciativa pioneira de reunir em um so indicador dois
conceitos igualmente importantes para a qualidade da educagdo: fluxo escolar e
médias de desempenho nas avaliagbes. Ele agrega ao enfoque pedagdgico dos
resultados das avaliagées em larga escala do INEP a possibilidade de resultados
sintéticos, faciimente assimilaveis, e que permitem tracar metas de qualidade
educacional para os sistemas. O indicador é calculado a partir dos dados sobre
aprovagao escolar, obtidos no Censo Escolar, e médias de desempenho nas
avaliagbes do INEP, o SAEB — para as unidades da federacao e para o pais, e
a Prova Brasil - para os Mmunicipios.

Grandes esforgos vém sendo feito para o aumento dos indices do IDEB. O
municipio tem uma taxa de evasio e abandono igual a 0% (zero por cento) e com
aprovagao nos patamares de 98% (noventa e oito por cento). Para isso uma boa
formagéo continuada e o Projeto PNAIC devem ser considerados.

As tabelas que se Seguem representam os resultados do fluxo escolar e do
desempenho dos alunos da Rede Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste
referente ao indice de Desenvolvimento da Educacgdo Basica (IDEB)
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Tabela 48 — IDEB Nova Esperanca do Sudoeste — Resultados e Metas

IDEB - Resultados e Metas
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12.2 - DIAGNOSTICO - IDEB NO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS

Em relagéo a rede estadual de ensino, anos finais do Ensino Fundamental, o
municipio apresenta os seguintes indices do IDEB:
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2013

Ano 2009 2011
Indices Projetados 4.8 4.8
Indices alcancados 4.8

Fonte: INEP

12.3 - META 7 DO PME - INDICES DO IDEB ENSINO FUNDAMENTAL

PNE - Meta 7: fomentar a qualidade da educagdo bésica em todas
as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de mocdo a atingir as seguintes médias nacionais para

o ldeb:

IDEB 2015 2017 | 2019 | 2021
Anos iniciais do ensino
fundamental 52 5.5 ’ 57 6,0
Anos finais do ensino
fundamental %t 5.0 { 5,2 2.5

META 7 - Fomentar a qualidade da educagio basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
(gtig_sir_a_s seguintes médias nacionais para o IDEB:

DEB__ [ 2015 [ 2017 | 2019 | 2021 l
ino fun_dam?eﬂta! + 60 6,3 J 6,5 | BF
52 | 54 |

| Anos finais do ensino fundamental 4 | 57 | 59

Estratégias:
7.1 - assegurar que:

a) no 5.° ano de vigéncia deste PME, pelo menos 95% dos estudantes do Ensino
Fundamental Anos Iniciais tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em

relagédo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de Seu ano de
estudo, e 65%, pelo menos, o nivel desejavel:

b) no ditimo ano de vigéncia deste PME, todas/os as/os estudantes do Ensino
Fundamental Anos Iniciais alcancem nivel suficiente de aprendizado em relagcéo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
80%, pelo menos, o nivel desejavel;

C) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos

(as) alunos (as) do Ensino Fundamental Anos Finais e tenham alcangado nivel
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suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e

desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel:

d) no Ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do Ensino
Fundamental Anos Finais tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em
relagéo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel:

7.2 — apoiar, o Sistema Nacional e Estadual de Avaliagéo, e elaborar um Sistema
Municipal de Avaliacdo da Educagao Basica para orientar as politicas publicas, a
elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagdo continuada dos profissionais da educacgdo e as praticas
pedagdgicas, com o fornecimento das informagdes as escolas e a sociedade;

7.3 — apoiar avaliag&o, por meio de exames especificos, que permita aferir O grau de
alfabetizagéo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

7.4 - aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do Ensino
Fundamental, elaborados pelo municipio, e participando dos exames aplicados pelo
MEC nos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental:

7.5 — promover a qualificagdo dos alunos da educagdo basica visando o melhor

desempenho nas avaliagbes da aprendizagem no Programa Internacional de
Avaliagado de Alunos — PISA.

7.6 - orientar as politicas do sistema municipal de ensino, de forma a buscar superar
as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices,
garantindo equidade da aprendizagem em todo territorio novaesperancense;

7.7 - fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagégicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educagdo basica e do IDEB,
relativos as escolas, assegurando a contextualizacdo desses resultados, com
relagdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das
familias dos alunos e a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de
concepgao e operagéo do sistema de avaliacao;

7.8 - construir um indicador da qualidade educacional municipal com base no
desempenho do alunado que considere o perfil do corpo de profissionais da
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educagéo, as condiges de infraestrutura das escolas, os recursos pedagogicos
disponiveis, as Caracteristicas da gestio e outras dimensdes relevantes,
considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.9 - executar o Plano de Agéo Articulada — PAR e o Plano Plurianual — PPA em
consonancia com o Plano Municipal de Educagdo, tendo em vista, as metas e

estratégias estabelecidas para a Educagéo Basica publica:

7.10 - promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formagdo de leitores € a capacitacao de
professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar como mediadores

da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento
e da aprendizagem:;

7.11 - consolidar a educagdo escolar no campo, de populacdes tradicionais, de
populagdes itinerantes, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e
comunitarios, e garantindo o desenvolvimento sustentavel e preservagdo da
identidade cultural, a participagdo da comunidade na definicdo do modelo de
organizagdo pedagdgica e de gestdo das instituicies, considerada as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizagéo do tempo; a reestruturagao e
a aquisicdo de equipamentos: a oferta de programa para a formagéao inicial e

continuada de profissionais da educacgao; e o atendimento em educacdo especial:

7.12 - garantir em todos os niveis e etapas de ensino o acesso, a permanéncia e
sucesso da aprendizagem e o atendimento as especificidades dos estudantes dos

povos do campo, visando diminuir as desigualdades educacionais e a efetivagdo do
direito & educacio:;

7.13 — garantir, conforme a legislagdo vigente, o transporte escolar gratuito no
periodo diurno para que alunos tenham acesso a escola, visando reduzir a evasio

escolar e o tempo médio em deslocamento a partir de cada situacao local:

7.14 - prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizacao
pedagdgica no ambiente escolar criando, inclusive, mecanismos para
implementacédo das condi¢gbes necessarias para a universalizagdo das bibliotecas
nas instituices educacionais, com acesso 3 redes digitais de computadores,

informatizando a rede de ensino municipal com acesso a rede mundial de
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computadores em banda larga de alta velocidade garantindo formac&o continuada
para o uso das tecnologias com suporte técnico:

7.15 — assegurar 4agua tratada, saneamento basico, energia elétrica, acessibilidade 2
pessoa com deficiéncia; acesso a bibliotecas, a €Spacos para pratica de esportes, a
bens culturais, & arte, equipamentos e laboratérios de ciéncias, a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e, melhorar, até o final da década,
a relagdo computadores/aluno nas escolas da rede publica de educacdo bdasica,
Promovendo a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da infformagdo e da
comunicagao;

7.16 - universalizar o atendimento as pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo nas escolas:

7.17 - institucionalizar e manter, em regime de colaboragéo, programa nacional de
reestruturacédo e aquisicio de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizagao regional das oportunidades educacionais;

7.18 - ampliar programas e aprofundar agées de atendimento ao aluno, em todas as
etapas da Educagdo Basica, por meio de programas suplementares que envolvam

material didatico-escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a saude;

7.19 - promover a articulagado dos programas da area da educacéo, de 4mbito local,
com os de outras areas como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte, cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como

condigdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.20 - implementar o desenvolvimento de tecnologias educacionais, e de inovagéo
das praticas pedagégicas nos sistemas de ensino, inclusive a utilizacdo de recursos
educacionais abertos, que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem
dos alunos;

7.21 - estabelecer diretrizes pedagdgicas para a educagdo basica com definigéo
curricular comum, com objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos
para cada ano do Ensino Fundamental, respeitando a diversidade local e as
necessidades das comunidades do campo;

7.22 - implantar politicas de combate a violéncia na escola pelo desenvolvimento de

acoes destinadas a Capacitagéo de educadores para detecgdo de suas causas,
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como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias

adequadas que promovam a construcdo de cultura de paz no ambiente escolar
dotado de seguranca para a comunidade;

7.23 - apoiar politicas de inclusio € permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida € em situacdo de
vulnerabilidade, assegurando-se os principios do Estatuto da Crianca e do
Adolescente de que trata a Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990;

7.24 - garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acées educacionais, nos termos das Leis n°
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se
a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de
agoes colaborativas com féruns de educagdo para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade Civil;

7.25 - mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacgéao
formal com experiéncias de educagdo popular e cidada, com os propositos de que a
educagdo seja assumida como responsabilidade de todos com vista a ampliar o
controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais:

7.26 - realizar busca ativa de alunos para que os mesmos tenham a frequéncia

necessaria para o bom desempenho no processo ensino-aprendizagem
acompanhando a idade série:

7.27 - universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas
da salde e da educagéo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de
Educacg&o Basica por meio de acoes de prevencéo, promocao e atengdo a satde:

7.28 - garantir acdes efetivas especificamente voltadas para a Promogao, prevencéo,
atencé@o e atendimento a salde e integridade fisica e psicolégica dos profissionais
da educagéo, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional,
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13 - ELEVACAO DA ESCOLARIDADE MEDIA

13.1 - DIAGNOSTICO - ELEVAGCAO DA ESCOLARIDADE MEDIA

O Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste nio comtempla programas
especificos para sua populacédo visando corregdo de fluxo e de busca constante do
jovem e do adulto fora da escola. Na tabela abaixo vé-se a distor¢do idade série na
Educagéo Basica.

Tabela 50 - Taxa de distor¢do idade série no Ensino Fundamental e no Ensino
Médio — 2014

TIPO DE ENSINO TAXA (%)
Anos iniciais (12 a 4 série e/ou 1° a 5° ano) 4,7
Anos finais (52 a 82 série e/ou 6° a 9° ano) 18,2
Médio 17,9

FONTE: MEC/INEP, SEED-PR

NOTA: Taxas calculadas pelo INEP.
O mini senso 2015 aponta um numero consideravel de pessoas jovens e

adultos que gostariam de voltar a estudar, muitos ndo sabem o que estudar, porém

quando se abre matriculas dificil encontrar um numero suficiente para abertura de
turmas.

Vé-se no grafico abaixo uma diversidade de procura de cursos com a maioria
buscando profissionalizagdo. Nota-se também que poucos buscam o ensino regular,
O Mini senso apontou uma grande lista de motivos pelos quais afastam a
possibilidade de continuidade de estudos. Observa-se também que embora o
municipio tenha pessoas jovens e adultos para alfabetizar, a pesquisa aponta um
numero inexpressivel destes querendo estudar.
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Grafico 07 — Populagdo de Nova Esperanca — Cursos procurados em retorno aos
estudos
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FONTE — Mini senso escolar 2015
®  Algumas terminologias utilizadas no gréfico foram para facilitar a compreensao pelos entrevistados.
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PNE - Meta 8: elevar a escolaridade média da populacdo de 18
(dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo,
12 (doze) anos de estudo no tiltimo ano de vigéncia deste Plano,
para as populagbes do campo, da regido de menor escolaridade no
Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados &
Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE

Meta 8: elevar a escolaridade média da populagio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacées do campo, da regiao
de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados 3
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias:

8.1 — apoiar, programas de educagdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizagdo, apos a alfabetizago inicial:

8.2 - buscar programas, em parcerias, que contemplem o desenvolvimento de
tecnologias para corregao de fluxo, acompanhamento pedagogico individualizado,
recuperacao e progressio parcial, priorizando estudantes com rendimento escolar
defasado e outros materiais didaticos adequados as caracteristicas e realidade
sociocultural dos segmentos populacionais considerados:

8.3 - estimular a diversificagdo curricular, integrando a formacao a preparagéo para o
mundo do trabalho, estabelecendo inter-relagao entre teoria e pratica, nos eixos da

ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, adequando a

organizagéo do tempo e do espaco pedagdgico;

8.4 — apoiar, a oferta gratuita de educagao profissional técnica por parte das
entidades privadas de servico social e de formagdo profissional, vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica,

para os segmentos populacionais considerados:

8.5 — incentivar a busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos

populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satde
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e protegdo a juventude investigando e repassando ao setor de educagdo o niimero
de pessoas de 18 a 29 anos que ndo concluiram o ensino médio.

14 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

14.1- HISTORICO - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

A primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — Lej n° 4.024, de
20 de dezembro de 1961, bem como as reformas anteriores, estabeleciam a
possibilidade de concluir o ensino ginasial e colegial mediante aprovagao em
“exames de madureza”. Nenhuma dessas legislagbes anteriores, porém, previam a

organizagéo de cursos para jovens e adultos.

A partir da segunda metade do século passado, diante do alto percentual
de analfabetos no Brasil, o que envergonhava o Pais perante as outras nacgoes que
possuiam indice de analfabetismo bem inferior, inclusive em relagdo aos nossos
vizinhos da Ameérica do Sul, foram criados varios programas destinados a
erradicagdo do analfabetismo. Analisando as estatisticas, conforme quadro abaixo
chega-se a conclusdo que o nimero de analfabetos é pequeno na faixa de idade
proxima a 14 anos, aumentando gradativamente com avango da idade.

Tabela 51 - Taxa de Analfabetismo
Unidade da 60 anos| 4249 | 30a39 [25a29| 20224 | 15219 | 15anos |

= i ou mais
Federagdo |ou mais| Anos anos anos anos anos (média)
Brasil 294% | 13,3% | 10,2% 8,0% 6,7% 5,0% 13,6%

Reg. Sul 19.4% | 7,2% 4,3% 3,0% 2,2% 1,5% 7,7%
Parana 25,3% | 9,8% 5,4% 3,4% 2,4% 1,6% 9,5%

Fonte: IBGE - Censo de 2010

14.2 - DIAGNOSTICO - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

A Escola Municipal Visconde de Maua oferta a modalidade de ensino EJA-

FASE | que corresponde as séries iniciais do Ensino Fundamental, a qual é
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organizada em duas etapas (02 etapas), com carga horaria de 600 horas cada,
acontecendo aulas quatro dias por semana.

A participagdo das pessoas na EJA Fase |, ndo corresponde com a demanda,
€ uma condigdo que precisa ser enfrentada criando-se o habito de frequentar a

escola de se deslocarem de suas casas, seu bairro e chegaram até o local onde é
ofertado o curso.

Os resultados finais de aproveitamento e frequéncia, definem as situagdes
de aprovacédo ou reprovacdo dos alunos. E considerado aprovado o aluno que
apresentar a frequéncia obrigatéria de 75% ( setenta e cinco por cento) sobre o total
da carga horaria correspondente a cada etapa equivalente a 300 horas e média igual
Ou superior a 6,0 (seis virgula zero).

Tabela 52 — Analfabetos por faixa etaria — 2010

FAIXA ETARIA (anos) TAXA (%)

De 15 ou mais 9,16
De 15a 19 0,58
De 20 a 24 2,56
De 25 a 29 2,88
De 30 a 39 4,14
De 40 a 49 6,37

De 50 e mais 20,97 ]

FONTE: IBGE - Censo Demografico

NOTA: Foi considerado como analfabetas as pessoas maiores de
15 anos que declararam néo serem capazes de ler e escrever um
bilhete simples ou que apenas assinam o proprio nome, incluindo
as que aprenderam a ler e escrever, mas esqueceram.

Segundo o IBGE, em 2010, a taxa de analfabetos maiores de 15 anos ou
mais esta acentuado aos maiores de 50 anos de idade, isto significa que as pessoas

que necessitam se alfabetizar sdo pessoas ja saindo da faixa de idade de trabalho e
portanto dificeis de voltar estudar

14.3 — DIRETRIZES - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

As profundas transformacdes que vem ocorrendo em escala mundial em
virtude do acelerado avanco cientifico e tecnolégico e do fenémeno da globalizagéo,

exige-se a cada dia mais e mais a escolarizaga@o do ser humano.
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Art. 37. A ed ucacao de jovens e adultos sers destinada aqueles que

ndo tiveram acesso ou continuidade de estudos no ensino

fundamental e médio na idade prépria.

§ 7° Os sistemas de ensino assegurarao gratuitamente aos jovens e
aos adultos, que ndo puderam efetuar 0s estudos na idade regular,
oportunidades  educacionais apropriadas,  consideradas as
caracteristicas do aluno, seus interesses, condigdes de vida e de
trabalho, mediante cursos e exames.

§ 2° O poder publico viabilizarsd e estimulara o acesso e a
permanéncia do trabalhador na escola, mediante agées integradas e
complementares entre si.

§ 3° A educacio de jovens e adultos devers articular-se,
preferencialmente, com a educagéo profissional, na forma do
regulamento. (Incluido pela Lei n° 11.741 , de 2008).

Art. 38 Ossistemas de ensino manterdo cursos e exames
supletivos, que compreenderéo a base nacional comum do curriculo,
habilitando ao prosseguimento de estudos em carater regular.

§ 1° Os exames a que se refere este artigo realizar-se-do:

I = no nivel de concluséo do ensino fundamental, para os maiores de
quinze anos;

Il = no nivel de conclusdo do ensino médio, para os maiores de
dezoito anos.

§ 2° Os conhecimentos e habilidades adquiridos pelos educandos
por meios informais serdo aferidos e reconhecidos mediante
exames.

14.4 - META 9 DO PME - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

PNE - Meta 9: elevar a taxa de alfabetizagédo da populagéo com 15
(quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco
décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por
cento) a taxa de analfabetismo funcional

META 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacio com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2016,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional, até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias Fase | de responsabilidade do municipio:

9.1 - assegurar a oferta gratuita de educagdo de jovens e adultos equivalente aos
cinco primeiros anos do ensino fundamental, para 50% da populacéo de 15 anos e
mais, que néo tenha atingido este nivel de escolaridade;
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9.2 - estabelecer, a partir da aprovacdo deste Plano Municipal de Educacao,

programas visando alfabetizar os jovens e adultos residentes no municipio até o final
da década:

9.3 - incentivar, a criagao e implantagdo, em parceria com 6rgdos publicos e
privados, o Programa de Educagéo de Jovens e Adultos com o objetivo de tentativas
para erradicagdo do analfabetismo com destinacdo de recursos no orgcamento do

Municipio que permitam uma ampliag&o gradativa no atendimento;

9.4 - realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental anos iniciais
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacéo de jovens e
adultos, em parceria com as agentes de sautde;

9.5 - apoiar acgdes de alfabetizagdo de jovens e adultos como garantia de
continuidade da escolarizagdo basica;

9.6 - realizar chamadas publicas regulares para educacédo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em
parceria com organizagdes da sociedade civil;

9.7 - apoiar agbes de atendimento ao (a) estudante da educagao de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte diurno, alimentacéo e saude,
inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de oculos, em
articulacdo com a area da saude;

9.8 - apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educagdo de jovens e

adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as);

9.9 - mobilizar os segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de
ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos empregados e
das empregadas com a oferta das agoes de alfabetizagzo e de educacéo de jovens
€ adultos;

9.10 - considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas 3 promogao de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a

implementagdo de programas de valorizacdo e compartilhamento  dos
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conhecimentos e experiéncias dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

Estratégias Fase Il e Ensino Médio de responsabilidade do estado:

9.11 - realizar levantamentos junto @ rede municipal e particular e junto 3

comunidade, para verificar quantos jovens e adultos ainda nio completaram o
ensino fundamental e o ensino médio;

9.12 — efetuar um trabalho de incentivo junto aos concluintes da Fase | para que
prossigam seus estudos na Fase II:

9.13 - permitir, mediante convénio firmado entre o Municipio e o Estado, o uso de
escolas municipais no turno noturno para o oferecimento da educagéo de jovens e
adultos, Fase Il e Ensino Médio:

9.14 - apoiar a oferta gratuita da educag&o de jovens e adultos a todos os que nao
tiveram acesso a educacéo basica na idade propria;

9.15 - realizar diagnéstico, em parceria com as agentes de saude, dos jovens e
adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda

ativa por vagas na educagdo de jovens e adultos;

9.16 - apoiar agées de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizagéo basica:

9.17 - apoiar projetos inovadores na educagdo de jovens e adultos que visem ao

desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses (as)
alunos (as);

9.18 - apoiar, politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas & promogdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementagdo de programas de valorizagdo e compartilhamento  dos
conhecimentos e experiéncias dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento

e da velhice nas escolas.
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15 — EDUCACAO PROFISSIONAL

15.1 — DIAGNOSTICO — EDUCAGAO PROFISSIONAL

O municipio de Nova Esperanga do Sudoeste ndo oferece Educagao
Profissional no Ensino Regular, sé & oferecida pela rede estadual na Educagao

Especial para 49 alunos jovens € adultos de necessidades especiais.

15.2 - META 10 DO PME - EJA PROFISSIONAL

PNE - Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte & cinco por cento)
das matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos ensinos
fundamental e médio, na forma integrada a educacéo profissional.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacio de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma
integrada a educagéo profissional.

Estratégias da rede municipal:
10.1 — aderir a programas nacional/estadual de educagéo de jovens € adultos
voltados & conclusdo do ensino fundamental e a formacao profissional inicial, de

forma a estimular a conclusdo da educagao basica;

10.2 - estimular a8 matricula na educagéo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacao inicial e continuada de trabalhadores com a educagdo profissional,
objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador;

10.3 - apoiar a integragdo da educagdo de jovens e adultos com a educagéo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educagdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populagoes
itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na

modalidade de educagéo a distancia;

10.4 — estimular as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia
e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacado de jovens e adultos

articulada a educagéao profissional;
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10.5 - aderir programa nacional de reestruturagédo e aquisicdo de equipamentos
voltados & expansio e 3 melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na

educagdo de jovens e adultos integrada a educagdo profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6 — apoiar a diversificagdo curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando
a formacéo basica e a Preparagao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relagGes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma ha organizar o tempo e o espaco pedagdgicos
adequados as caracteristicas desses alunos:

10.7 — apoiar a produgdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a equipamentos e
laboratérios e a formagéo continuada de docentes das redes publicas que atuam na

educacéo de jovens e adultos articulada 2 educacgao profissional:

10.8 - fomentar a oferta publica de formagéo inicial e continuada para trabalhadores
articulada a educacao de jovens e adultos, em regime de colaboracio e com apoio
de entidades privadas de formagdo profissional vinculada ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com
atuagao exclusiva na modalidade;

10.9 - apoiar programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo agées
de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagogico que contribuam para
garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusédo com éxito da
educacéo de jovens e adultos articulada a educagéo profissional.

Estratégias da rede estadual:

10.10 - apoiar as iniciativas da rede estadual de ensino na manutengao de
programas de educacdo de jovens e adultos para a conclusdo do ensino
fundamental e 3 formagéo profissional inicial, com o objetivo de estimular a
conclusédo da educagao basica:

10.11 - realizar um trabalho de conscientizagdo dos empresarios do Municipio para

que facilitem a participagdo de seus empregados em cursos profissionalizantes
integrados a educacgao de jovens e adultos:
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10.12 - trabalhar junto ao empresariado local no sentido de que oferegam condicges
e locais para o desenvolvimento dos estagios curriculares da educacgio profissional:

10.13 — apoiar a produgéo de material didatico, desenvolver curriculos e metodologias
especificas para a avaliacdo da aprendizagem, bem como garantir o acesso a
equipamentos e laboratdrios:

10.14 - fomentar a formagédo continuada de docentes das redes publicas que atuam na
Educacgao de Jovens, Adultos e Idosos, articulada a educagao profissional:

10.15 - incentivar formas de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerada na articulagdo curricular dos cursos de formacao
inicial e continuada.

16 - ENSINO MEDIO PROFISSIONAL TECNICO

16.1 — DIAGNOSTICO - ENSINO PROFISSIONAL TECNICO

A rede estadual de ensino nio oferece cursos para ensino médio profissional
técnico.

16.2 — DIRETRIZES — ENSINO PROFISSIONAL TECNICO

De acordo com a LDB:

Art. 39°. A educagdo profissional, integrada as diferentes
formas de educacdo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduz
ao permanente desenvolvimento de aptidées para a vida produtiva,

Paragrafo Gnico. O aluno matriculado ou egresso do ensino
fundamental, médio e superior, bem como o trabalhador em geral,
jovem ou adulto, contara com a possibilidade de acesso a educagéo
profissional.

Art. 40°. A educagdo profissional ser4 desenvolvida em
articulagdo com o ensino regular ou por diferentes estrategias de
educagéo continuada, em instituigbes especializadas ou no ambiente
de trabalho.
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Art. 41°. O conhecimento adquirido na educagao
profissional, inclusive no trabalho, podera ser objeto de avaliacao,
reconhecimento e certificagao para prosseguimento ou conclusao de
estudos. Paragrafo Unico. Os diplomas de cursos de educagao
profissional de nivel médio, quando registrados, terdo validade
nacional.

Art. 42°. As escolas técnicas e profissionais, além dos seus
cursos regulares, oferecerdo cursos especiais, abertos 2
comunidade, condicionada 3 matricula & capacidade de
aproveitamento e nio necessariamente ao nivel de escolaridade.

16.3 - META 11 DO PME - EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA
PNE - Meta 11: triplicar as matriculas da educagdo profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo

menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento
publico.

Meta 11: Estimular a oferta de curso da Educacéo Profissional Técnica de nivel
Medio;

Estratégias:

11.1 - realizar pesquisa junto as empresas locais com o objetivo de levantar as

necessidades do setor produtivo em relagéo a formagao profissional de nivel médio;

11.2 - buscar, junto aos 6rgéos estaduais e federais responsaveis pela educagio
profissional de nivel médio, a implantagdo de cursos de interesse local detectados
pela pesquisa realizada:

11.3 - habilitar o municipio para a oferta de educagao profissional técnica de nivel
meédio na modalidade de educagéo a disténcia, com a finalidade de disponibilizar e
democratizar o acesso 3 educagio profissional publica e gratuita, assegurando
padrédo de qualidade, inscrevendo o Municipio em programas de formacao estadual
e federal, a partir do 3° ano de vigéncia do Plano;

11.4 estimular a expansdo do estagio na educagdo profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado
ao itinerario formativo do aluno, visando a formagéo de qualificagées proprias da
atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude, a partir do 4° ano de vigéncia;
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11.5 — estimular matriculas de educacdo profissional técnica de nivel médio pelas
entidades privadas de formagéo profissional vinculada ao sistema sindical e

entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com
atuagao exclusiva na modalidade.

17 - ENSINO SUPERIOR

17.1 —- DIAGNOSTICO - ENSINO SUPERIOR

O municipio de Nova Esperanga do Sudoeste no momento nao conta com
nenhuma instituicdo de ensino superior, por esta razdo os municipes se deslocam
aos municipios vizinhos, a saber, Ampére, Cascavel, Dois Vizinhos, Francisco
Beltréo e Realeza.

Entre os cursos oferecidos, sdo os mais procurados: Agronomia,
Administracdo, Ciéncias Contabeis, Direito, Educacgio Fisica, Enfermagem, Historia,

Matematica, Lingua Portuguesa, Odontologia e Pedagogia.
Séo as instituigbes de Ensino Superior presentes na regiao:

- CESUL- Centro Sulamericano de Ensino Superior e Faculdade de Direito de
Francisco Beltrzo;

- FAMPER - Faculdade de Ampére;

- UNIOESTE - Universidade Estadual do Oeste do Parana;
- UNISEP - Uni&o de Ensino do Oeste do Parana;

- UNIPAR - Universidade Paranaense:

- UFFS - Universidade Federal da Fronteira Sul;

- UNINTER - Centro Universitario UNINTER;

- UNOPAR - Universidade Norte do Parana :
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Em pesquisa, com os estudantes de Nova Esperanca do Sudoeste,
constatou-se que a principal dificuldade para cursar e concluir os cursos de Ensino

Superior é o custo com transporte, que acaba por comprometer muito a renda
familiar. A maioria dos estudantes estd matriculada em instituicbes de ensino
particular. Esses estudantes €speram que o poder publico possa contribuir com
subsidios no transporte, para que consigam se manter e concluir Seus cursos.

Tabela 53 - Demonstrativo — Ensino Superior 2010 -2014

) . “'\—-——————-___.
Ano letivo Contliiintes Matriculados em Porcentagem do |

IES ingresso em IES
2014 51 21 41%
2013 55 27 49%
2012 55 27 49% .
2011 T 29 37%
2010 6 /
LFDNTE — Pesquisa sobre Ensino Sup:for L L __*_—L__—__EQLE‘J

A tabela acima demonstra que, em media, mais de 59% dos municipes que
concluem o Ensino Médio, ndo ingressam em Instituices de Ensino Superior.
Portanto, o Municipio deve criar politicas publicas que incentivem e ajudem os
académicos a ingressar e se manter no Ensino Superior.

No que tange aos cursos de Especializacdo, Mestrado e Doutorado, os
entrevistados citam que se nio sentem motivados a2 cursa-los, pois ndo ha
perspectiva de valorizacdo dos seus saberes, bem como retorno financeiro. Sendo
assim, ndo pretendem continuar a estudar. Politicas de valorizagdo dos
profissionais, com planos de carreira que valorizem os conhecimentos de uma
especializagdo fazem-se necessarios Para que os trabalhadores se sintam
motivados a buscar novos saberes.

17.2 - DIRETRIZES - ENSINO SUPERIOR

Para a educagio superior Segue-se as diretrizes da LDB.
Art. 43°. A educagdo superior tem por finalidade:

I - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo;
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I - formar diplomados nas diferentes dreas de conhecimento, aptos
para a insergdo em setores profissionais e para a participagdo no
desenvolvimento da sociedacde brasileira, e colaborar na sua
formagao continua;

Ill - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica,
visando o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagéo e
difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver o entendimento do
homem e do meio em que vive;

IV - promover a divulgacéo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patriménio da humanidade e comunicar o
saber através do ensino, de publicagées ou de outras formas de
comunicagao;

V' - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizagéo, integrando
0s conhecimentos que védo sendo adquinidos numa estrutura
intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragédo;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente,
em particular os nacionais e regionais, prestar servigos
especializados & comunidade e estabelecer com esta uma relagéo
de reciprocidade;

Vil - promover a extensdo, aberta a participagédo da populagéo,
visando a difuséo das conquistas e beneficios resultantes da criag&o
cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica geradas na instituigdo.

Art. 44°. A educagédo superior abrangerd os seguintes cursos e
programas:

I - cursos seqiienciais por campo de saber, de diferentes niveis de
abrangéncia, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos pelas instituigées de ensino;

Il - de graduagéo, abertos a candidatos que tenham concluido o
ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados em
processo seletivo;

lIl - de pés-graduagédo, compreendendo programas de mestrado e
doutorado, cursos de especializagéo, aperfeicoamento e outros,
abertos a candidatos diplomados em cursos de graduagdo e que
atendam as exigéncias das institui¢es de ensino;

IV - de extenséo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos em cada caso pelas instituicées de ensino.

Art. 45° A educagdo superior sers ministrada em instituicées de
ensino superior, pablicas ou privadas, com variados graus de
abrangéncia ou especializagéo.

Art. 46° A autorizagdo e o reconhecimento de cursos, bem como o
credenciamento de instituigées de educagdo superior, terdo prazos
limitados, sendo renovados, periodicamente, apés processo regular
de avaliagéo.

§ 1° Apés um prazo para saneamento de deficiéncias
eventualmente identificadas pela avaliagdo a que se refere este
artigo, havera reavaliacdo, que podera resultar, conforme o caso, em
desativagéo de cursos e habilitagées, em intervengdo na instituigéo,
em suspensdo temporéria de prerrogativas da autonomia, ou em
descredenciamento.

§ 2°. No caso de instituigdo publica, o Poder Executivo responsével
por sua manutengdo acompanhard o processo de saneamento e
fornecera recursos adicionais, se necessarios, para a superacgao das
deficiéncias.

Art. 47°. Na educagédo superior, 0 ano letivo regular, independente do
ano civil, tem, no minimo, duzentos dias de trabalho académico
efetivo, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando
houver.

§ 1° As instituigbes informardo aos interessados, antes de cada
periodo letivo, os programas dos cursos e demais componentes
curriculares, sua duragdo, requisitos, qualificagdo dos professores,
recursos disponiveis e critérios de avaliagdo, obrigando-se a cumprir
as respectivas condigées.

§ 2° Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos
estudos, demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de
avaliagdo especificos, aplicados por banca examinadora especial,
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poderdo ter abreviada a duragdo dos seus cursos, de acordo com as
normas dos sistemas de ensino.

§ 3° E obrigatéria a fregiiéncia de alunos e professores, salvo nos
programas de educagéo a distancia.

§ 4° As instituigées de educagéo superior oferecerdo, no periodo
notumo, cursos de graduagdo nos mesmos padrées de qualidade
mantidos no periodo diumo, sendo obrigatoria a oferta notuna nas
instituigées publicas, garantida a necessaria previsdo orgamentaria,
Art. 48°. Os diplomas de cursos superiores reconhecidos, quando
registrados, terdo validade nacional como prova da formagéo
recebida por seu titular,

§ 1° Os diplomas expedidos pelas universidades serdo por elas
proprias registrados, e aqueles conferidos por instituicbes nao-
universitérias serdo registrados em universidades indicadas pelo
Conselho Nacional de Educagéo.

§ 2° Os diplomas de graduagdo expedidos por universidades
estrangeiras serdo revalidados por universidades publicas que
tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente, respeifando-se
0s acordos intemacionais de reciprocidade ou equiparagéo.

§ 3° Os diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por
universidades estrangeiras sé poderdo ser reconhecidos por
universidades que possuam cursos de pés graduagdo reconhecidos
e avaliados, na mesma é&rea de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior. Art. 49° As instituigbes de educagao
superior aceitardo a transferéncia de alunos regulares, para cursos
afins, na hipétese de existéncia de vagas, e mediante processo
seletivo. Paragrafo (nico. As transferéncias ex officio dar-se-éo na
forma da lei.

Art. 50°. As instituigées de educagéo superior, quando da ocorréncia
de vagas, abrirdo matricula nas disciplinas de seus cursos a alunos
néo regulares que demonstrarem capacidade de cursi-las com
proveito, mediante processo seletivo prévio.

Art. 51° As instituicGes de educagédo Superior credenciadas como
universidades, ao deliberar sobre critérios e normas de selecdo e
admisséo de estudantes, levardo em conta os efeitos desses
critérios sobre a orientagdo do ensino médio, articulando-se com os
6rgdos normativos dos sistemas de ensino.

Art. 52°. As universidades sdo instituicses pluridisciplinares de
formagdo dos quadros profissionais de nivel superior, de pesquisa,
de extensdo e de dominio e cultivo do saber humano, que se
caracterizam por: | - produgéo intelectual institucionalizada mediante
o0 estudo sistema tico dos temas e problemas mais relevantes, tanto
do ponto de vista cientifico e cultural, quanto regional e nacional; Il -
um tergo do corpo docente, pelo menos, com titulagdo académica de
mestrado ou doutorado; Il - um tergo do cor po docente em regime
de tempo integral.

Paragrafo (nico. E facultada a criagdo de universidades
especializadas por campo do saber.

Art. 53° No exercicio de sua autonomia, s&do asseguradas as
universidades, sem prejuizo de outras, as seguintes atribuigbes:

| - criar, organizar e extinguir, em sua sede, cursos e programas de
educagdo superior previstos nesta Lei, obedecendo &s normas
gerais da Unido e, quando for o caso, do respectivo sistema de
ensino;

Il - fixar os curriculos dos seus cursos e programas, observadas as
diretrizes gerais pertinentes;

Il - estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cientifica,
producéo artistica e atividades de extenséo;

IV - fixar o nimero de vagas de acordo com a capacidade
institucional e as exigéncias do seu meio:

V - elaborar e reformar os seus estatutos e regimentos em
consonancia com as normas gerais atinentes;

VI - conferir graus, diplomas e outros titulos;

Vil - firmar contratos, acordos e convénios:

Vill - aprovar e executar planos, programas e projetos de
investimentos referentes a obras, servigos e aquisicées em geral,
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bem como administrar rendimentos conforme dispositivos
institucionais;

IX - administrar os rendimentos e deles dispor na forma prevista no
ato de constituigdo, nas leis e nos respectivos estatutos;

X - receber subvengbes, doagbes, herangas, legados e cooperagédo
financeira resultante de convénios com entidades publicas e
privadas.

Paragrafo tnico. Para garantir a autonomia didatico-cientifica das
universidades, caberda aos seus colegiados de ensino e pesquisa
decidir, dentro dos recursos orgamentarios disponiveis, sobre:

I - criagdo, expanséo, modificagédo e extingdo de cursos;

Il - ampliagdo e diminuigdo de vagas;

Il - elaboracéo da programagdo dos cursos;

IV - programagdo das pesquisas e das atividades de extenséo;

V - contratagéo e dispensa de professores;

VI - planos de carreira docente.

Art. 54° As universidades mantidas pelo Poder Publico gozardo, na
forma da lei, de estatuto juridico especial para atender as
peculiaridades de sua estrutura, organizagédo e financiamento pelo
Poder Prblico, assim como dos seus planos de carreira e do regime
juridico do seu pessoal.

§ 1° No exercicio da sua autonomia, além das atribuigées
asseguradas pelo artigo anterior, as universidades publicas poderéo:
| - propor o seu quadro de pessoal docente, técnico e administrativo,
assim como um plano de cargos e salérios, atendidas as normas
gerais pertinentes e os recursos disponiveis;

Il - elaborar o regulamento de seu pessoal em conformidade com as
normas gerais concementes;

Il - aprovar e executar planos, programas e projetos de
investimentos referentes a obras, servigos e aquisigbes em geral, de
acordo com 0s recursos alocados pelo respectivo Poder
mantenedor;

IV - elaborar seus orgamentos anuais e plurianuais;

V - adotar regime financeiro e contabil que atenda 4as suas
peculiaridades de organizagao e funcionamento;

VI - realizar operagées de crédito ou de financiamento, com
aprovacédo do Poder competente, para aquisicdo de bens imoveis,
instalagées e equipamentos;

VIl - efetuar transferéncias, quitagées e tomar outras providéncias de
ordem orgamentéria, financeira e patrimonial necessarias ao seu
bom desempenho.

§ 2° Atribuigées de autonomia universitaria poderdo ser estendidas
a instituigbes que comprovem alta qualificagdo para o ensino ou para
a pesquisa, com base em avaliagéo realizada pelo Poder Publico.
Art. 55° Cabera a Unido assegurar, anualmente, em seu Orgamento
Geral, recursos suficientes para manutengao e desenvolvimento das
instituicbes de educacgéo superior por ela mantidas.

Art. 56° As instituigbes ptblicas de educagdo superior obedecerédo
ao principio da gestdo democrética, assegurada a existéncia de
orgdos colegiados deliberativos, de que participardo os segmentos
da comunidade institucional, local e regional. Paragrafo tnico. Em
qualquer caso, os docentes ocupardo setenta por cenfo dos
assentos em cada 6rgdo colegiado e comisséo, inclusive nos que
tratarem da elaboragdo e modificagbes estatutarias e regimentais,
bem como da escolha de dirigentes.

Art. 57°. Nas instituigées ptblicas de educagdo superior, o professor

ficara obrigado ao minimo de oito horas sermanais de aulas.
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17.3 - META 12 DO PME - ENSINO SUPERIOR

PNE - Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacéo
Superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33%
(trinta e trés por cento) da populagéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansido para,

pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.

Meta 12: Incentivar a matricula na educagdo superior da populagcdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, buscando a qualidade da oferta e expansio
das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1 - apoiar a oferta de educagéo superior publica e gratuita prioritariamente para a
formagdo de professores e professoras para a educagdo basica, sobretudo nas
areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao déficit de profissionais
em areas especificas;

12.2 - apoiar as politicas de inclusao e de assisténcia estudantil dirigida aos (as)
estudantes de instituicses publicas, bolsistas de instituicdes privadas de educacio
superior e beneficiaria do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a
Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, na educagéo superior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na
educagado superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e
indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades ou superdotacédo, de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.3 — orientar quanto ao acesso ao financiamento estudantil por meio do Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei N° 10.260, de 12 de julho de
2001, com a constituicdo de fundo garantidor do financiamento, de forma a
dispensar progressivamente a exigéncia de fiador;

12.4 - apoiar a oferta de estagio como parte da formacao na educacao superior:

12.5 - Incentivar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo
entre formacgdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as

necessidades econdémicas, sociais e culturais do Pais:
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12.6 — divulgar programas e acdes de incentivo & mobilidade estudantil e docente
eém cursos de graduagdo e pos-graduagdo, em ambito nacional e internacional,
tendo em vista o enriquecimento da formacao de nivel superior;

12.7 - apoiar programa de composicao de acervo digital de referéncias bibliograficas

e audiovisuais para os cursos de graduagdo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

12.8 — apoiar iniciativas do Estado e da Unigo quanto a programas e agoes que
favorecam a participagdo dos estudantes de licenciatura na rede de educacao
basica, melhorando a qualidade da formac&o, assim como despertando o interesse
dos alunos da educacdo basica para a carreira docente:

12.9 - orientar os estudantes, no ambito do Fundo de Financiamento ao Estudante
do Ensino Superior - FIES, de que trata a Leij n° 10.260, de 12 de julho de 2001, e do
Programa Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei no 11.096, de 13
de janeiro de 2005, os beneficios destinados a concessdo de financiamento a
estudantes regularmente matriculados €m Ccursos superiores presenciais ou 3
distancia, com avaliagéo positiva, de acordo com regulamentagdo prépria, nos
processos conduzidos pelo Ministério da Educacgéo.

18 - AVALIACAO DO ENSINO SUPERIOR

18.1 - META 13 DO PME - AVALIACAO DO ENSINO SUPERIOR

PNE - Meta 13: elevar a qualidade da educacédo superior e ampliar a
proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo
exercicio no conjunto do sistema de educagdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e

cinco por cento) doutores.
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Meta 13: Buscar a qualidade da educagio superior procurando ampliar a
participagdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educagio superior.

Estratégias:

13.1 - apoiar 0 Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE, de modo
a ampliar o quantitativo de estudantes e de areas avaliadas no que diz respeito 3
aprendizagem resultante da graduacgio;

13.2 - fomentar a formagdo de consércios entre instituigdes publicas de educacéo
superior, com vistas a potencializar a atuag&o regional, inclusive por meio de plano
de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional

e internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

13.3 - incentivar a formagéo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-
administrativos da educagdo municipal fazendo com que se motivem & formagao em
nivel superior;

13.4 — solicitar linhas de financiamento de apoio a pesquisa que possam contribuir

com a qualificagdo dos profissionais que atuam no ensino superior.

19 - EDUCACAO SUPERIOR — POS-GRADUAGCAO STRICTO SENSU

19.1 - META 14 DO PME - POS-GRADUACI\O

PNE - Meta 14: elevar gradualmente o nuamero de matriculas na pés-
graduagédo stricto sensu, de modo a atingir a titulagéo anual de
60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Meta 14: Estimular o aumento do numero de matriculas na pos-
graduacao stricto sensu.
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Estratégias:

14.1 - divulgar politica de comunicagdo das agdes internas e externas das IES,
potencializando meios e formas de socializar os saberes e fazeres produzidos nas

agoes de pesquisa, ensino e extensio dos professores mestres e doutores:

14.2 - apoiar a formagao de consércios entre universidades publicas do Estado do
Parana e Educagéo Superior com vistas a potencializar a atuago regional, inclusive
por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior

visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa e extenséo;

14.3 — estimular os profissionais da educagé@o na participacdo de cursos de pos —
graduacéo lato e stricto sensu.

20 — FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

20.1 - HISTORICO - FORMAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

A preocupagdo com a qualificacido dos profissionais do magistério recebeu
seu primeiro impulso com o advento da Lej n° 5.692, de 11 de agosto de 1971, a
qual dispunha em suas normas que a remuneragao do professor deveria ser fixada

com base na sua titulagéo ou qualificag@o e no no grau ou nivel de atuacao.

Art. 39. Os sistemas de ensino devem fixar a remuneragdo dos
professores e especialistas de ensino de 1° e 2° graus, tendo em
vista a maior qualificagdo em cursos e estagios de fonmacéo,
aperfeicoamento ou especializagdo, sem distingdo de graus
escolares em que atuem.

20.2 - CONSIDERAGOES - FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Trabalhadores em Educacdo devem ser considerados tanto no que se
referem as suas condigdes pessoais de satde e bem estar, salarios adequados
quanto aos fatores que determinam sua eficacia em sala de aula e demais fungdes

que contribui no processo de ensino-aprendizagem.
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A formagao inicial e a formagdo continuada dos trabalhadores em educacao
ndo podem ser tratadas de forma isolada & necessario compreendé-la no conjunto
das relagdes sociais e profissionais.

O educador recebe a formagdo tedrica e sua formagdo vai se

complementando na pratica, essa relagdo teoria pratica precisa ser desenvolvida ao
longo da vida profissional do trabalhador.

20.3 - DIAGNOSTICO - FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

O quadro dos profissionais de Educagdo de Nova Esperanga do Sudoeste
vem sendo ocupado por pessoal concursado e insuficiente para a demanda atual.

Nesta data, para suprir as necessidades da demanda, faz-se necessario com
que parte dos professores concursados para 20 (vinte) horas tenha um turno
adicional da mesma carga horéria e, outros 5 (cinco) professores temporarios ainda

fagam parte do quadro para atender os requisitos basicos de funcionamento das
atividades escolares.

As escolas rurais ndo possuem equipe pedagodgica por falta de pedagogos
suficiente.

A equipe de apoio e administrativo nio possuem plano de carreira sendo

funcionérios publicos municipais concursados, insuficientes para um bom trabalho.
Nao ha profissionais especificos para trabalho na Educac&o Infantil

O quadro de profissionais da rede municipal de educag&o esta passando por
renovagdo ano a ano, na medida em que muitos profissionais buscam formacéo e

aposentadoria, novos concursos ptblicos devem ser realizados.
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Grafico 08 — Demonstrativo das admisses por concurso de professores ativos a
partir da data de instalagdo do municipio de N.E.S

D 199:3 @ 1997 De 199398 a 2003 De 2004 a 2008 De 2009 a0 2013

FONTE: DPTO de EducagZo de N.E.S. — 2015 R

Grafico 09 - Professores da Rede Municipal segundo nivel de escolaridade na data
de admisséo

FONTE: DPTO de Educagéo de N.E.S. - 2015

Grafico 10 - Professores da rede Municipal segundo nivel de escolaridade — 2015
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Baseado nos trés Ultimos graficos vé-se uma evolugdo muito grande no nivel
de formagao no decorrer de 23 anos de educagéo municipal.

Tabela 54 - Professores da rede municipal de Nova Esperanca do Sudoeste
- vinculo contratual — 2015

Professores Em servico
da rede N° de 20 h 40 h | Adicional | Turnos

municipal |professoresisemanais semanais| 20 h 20 h Aidstadds

Professores 42 34 06 09 55 02
Concursados

Professores

Temporarios 08 05 05
| total 47 39 06 09 60 02

FONTE: Departamento Municipal de Educagéo

A rede Municipal de Educagdo é formada por trés escolas municipais,

dispondo para tanto de 77 profissionais distribuidos nas funcbes abaixo
relacionadas:

Tabela 55 - Funcionarios da Educac&o distribuidos por funcao — 2015

Funcao Total de Profissionais

Docéncia — Educacéo Infantil 08
Docéncia — Ensino Fundamental 25
Docéncia — Complementacdo do Curriculo e Parte 10
Diversificada

Direcao 03
Coordenacio Escolar 04
Secretaria 01
Professora readaptada na Biblioteca 01
Estagiario CIEE 05
Auxiliar de Servicos Gerais 15
Diretor de departamento de Educacao 01
Assessoramento Pedagdgico do Departamento 03
Documentador Escolar 02

FONTE: Departamento Municipal de Educagdo
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Tabela 56 — Nivel de Formagdo dos Trabalhadores da Educagéo da Rede Municipal
de Nova Esperanca do Sudoeste. — 2015

Nivel de Formagio Total de Profissionais
Ensino Fundamental 10
Ensino Médio 03
Graduagéo 02

FONTE: Dpto. de Educagéo - 2015

A Secretaria de Municipal da Educagdo acredita que para a formagéo
acontecer € preciso desencadear agoes que viabilizem condigbes adequadas de
trabalho, carreira, salario, desenvolvimento pessoal e profissional, permitindo aos
Trabalhadores em Educagédo estarem sempre em processo de formagédo e
valorizagdo profissional.

20.4 . DIRETRIZES - FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

A formacédo de profissionais da educagdo, de modo a atender aos objetivos
dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas de cada fase do
desenvolvimento do educando, terd como fundamentos:
| - a associagdo entre teorias e praticas, inclusive mediante a capacitagdo em
servico;

Il - aproveitamento da formacéo e experiéncias anteriores em instituigées de ensino
e outras atividades.

A formacdo de docentes para atuar na educagdo basica far-se-4 em nivel
superior, em curso de licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e
institutos superiores de educacgao, admitida, como formag&o minima para o exercicio
do magistério na educacdo infantii e nas quatro primeiras séries do ensino
fundamental, a oferecida em nivel meédio, na modalidade Normal.

A preparacdo para o exercicio do magistério superior far-se-4 em nivel de
pds-graduagao, prioritariamente em programas de mestrado e doutorado. O notério
saber, reconhecido por universidade com curso de doutorado em area afim, podera
suprir a exigéncia de titulo académico.
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Os sistemas de ensino promoverdo a valorizagdo dos profissionais da
educagao, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de
carreira do magistério publico:
| - ingresso exclusivamente Por concurso publico de provas e titulos;

Il - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periddico
remunerado para esse fim:

Il - piso salarial profissional:

IV - progressédo funcional baseada na titulagdo ou habilitagdo, e na avaliacdo do
desempenho;

V - periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagdo, incluido na carga de
trabalho;

VI - condigbes adequadas de trabalho.

A experiéncia docente é preé-requisito para o exercicio profissional de
quaisquer outras fungdes de magistério, nos termos das normas de cada sistema de
ensino.

20.5 META 15 DO PME - FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

PNE - Meta 15: garantir, em regime de colaboragéo entre a Uniéo, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano
de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagdo dos
profissionais da educagéo de que tratam os incisos 1, Il e Ill do caput
do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado
que todos os professores e as professoras da educacdo basica
possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

META 15: garantir, em regime de colaboracido entre a Unido, o Estado e o
Municipio, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica municipal de
formacdo dos profissionais da educacgao de que tratam os incisos I, 11 e lll do
caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educacéo basica possuam formacio
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1 — garantir no prazo de dois anos uma politica municipal para a formagéao

continuada dos profissionais da Educacéo;
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15.2 — instituir, até o final do 2° (segundo) ano de vigéncia deste Plano, um
Programa de Acompanhamento do Professor Iniciante, supervisionado por
profissionais com experiéncia de ensino, a fim de fundamentar, com base em

avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagdo ou nao efetivagdo do professor
ao final do estagio probatério;

15.3 — garantir que, no prazo de 5 anos a partir da vigéncia deste Plano que o
concurso publico para ingresso na carreira do magistério exija, para atuagdo na
Educagéo Infantil e nas séries iniciais do Ensino Fundamental, formagdo minima de
acordo com a Lei Municipal 675/2011:

15.4 — garantir até o final de vigéncia deste Plano que 90% (noventa por cento) dos
professores da educagéo especial tenham formagdo em nivel de pés-graduagéo na
area;

15.5 - estabelecer convénios com as instituicdes publicas de nivel superior para a
oferta de cursos de especializagdo voltados para a formagdo de pessoal para as
areas de ensino, em particular, para a educacgdo especial, a gestdo escolar, a
formacgéo de jovens e adultos e a educagao infantil;

15.6 - assegurar, através do regime de colaboracgado entre os sistemas educacionais,
que todos os professores em exercicio na Educagéo Infantil, e anos iniciais do
Ensino Fundamental, inclusive nas modalidades de Educagao Especial, Educacao
de Jovens e Adultos, tenham formagao especifica em nivel superior;

15.7 - realizar concurso publico, para admissdo de profissionais da educagado para

atuar nas areas de servigos de apoio com escolaridade de no minimo Fundamental
completo e nas areas administrativas com formagdo em nivel médio ou superior;

15.8 - expandir programas de composicdo de acervo de livros didaticos e
paradidaticos, de literatura e dicionarios a ser disponibilizado para professores das
escolas municipais;

15.9 - Incentivar o uso de recursos tecnoldgicos para formagao inicial e continuada
de professores:

15.10 — Garantir até o fim de vigéncia do Plano que no minimo 90% (noventa por

cento) do quadro docente ja possua pelo menos um curso de pos-graduacdo em
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nivel de Especializacdo, mesmo em relagdo aos profissionais que atuam na
educacgdo infantil.

21 - FORMAGCAO CONTINUADA
21.1 DIAGNOSTICO -~ FORMAGAO CONTINUADA

A formacgdo continuada dos profissionais da educagao constituiu-se como
parte essencial de uma proposta de melhoria permanente da qualidade da
educacao.

Assim sendo, o municipio de Nova Esperanga do Sudoeste preocupa-se com
esta formagéo oferecendo cursos variados nas areas de Ensino Fundamental e
Educacgéo Infantil, bem como participa de Programas e Pactos oferecidos pelo MEC.
Todo o ano se oferece, no minimo, uma carga horaria de 40 (quarenta) horas
obrigatérias por lei municipal destinada a formag&o continuada, visando a qualidade
de ensino.

21.2 - DIRETRIZES - FORMAGAO CONTINUADA

Os professores em diferentes fases da carreira docente podem manifestar
expectativas e dificuldades diversas, de acordo com o momento que estdo vivendo e

0 contexto em que estéo inseridos.

Ao abordar a teméatica da formagéo continuada, temos que destacar a relacdo
entre a teoria e a préatica, questdo constantemente polémica nos debates sobre a

formag&o continuada,

Para que a formagdo continuada seja ideal, é importante ouvir o aluno para
repensar o que se deve buscar de conhecimento. O aluno € o sujeito principal do

processo numa pratica de formagdo. E relevante compreender as necessidades e
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perspectivas dos alunos com relagdo a escola para pensar no processo educacional,
inclusive ao tratar da formacgao do docente.

Vejamos as diretrizes da LDB a respeito de formacgédo dos profissionais da
educacao.

Art. 63°. Os institutos superiores de educacdo manterédo:

I - cursos formadores de profissionais para a educacdo bdsica,
inclusive o curso normal superior, destinado & formacéo de docentes
para a educagdo infantil e para as primeiras séries do ensino
fundamental;

Il - programas de formagéo pedagdgica para portadores de diplomas
de educagdo superior que queiram se dedicar & educagdo bésica;

Il - programas de educagdo continuada para os profissionais de
educagdo dos diversos niveis.

Art. 64° A formagdo de profissionais de educagdo para
administragdo, planejamento, inspegdo, supervisdo e orientagdo
educacional para a educagdo bésica, serd feita em cursos de
graduacédo em pedagogia ou em nivel de pés-graduagéo, a critério
da instituigdo de ensino, garantida, nesta formagéo, a base comum
nacional.

Art. 65° A formagdo docente, exceto para a educagdo superior,
incluira pratica de ensino de, no minimo, trezentas horas.

A nossa formagao continuada buscard levar em consideragdo o aluno
buscando entendé-lo norteando a escolha dos conhecimentos para a pauta de

assuntos, alvo de estudos na referida formacao.

21.3 - META 16 DO PME - FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA

PNE - Meta 16: formar, em nivel de pés-graduagédo, 50% (cinquenta
por cento) dos professores da educacdo basica, até o dltimo ano de
vigencia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educagdo bdsica formagédo continuada em sua drea de atuacao,
considerando as necessidades, demandas e contextualizagbes dos
sistemas de ensino

META 16: formar, em nivel de pos-graduacio, 90% (noventa por cento) dos
professores da educacdo basica, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica formagio
continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas
e contextualiza¢cdes dos sistemas de ensino.
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Estratégias:

16.1 — Instituir, até o final do 2°(segundo) ano de vigéncia do plano, Programa de
Acompanhamento do Professor Iniciante, supervisionado por profissionais com
experiéncia de ensino:

16.2 - expandir programas de composicédo de acervo de livros didaticos e
paradidaticos, de literatura e dicionarios a ser disponibilizado para professores das
escolas municipais;

16.3 - incentivar o uso de recursos tecnologicos para formagao inicial e continuada
de professores;

16.4 - garantir o aprofundamento de estudos e pesquisas dos trabalhadores em
educagdo, através da concessdo de licenca remunerada para participacdo em
eventos, programas de formacéo continuada, a segunda poés-graduagdo Lato Senso
€ pos-graduagdo Stricto Sensu (doutorado e mestrado) em instituicoes
reconhecidas, tendo como obrigag&o do profissional aplicar aos demais o resultado
de seus estudos e ndo podendo desvincular-se do quadro efetivo por, no minimo, 5

anos apos a concluséo de sua formaco;

16.5 - garantir que a formac&o continuada seja caracterizada, principalmente, pela
oferta de encontros coletivos e periddicos, previstos em calendario, a partir das
necessidades apontadas pelos trabalhadores em educagdo, tendo como objetivo a

reflexdo sobre as multiplas dimensées da pratica educativa;

16.6 - destinar no prazo de 4 (quatro) anos da vigéncia do PME, 33% da carga

horéaria dos professores para hora atividade e que parte desta tenha como objetivo a
formag&o continuada;

16.7 - aderir & programas de formagéo de diretores e gestores escolares, a fim de
subsidiar a definicdo de critérios e objetivos para o provimento dos cargos, cujos
resultados possam ser utilizados por adesao:

16.8 - garantir a formacdo continuada dos professores com vistas a diminuicdo da
reprovacao, organizagdo da rede educacional, aproximagdo da teoria com pratica
pedagdgica considerando os saberes dos educandos;
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16.9 - implementar e acompanhar a formagao continuada de docente para atuar na
educacdo inclusiva e educagéo especial;

16.10 - estabelecer politicas publicas permanentes de formacdo continuada de
trabalhadores da educacao:;

16.11 - realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituicdes publicas de educagédo superior, de forma organica e
articulada as politicas de formacgéo do Estado e do Municipio.

22 - VALORIZAGCAO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO

22.1 - DIAGNOSTICO - VALORIZACAO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO

A valorizagdo dos profissionais do magistério estd lastreada em trés
condigées:

a) A qualificagdo profissional mediante a ampliagdo de sua formacéo em nivel
superior e também em nivel de pos-graduacéo /ato ou stricto sensu;

b) O oferecimento e incentivo de seu aperfeicoamento profissional mediante cursos
de formagéo continuada, como forma de atualizagdo e ampliagdo constante de sua
formacéo profissional;

¢) A remuneragéo digna e de forma progressiva mediante promogao na carreira.

22.2 - META 17 DO PME - VALORIZACAO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO

PNE - Meta 17: valonzar os (as) profissionais do magistério das
redes publicas de educagao basica de forma a equiparar seu
rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste
PNE.
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META 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica de
educacao basica do Municipio de forma a equiparar seu rendimento médio ao
dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do
terceiro ano de vigéncia deste PME,

Estratégias:

17.1 — atualizar o Plano de Carreira Magistério do municipio e Instituir Comissao
Municipal para a elaboragéo, implantagéo e implementag&o do mesmo:

17.2 - assegurar o pagamento do piso salarial nacional profissional do magistério,

com progressées na carreira por titulagdo ou habilitagdo e avaliagdo de
desempenho;

17.3 - assegurar os beneficios concedidos no Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracéo do Magistério Publico;

17.4 - assegurar a hora atividade de acordo com a L.D.B.E.N., destinando cerca de
33% da carga horaria dos professores para preparacdo de aulas, avaliagdes,
reunides pedagogicas, trabalhos com a comunidade e formagéo continuada;

17.5 — assegurar, a partir do segundo ano de vigéncia deste Plano, programa de
qualidade de vida para o professor como: prevengdo aos problemas de salde
ocasionados pelo trabalho (voz, coluna, psicolégico, etc.) e, quando necessaério, o
apoio quanto a materiais pedagogicos e/ou equipamentos apropriados para
professores/ monitores educacionais com deficiéncia;

17.6 - contemplar e ampliar na infraestrutura existente das escolas espagos de
convivéncia adequada para os trabalhadores da educagéo equipados com recursos
tecnoldgicos e acesso a internet:

17.7 — instituir, em regime de colaboragdo, forma de registro de projetos
desenvolvidos nas escolas, para incentivo a quem desenvolveu os projetos,
pesquisas, publicagbes no sentido de validar e valorizar as produgdes do
profissional.
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23 - PLANO DE CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

23.1 - HISTORICO - PLANO DE CARREIRA

Quanto as condigées de carreira e remuneragao, o Municipio de Nova
Esperanga do Sudoeste iniciou o processo de reformulagdo do plano de carreira
anterior no ano de 2002 e aprovou através da Lei n° 275/2002, um novo Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal. Neste, a
estruturacdo da carreira do magistério compreende o cargo de Professor, que

desenvolve atividades docentes e de suporte pedagdgico no ensino fundamental e
educagao infantil.

23.2 - DIAGNOSTICO - PLANO DE CARREIRA

Somente os Professores possuem Plano de Carreira entre os Servidos
Publicos Municipais, plano este criado em 2002, porém nunca reformulado. Sofreu
emendas e pequenas alteracdes.

Constata-se que para os dias de hoje ele é defasado precisando de urgéncia
reformulagéo.

Nao existe Plano de Carreira para os demais funcionarios da Educagao,

necessitando-se a criagdo do mesmo em curto espaco de tempo.

23.3 - META 18 DO PME - PLANO DE CARREIRA

PNE - Meta 18: assequrar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia
de planos de Carreira para os (as) profissionais da educacgdo basica
e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano
de Carrejra dos (as) profissionais da educagéo bdsica puiblica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicio
Federal.
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META 18: Assegurar, a atualizacé@o e implantagéo do plano de carreira para os
profissionais da Educacio Basica publica do municipio e tomar como
referéncia o Piso Salarial Nacional Profissional, definido em lei federal, nos
termos do inciso VIl do art. 206 Constituigao Federal.

Estratégias:

18.1 — reformular e aprovar o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal até
o final do segundo ano de vigéncia deste plano, atualizando e adequando o mesmo
a cada cinco anos ou, quando necessario:

18.2 - estruturar, até o final do Plano, os cargos dos profissionais da educacgéo ndo
docentes criando plano de carreira aos mesmos, que sejam de provimento efetivo e

estejam em exercicio na rede municipal de ensino:

18.3 - estruturar a rede publica municipal de educagéo basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 95% (noventa e cinco por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 85% (oitenta e cinco por
cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educagdo ndo docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio na rede
municipal de ensino;

18.4 - assegurar na reformulacdo do Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal, o Piso Salarial Nacional Profissional como referéncia, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal;

18.5 - prever, no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, incentivos para

qualificag&o profissional, inclusive em nivel de especializacgao;

18.6 — prever e normatizar no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal,
licenga remunerada aos professores municipais para participagdo em curso de
Mestrado e Doutorado em educagdo, garantindo promogao vertical por titulagdo aos
que concluirem tal especializacgéo;

18.7 - prever, compromisso no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal,
aos beneficiados com licengas remuneradas como incentivo para qualificacao

profissional, a partir de uma segunda pos-graduacéo lato sensu e stricto sensu
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(mestrado ou doutorado), de repassar os conhecimentos adquiridos em forma de
capacitacdo gratuita para os demais profissionais, ndo podendo desvincular-se do

quadro efetivo por, no minimo, 5 anos apés a conclusio de sua formagao;

18.8 — redefinir no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal a progressao
por qualificagéo profissional, com avancos horizontais na carreira, considerando a

proporcionalidade das horas de cursos cumpridas no periodo em formacdo
continuada;

18.9 - incluir no Plano de Carreira do Magistério Pablico Municipal a obrigatoriedade,

por parte da administragdo municipal, de estabelecer um plano anual de capacitacdo
docente;

18.10 - dispensar os trabalhadores em educagdo que exergcam mandatos sindicais
(presidente, vice, secretério e tesoureiro), sem 6nus financeiro, das atividades
escolares quando necessario para que possam desenvolver as atividades de

representacao da categoria inerentes aos cargos ocupados;

18.11 - dispensar das atividades escolares os trabalhadores em educacdo sem
prejuizo financeiro aqueles que estiverem em processo de formagdo continuada
quando estas atividades coincidirem com seu horario de trabalho, quando
necessario e de interesse da Educacao Municipal;

18.12 - estimular a existéncia de comissées permanentes de profissionais da
educacgdo, para subsidiar o érgio competente na elaboragao, reestruturacao e
implementagéo dos planos de carreira:

18.13 - garantir, em regime de colaboracdo com o governo estadual e o governo
federal, aos profissionais do magistério da rede publica municipal de ensino, o

acesso gratuito aos instrumentos tecnolégicos como notebooks, tabletes, data-

shows e outros equipamentos necessarios aos professores em efetivo exercicio:

18.14 — Constar no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, o Programa
de Acompanhamento dos Profissionais Iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo
documentada, a decisdo pela efetivagéo apds o estagio probatério e oferecer aos

profissionais iniciantes, durante este periodo, curso de aprofundamento de estudos



na area de atuagdo, com destaque para as metodologias de ensino de cada
disciplina.

24 - A GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCAGAO

E importante diferenciar a gestdo democratica e a organizagéo dos 6rgaos em

relagdo aos municipios que ja implantaram o seu sistema de ensino e 0s que

continuam vinculados ao sistema estadual.
a) O Conselho Escolar

Como prescrito no art. 14, inciso I, da LDB, um dos principios basilares da
gestdo democrética do ensino publico ¢ a participagdo das comunidades escolar e

local em conselhos escolares ou equivalentes.
b) Associagao de Pais e Mestres (APM)

Este 6rgdo, composto de professores e pais (APM), ou incluindo também os
funcionarios (APMF), tinha e tém como fungao precipua a movimentagéo dos
recursos financeiros repassados a escola, por meio deste 6rgdo. Para o MEC/FNDE,

é a Unidade Executora da instituicdo de ensino.

c) Desvantagens da coexisténcia dos dois orgaos

Os Estados e Municipios que criaram a APM ou APMF e que depois criaram
também o Conselho Escolar, geralmente mantém os dois érgaos: A APM ou APMF
constituida como pessoa juridica de direito privado, com o objetivo de ser a Unidade

Executora da instituigdo de ensino para movimentagao dos recursos repassados e 0
Conselho Escolar, organizado por Regimento.

d) O Férum Municipal de Educacgao
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Embora ndo seja um Orgao a ser implantado obrigatoriamente pelos

municipios, representa um grande avanco para a consolidagdo da gestao

democratica no sistema ou rede municipal de ensino.
e) O Conselho Municipal de Educagao

O Conselho Municipal de Educagao deve ser criado por lei, que definira seus
objetivos, composi¢ao e duragao de mandato de seus membros. O Regimento,

aprovado pelo 6rgao, definira as demais condigoes de funcionamento.
e) A Diregao das unidades escolares

Conforme dispde o inciso X do Art. 5° da Resolugdo do Conselho Nacional de
Educagdo e a meta 19 do PNE, a forma de escolha e designagéo para 0 exercicio
do cargo ou fungéo do Diretor das unidades escolares, deve ser regulamentada por
lei especifica, preferencialmente com a participagao da comunidade escolar. Eis

algumas formas possiveis de designagao de diretor de unidade escolar:
a) Nomeacéo direta pelo Prefeito

Como indica a citada Resolugdo, a escolha do Diretor pela comunidade
escolar ndo é obrigatoria, pois a norma utiliza a expresséo “preferencialmente com a

participagéo da comunidade escolar”.
b) Eleicao

Promover o processo de eleigdo dos diretores regulamentado através de ato

legal proprio, envolvendo toda a comunidade escolar.

24.1 - EMBASAMENTO - GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCAGAO

A gestdo democratica da educagdo é principio educacional instituido a partir
da Constituicdo Federal e deve ser observada e implantada em todos 0s entes

federados, inclusive nos municipios, conforme imposigao legal.

A Gestdo Educacional & o processo que rege o funcionamento da escola,

compreendendo tomada de decisdo conjunta no planejamento, execugao,
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acompanhamento e avaliagdo das guestdoes administrativas e pedagogicas,

envolvendo a participagéo de toda a comunidade escolar.

A gestdo escolar, como decorréncia do principio constitucional da democracia
e colegialidade, tera como érgéo de participagdo compartilhada das instancias

colegiadas na escola, quais sejam: conselho de classe, conselho escolar, a
Associagédo de Pais e Mestres e Funcionarios (APMF).

Para haver um avango no processo da gestdo democratica, faz-se
necessario superar problemas hoje presentes no ambiente escolar como: a pouca
participagdo da familia no processo educativo, pouca mobilizagdo dos gestores para

promover a participagdo da comunidade.

Em 2010 foi criado o Conselho Municipal de Educagdo que tem a fungao
consultiva e fiscalizadora, sendo implementado.

Os membros do Conselho Escolar participam quando sdo convidados das
atividades escolares ou quando convidados para Assembleias. A participagao da
APMF (Associacdo dos Pais, Mestres e Funcionarios) organiza nas escolas
atividades para arrecadagdo de recursos financeiros para complementar o dinheiro
do Fundo Rotativo recebido do governo Estadual e PDDE (Programa Dinheiro Direto
na Escola) do Governo Federal. Verifica-se junto as instituicbes que 0s recursos
recebidos ndo sdo suficientes para garantir a implementagdo do Projeto Politico

Pedagdgico necessitando da atuagéo da APMF para captagao de recursos.

24.2- FUNDAMENTAGAO LEGAL- GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCAGCAO

Na Constituicdo Federal de 1988 Art, 106 e na Resolugao do 02 do CNE/CEB
de 28 de maio de 2009, Art. 05 nos indica os principios pelos quais o ensino sera

ministrado e nos da base legal sobre o que o Plano prevé nas metas e estratégias
em relagdo a gestdo democratica:

Art.206. O ensino serd ministrado com base nos seguintes
principios:
a) igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;
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b) liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e 0 saber;

c) pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas, e coexisténcia
de instituigdes publicas e privadas de ensino;

d) gratuidade do ensino pliblico em estabelecimentos oficiais;

e) valorizagdo dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da
lei, planos de carreira para o magistério publico, com piso salanial
profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico de
provas e titulos [1]

f) gestao democratica do ensino publico, na forma da lei.

g) garantia de padréo de qualidade.

¢) Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 28 de maio de 2009

Art.5°

X — manter, em legislagdo_propria, a regulamentagéo da gestéo
democrética do sistema de ensino, da rede e das escolas, fixando
regras claras para a designagdo, nomeagao e exoneragao do diretor
de escola dentre os ocupantes de cargos efetivos da carreira
docente, preferencialmente com a participagédo da comunidade
escolar na escolha do seu diretor;

24.3 — DIRETRIZES DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Em se tratando de gestdo democratica do ensino publico, no caso especial,

do ensino publico municipal, a questdo deve ser tratada sob trés dimensoes:

- a forma de designagdo, o acompanhamento de seu trabalho e os programas de

capacitagdo para os diretores das unidades escolares;

- a organizagdo € O funcionamento do 6rgdo ou dos 0rgacs colegiados que

participagdo da administragdo da escola, juntamente com a dire¢ao;

- os 6rgaos colegiados de acompanhamento, proposigdes de politicas publicas,
analise e pareceres sobre as decisoes administrativas e pedagogicas da rede

municipal de ensino ou do sistema municipal de ensino.

24.4 - DIAGNOSTICO - GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCAGAO

O trabalho pedagdgico é organizado pautado no Projeto Politico Pedagdgico
(PPP) e na Proposta Pedagégica Curricular (PPC). E a partir da articulagéo entre o
PPP e a PPC que os professores planejam suas aulas e a escola planeja suas
atividades anuais, procurando atender aos objetivos de ensino definidos em seus

documentos discutidos e redigidos e aprovados pelo coletivo escolar.
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O material didatico utilizado pelas instituicdes de Ensino sio Livros do
Programa Nacional dos Livros Didatico (PNLD) do Governo Federal, a escolha ¢
feita pela instituicido a cada trés anos mais material complementar produzido e
reproduzido pelas professoras durante a hora-atividade

A mantenedora aplica os 25% dos recursos destinados a educagédo, mas
ainda assim é necessario a complementag&o com o dinheiro do PDDE (Programa
Dinheiro Direto na Escola) do Governo Federal. Verifica-se junto as instituicoes que
OS recursos recebidos ndo s&o suficientes para garantir a implementaczo do Projeto
Politico Pedagadgico necessitando da atuagdo da APMF para captagéo de recursos.

A formagdo Continuada oferecida aos educadores da rede municipal engloba
cursos de aperfeicoamento profissional e mais recentemente o PNAIC uma
Formag&o Continuada, subsidiada pelo MEC.

O Calendario Escolar é construido democraticamente e prevé tempo para
reunices pedagégicas que sdo destinadas para superagédo de dificuldades
observadas no trabalho pedagogico e também para organizar coletivamente as
atividades escolares anual como por exemplo, dia da crianga, capacitacdo e
planejamento.

O planejamento destina-se 3 organizacdo da PPC em Plano de trabalho
docente.

A diregdo das instituices de ensino municipal € nomeada pela administragdo
municipal enquanto que escolha da direcdo das instituigdes de ensino estadual &
realizada a partir da elei¢do direta Normatizada pela SEED.

Os membros do Conselho Escolar participam quando sdo convidados das
atividades escolares ou quando convidados para Assembleias.

A participagdo da APMF (Associagdo dos Pais, Mestres e Funcionarios)
organiza nas escolas atividades para arrecadagé@o de recursos financeiros para
complementar o dinheiro do Fundo Rotativo recebido do governo Estadual e PDDE
(Programa Dinheiro Direto na Escola) do Governo Federal. Verifica-se junto as
instituicbes que os recursos recebidos no sdo suficientes para garantir a
implementagdo do Projeto Politico Pedagdgico necessitando da atuagcdo da APMF
para captagao de recursos.

Sé&o organizados bimestralmente os Conselhos de Classe que tem por

objetivo analisar os resultados obtidos no bimestre a estabelecer metas e acgoes
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para o bimestre seguinte com o intuito de superar as dificuldades diagnosticadas
pelos professores, diregdo e equipe pedagogica. Além da formagido Continuada
oferecida aos educadores da rede estadual (professores e agentes educacionais | e
I) no inicio de cada semestre ainda é oferecido como capacitagdo os Grupos de
Estudos, GTR (Grupo de Trabalho em Rede) e Profuncionario. As reunides
pedagodgicas sdo destinadas para discussao sobre temas relevantes para superagao
da distancia entre teoria e pratica observadas no trabalho pedagégico tendo por
base textos encaminhados pela SEED e também para organizar coletivamente a
atividades escolares anuais como, por exemplo, Familia na Escola, Jogos Escolares,

sexualidade e exploracdo sexual e outros.

24.5 - META 19 DO PME - GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO.

PNE - Meta 19: assegurar condiges, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivagdo da gestdo democratica da educagéo, associada a critérios técnicos
de mérifo e desempenho e & consulta publica & comunidade escolar no
ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido
para tanto.

META 19: Assegurar condicées, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagcao da
gestao democratica da educagio, associada a critérios técnicos de mérito e

~

desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

19.1 - criar no primeiro ano e entrar em vigor no segundo ano de vigéncia do Plano
uma legislagdo municipal sobre a forma de eleigé@o direta de diretores das unidades
escolares, definindo os critérios de mérito e competéncia como condicdo para a
participagdo na eleigdo devendo ser elaborados pelo Conselho Municipal de
Educacéo;

19.2 — estabelecer eleigéo direta para diretores das unidades escolares em janeiro
de 2017;

19.3 — efetuar o fortalecimento dos 6rgéos colegiados implementados na escola, em

especial o Conselho Escolar;
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19.4 — fomentar a participagdo do Conselho Escolar e a efetivagdo do mesmo nas
discussbes e decisdes pertinentes a instituicéo;

19.5 - fortalecer o Conselho Municipal de Educagdo como orgdo de
acompanhamento das atividades da Secretaria Municipal de Educagédo bem como
do Plano Municipal de Educacéo:

19.6 - realizar encontros e seminarios com a participagdo do Conselho Municipal de

Educagéo discutindo e propondo sugest6es para a melhoria do ensino fundamental,
médio, profissional e superior no Municipio:

19.7 — ampliar os programas de formacgéo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos
de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentacéo
escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais
em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses
colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de

transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas
fungoes:;

19.8 - estimular, a rede de educacado basica no municipio de Nova Esperanca do
Sudoeste, a constituicdo e o fortalecimento das associagbes de pais e mestres,
assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condigdes de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua articulagdo orgénica com os conselhos escolares, por

meio das respectivas representagoes;

19.9 - estimular o fortalecimento de conselhos escolares e o Conselho Municipal de
Educagéo, como instrumentos de participacéo e fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros,

assegurando-se condigbes de funcionamento auténomo;

19.10 - estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacao, alunos
(as) e seus familiares na formulagéo dos projetos politico - pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a

participagdo dos pais na avaliacéo de docentes e gestores escolares;

19.11 - favorecer processos de autonomia pedagoégica, administrativa e de gestéo
financeira nos estabelecimentos de ensino;
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19.12 - proporcionar, durante a vigéncia deste Plano, a participagdo da comunidade
escolar no processo de definigado das politicas administrativas e técnico-pedagdbgica
na gestao das unidades escolares municipais:

19.13 - assegurar, durante a vigéncia deste plano, a participagdo dos professores da
rede municipal de ensino, na escolha do Livro Didatico, de forma que o mesmo

esteja em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar:

19.14 - assegurar, durante a vigéncia deste Plano, que os profissionais de
educagdo, ocupantes de cargos técnico-administrativos, sejam devidamente

habilitados ao exercicio da fungdo, de acordo com as normas vigentes;

19.15 - assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a atualizagéo periédica do Plano
de Carreira do Magistério Publico Municipal, oportunizando uma politica salarial

condizente com as necessidades dos profissionais de educacao;

19.16 - analisar, durante a vigéncia deste Plano, os resultados da avaliacdo
diagndstica dos alunos matriculados na rede municipal de ensino, com o objetivo de
direcionar a agao educativa e melhorar o indice de aprendizagem;

19.17 - proporcionar, durante a vigéncia deste plano, a dinamizagdo dos érgdos
colegiados da educagéo, em especial as APMFs, por meio de encontros e palestras
com orientagdo e definicdes das suas atribuicbes em relagdo ao processo
educacional;

19.18 - aprovar lei especifica prevendo a observancia de critérios técnicos de mérito
e desempenho e a processos que garantam a participagcdo da comunidade escolar,

por meio dos colegiados, & consulta publica para elei¢do do gestor escolar;

19.19 - realizar estudos entre profissionais da educacao da rede municipal de ensino

para a reformulagéo do curriculo escolar dos anos iniciais e educacao infantil;

19.20 - estabelecer padrdes de qualidade de ensino com mecanismos de controle e

acompanhamento das instituicées municipais de Educacgéo Infantil segundo padrio
nacional de qualidade;

19.21 - estabelecer padroes de qualidade de ensino com mecanismos de controle e
acompanhamento das instituicdes municipais de Ensino Fundamental anos iniciais

a partir de resultados da Prova Brasil e provinha Brasil:
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19.22 - promover, a partir da vigéncia deste Plano, a qualificacdo da equipe

pedagdgica do Departamento Municipal de Educagdo e do Conselho Municipal de
Educagao.

25 - FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

25.1 — HISTORICO - FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

A Constituicdo atual, de 05 de outubro de 1988, manteve esta exigéncia
alterando, para a Unido, o percentual minimo a ser aplicado na manutencdo e
desenvolvimento do ensino.

Art. 212. A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, vinte e cinco por
cento, no minimo, da receita resultante dos impostos, compreendida

a proveniente das transferéncias, na manutengao e desenvolvimento
do ensino.

Neste mesmo artigo, em seu § 5°, inclui o salario educacdo como mais uma
fonte de recursos para o ensino fundamental, agora estendido para toda a educacao
basica.

Art. 212.
§ 5° A educagdo basica puablica tera como fonte adicional de

financiamento a contribuicdo do salario-educagéo, recolhida pelas
empresas, na forma da Lei.

Desta forma que, os Municipios ficaram obrigados a aplicarem o percentual
minimo de 25% da receita dos impostos, de arrecadagédo direta ou transferidos pelo
Estado e pela Unido, na manutengdo e desenvolvimento do ensino (ensino
fundamental e educagdo infantil), bem como o salario-educagédo recebido, que

também podera ser aplicado no ensino fundamental e educagao infantil.

Em setembro de 1996 foi promulgada a Emenda Constitucional n® 14 que,
além de outras alteragbes, deu nova redacgdo ao art. 60 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias, determinando que, nos dez primeiros anos da Emenda
os Estados, Distrito Federal e os Municipios deveriam aplicar o minimo de 60% dos
25% minimos previstos no art. 212 da CF/88, na manutenc¢do e desenvolvimento do

ensino fundamental, objetivando sua universalizagao.
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O FUNDEB, aprovado pela Emenda Constitucional n® 53/2006, passou a
vigorar a partir no ano de 2007 através da Medida Proviséria n°® 339/2006, convertida
na Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007, com implantagdo gradativa da educagéo

infantil e do ensino médio nos trés primeiros anos, estando previsto seu término para
2020.

Aléem dos 25% da receita proveniente dos impostos, geralmente

complementado pelo “retorno do FUNDEB” e do salario-educagédo, o Municipio
recebe outras transferéncias voluntarias através de programas suplementares para a

garantia da educagado, em material ou em dinheiro, a saber:
a) Programa Nacional do Livro Didatico,
b) Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE,
c) Programa Nacional de Alimentagao das Creches — PNAC,
d) Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE,
e) Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE,
f) Programa Estadual de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE/Estadual,

Além desses recursos de transferéncia automatica, o Municipio pode receber
outros recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgdo — FNDE/MEC,
mediante aprovacdo em projetos especificos, através do PAR. Conforme orientacio
do MEC, através da Secretaria de Articulagdo dos Sistemas de Ensino — SASE, a
partir do 22 semestre o ano de 2015,0s projetos do PAR que ndo tiverem

fundamento nos respectivos planos municipais ou estaduais, nao serdo aceitos.

25.2— DIAGNOSTICO — FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

Para elaboragao do Plano Municipal de Educacao & preciso levantar a receita
dos recursos vinculados a educagao mais as do FUNDEF — Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagdo do Magistério e agora do
FUNDEB e dimensionar seus recursos atuais e potenciais para a Educagédo. O

quadro abaixo demonstra o volume de recursos aplicados na educagéo nos ultimos
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anos em relagdo aos recursos vinculados, em atendimento ao disposto no Art. 212
da CF/88.

O Departamento de Educagéo é o 6rgdo da administragdo do municipio de
Nova Esperanga do Sudoeste responsavel pela Educagédo Municipal. Integrante do

Sistema Estadual de Educacéao.

O financiamento da Educagdo € uma questdo econémica que se insere no
conjunto do ordenamento politico do Pais e, enquanto direito publico, a educagéo

formal escolar constitui-se em elemento fundamental para a conquista e garantia da
cidadania.

No Pais, a maioria dos aportes financeiros para o custeio dos gastos
correntes na educagdo publica, assim como os destinados aos diversos
investimentos requeridos pelo Setor, depende de regras de vinculagdo de impostos
federais, estaduais e municipais. Estas receitas, resultado de repasses de Estados,

Municipios e Unido, constituem os fundos de manutencédo e desenvolvimento do
ensino.

As fontes vinculadas as receitas do municipio para Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino — MDE (art.212, caput, CF) pelo menos 25% da receita
resultante de impostos municipais. (incluidas as transferéncias recebidas da Unido e
dos Estados). Os recursos recebidos de convénios, como os do FNDE nZo podem
integrar os 25% para efeito de justificagdo de gastos. 60% dos 25%,0u seja, 15% da

receita vinculada, sdo subvinculadas ao ensino fundamental pablico.

Para o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de
Valorizagao do Magistério - FUNDEB, 15% de alguns impostos e transferéncias:
FPM, cota do ICMS, IPI-Exp e Compensacgdo da Lei Kandir. Esta vinculagéo esta
prevista no art.60, § 1°, ADCT. Destes recursos, 60% s&o destinados a remuneragéo
dos profissionais do magistério.

Salario-educagéo (art. 212, § 5° CF; Leis n° 9.424/ 96, n° 9.766/98 e n°
10.832/03) aliquota de 2,5% sobre o total de remuneragées pagas ou creditadas
pelas empresas. Pelo Art. 2° da Lei n® 10.832/03 a distribuicdo da arrecadagéo fica
assim: “... sera integralmente redistribuida entre o Estado e seus Municipios de

forma proporcional ao nimero de alunos matriculados no ensino fundamental nas
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respectivas redes de ensino, conforme apurado pelo censo educacional realizado
pelo Ministério da Educagéao”.

As receitas publicas para a Educagéo séo agrupadas em recursos originarios
de impostos federais, estaduais, municipais e recursos resultantes de transferéncias
constitucionais, além dos recursos ordinarios dos estados e dos recursos oriundos

das contribui¢cdes sociais.

As tabelas que se segue mostram as receitas, despesas e o financiamento da
Educagao Municipal. Nota-se que o municipio de Nova Esperanga do Sudoeste ndo
possui uma arrecadagao extraordinaria, normal pelo tamanho de sua populagédo. Os
recursos aplicados em Educagao sao escassos pelo motivo citado, e ainda para
agravar, € retido um montante maior de nossos recursos financeiros oriundos dos
impostos municipais na formagao do FUNDEB Nacional do que a retirada pelo nosso
numero de alunos. Observa-se um grande esforco do municipio para o
desenvolvimento da educagé@o pois sdo aplicados mais de 25% das receitas
municipais. Isso se faz necessario pelos compromissos que tem o municipio e a
baixa contribuicdo dos governos estadual e federal, parceiros no desenvolvimento

educacional da populacao.

Tabela 57 - Receitas correntes municipais por categorias — 2009

CATEGORIAS VALOR (R$1,00)
Receita de contribuicdes 58.545,24
Receita de servicos 100,00
Receita patrimonial 73.211,45
Receita tributaria 300.106,28
Receita de transferéncias correntes 7.792.343,63
Outras receitas correntes 48.725,43
TOTAL 8.273.032,03

FONTE: Prefeitura

Tabela 58 - Receitas correntes municipais por exercicio - 2010 — 2012

Ano VALOR (R$1,00)
2010 8,884.588,10
2011 13.918.975,00
2012 14.205.687,00

FONTE: Prefeitura
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Tabela 59 - Despesas municipais por fungéo — 2013

FUNCAO VALOR (R$1,00)
Administracdo 2.630.602,22
Assisténcia social 538.894,76
Saude 3.777.076,38
Educacéo 2.763.022,93
Urbanismo 1.149.846,11
| Agricultura 850.279,61
Cultura 26.813,53
Transporte 1.687.501,05
Gestao ambiental 101.292,73
Desporto e lazer 197.914,59
Encargos especiais 82.808,08
TOTAL 3.806.051,99

FONTE: Prefeitura

NOTA: Até 2012, dados extraidos do Sistema de Coleta de Dados Contabeis da Secretaria do Tesouro Nacional (STN). De
2013 em dianle, do Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SICONFI), também do STN.

Dados sujeitos a alteragéo pela fonte.

(1) Correspondem ao nivel maximo de agregagdo das agbes desenvolvidas na esfera municipal, para a consecugéo dos

objetivos de governo.

Tabela 60 - Fontes de financiamento da Educagao - Demonstrativo de receita da

Educagdo de Nova Esperanga do Sudoeste: 2010 — 2014
FONTE 2010 2011 2012 2013 2014
R Fonte 101 - 60% FUNDEB | 832.748,07 | 832.189,03 | 1.005.600,37 | 1.160.155,02 | 1.273.153,22
Fonte 102 — 40% FUNDEB | 111.631,28 | 203.423,96 | 38.894,30 19.388,06 60.200,93
N Fonte 103 -5% 398.849,52 | 476.226,99 | 569.800,88 | 585.792,45 | 674.248,63
R Fonte 104 -25% 150.338,43 | 120.076,60 | 210.197,85 | 260.517,34 | 318.255,21
Transferéncia S 5
el Salario Educaggo 87.654,64 | 100.270,20 | 105.369,05 | 108.030,09 | 134.841,04
. . | PENATE (Transp.Escolar: 87.679,28 88.477,17 81.510,70 74.430,48 63.120,82
Transferéncia Fed.)
automatica PNAE (Merenda escolar) 35.441,20 33.265,80 31.003,76 35.511,99 30.795,24
PDE /MDE / FNDE / MEC
RETR gg’;sf;;‘e eae. 31.525,75 89.299,72 89.339,92 97.643,94 | 87.998,03
i P Conveénios federais (PAR) 426.270,43 3.025,80 417,19
r\f‘;ﬁ:{é r?:la construcao escola (convenio) 962.057,86 | 917.372,30
O Crad. pl oonsirugao 145.563,12 | 372.830,98 | 281.605,90
escolas
Op. Créd. p/ aquisigao terreno | 270.000,00
°°;"f;f;}’;'}‘° Fonte 1.000 (n&o Obrigatério) 270.884,55 | 306.264,88 | 583.232,42 | 539.075,32 | 746.996,73
TOTAL 2.422.316,74 | 3.584.384,09 | 2.973.140,63 | 2.863.571,39 | 3.390.027,04

FONTE: TCE- PR, SETOR DE CONTABILIDADE
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Tabela 61 - Recursos aplicados na Educagao - Demonstrativo de despesas da

Educagéo de Nova Esperanga do Sudoeste: 2010 — 2014
Fontes de recursos Pagamentos de 2010 2011 2012 2013 2014
Pag de professores,

- 0
Eaﬁgég 80% Enc. sociais INSS de 819.699,18 862.726,63 1.041.437,21 | 1.160.160,27 | 1.221.230,27
B professore etc.
Fonte 102 — 40% F 111.631,28 163.423,96 24.931,24 19.388.06 60.200,93
Fonte 103 -5% 404.320,22 472.997,73 536.436,68 590.779,45 683.224,82
Fonte 104 -25% 125.624,58 195.392,70 280.169,23 189.911,38 375.792,16
Salario Educacdo 85.575,98 102.783,71 103.333,28 115.100,51 132.368,05
’:E(;‘";”E (Teng 87.679.28 | 8847717 | 8151970 | 7320741 | 63.362,67
PNAE (Mer. escolar) |... 31.231,31 37.475,69 31.003,76 35.511,99 30.284,88
PDDE (Dinheiro
Direto na Esc.)
PETE (Transporte
esc. Estadual) 31.525,75 89.299,72 89.339,92 97.643,94 87.998,03
Convénios federais
(PAR) 424.858,10 0.00 10.330,32
Conv const Escola 962.057,86 917.372,30
Oper créd const
i 145.563,12 372.830,98 281.605,90
Oper créd aq.
arens 270.000,00
Recursos livres do
\imunicipio (ndo 270.884,55 306.264,88 583.232,42 539.075.32 746.996,73
obrigatdrio)

Total 2.383.735,25 | 3.653.731,03 | 4.395.239,74 | 2.820.868,33 | 3.411.788.86

Percentual gasto com Educagao 26,83% 26,25% 30,94% 25,69% 29,87%
Percentual da Fonte 101 e 102 (FUNDEB)
qastos com professores 86,80 82,05 97.55 87,65 91,54

Fonte. TCE- PR, SETOR DE CONTABILIDADE

Para a plena execugdo das metas propostas no PME é fundamental o
aumento dos aportes financeiros para a Educagédo. Estes aportes, aliados a adogéo
de mecanismos de gestéo e planejamento tecnicamente qualificados e politicamente
democraticos, constituem-se em suportes basicos para alavancar os avangos socio
educacionais. O Planejamento de gastos com a educacéo esta contido na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e no Plano Plurianual. Sdo levantadas as necessidades

pelo Departamento de Educagio e geridos pelo departamento financeiro da

prefeitura.

25.3 - DIRETRIZES - FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

As diretrizes basicas para o financiamento da educagdo consistem, em
primeiro lugar, na vinculagdo constitucional de recursos a manutencdo e
desenvolvimento de ensino. Somente a garantia de recursos e seu fluxo regular
permitem o planejamento educacional. Quanto a distribuicdo e gestdo dos recursos

financeiros, constitui-se diretriz da maior importancia, a transparéncia. Assim sendo,

172



PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO — NOVA ESPERANCA DO DO SUDOESTE - PR

devem ser fortalecidas as instancias de controle interno e externo, 6rgaos de gestao
nos sistemas de ensino como os conselhos de educagdo e os 0rgaos de controle

social, como os Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB.

25.4 - A META 20 DO PME - FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

PNE - Meta 20: ampliar o investimento ptblico em educagdo ptblica
de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do
Produto Intemo Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia
desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB
ao final do decénio.

META 20: Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, o investimento publico em
educacio publica de forma a manter o minimo 25% (vinte e cinco por cento) do
orcamento municipal e ampliar o percentual de investimentos gradativamente.

Estratégias:

20.1 - assegurar mecanismos de fiscalizagao e controle que assegure O rigoroso
cumprimento do Art.212 da CF em termos de aplicagdo dos percentuais minimos

vinculados & manutencgéo e desenvolvimento do ensino;

20.2 - assegurar 0s mecanismos que viabilizem, imediatamente, o cumprimento do
§5° do art. 69 da LDB que assegura o repasse automatico dos recursos vinculados a

manutengdo e desenvolvimento do ensino para o 6rgéo responsavel por este setor;

20.3 - atender ao cumprimento dos Art. 70 e 71 da LDB que definem os gastos
admitidos como de manutengdo e desenvolvimento do ensino e aqueles que néo

podem ser vinculados nessa rubrica;

20.4 - manter no Municipio a Educag&o Infantil como prioridade para a aplicagao dos
recursos do FUNDEB, ampliando significativamente seu atendimento, até a sua
universalizagao;

20.5 - ampliar, em regime de parceria com 0O Governo Federal, o atendimento aos
programas de renda minima associada a educacao, de forma a garantir o acesso €

permanéncia na escola a toda populagdo em idade escolar no municipio;
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20.6 - estabelecer programas diversificados de formagao continuada e atualizagao
visando a melhoria do desempenho no exercicio da funcdo de Diretor de instituigao

escolar;

20.7 - realizar, em parceria com O departamento de Tributagdo, campanhas anuais

educativas, voltadas a importancia da contribuigado de impostos pela populagao;

20.8 - alocar, a partir da aprovagdo deste Plano, recursos para reformar e
reestruturar, continuamente, as unidades escolares da rede municipal de ensino,
como forma de melhorar O ambiente escolar e promover atividades voltadas &

recreagao, lazer e cultura;

2.9 - aplicar efetivamente, a partir, da aprovagao deste Plano, os recursos publicos
financeiros definidos em lei para a educagao, ampliando—o0s gradativamente, de
forma a assegurar as condigoes necessarias a manutengao e ao desenvolvimento

do ensino publico de qualidade;

20.10 - aplicar 0s recursos financeiros permanentes € sustentaveis para todos 0s
niveis, etapas e modalidades da educagdo, observando-se as politicas de
colaboragdo mantidas com 0 govermo federal e estadual, em especial as decorrentes
do FUNDEB (art. 60 do ato das disposigoes constitucionais transitorias) e do artigo
75 § 1° da LDB (lei n° 9.394, de 1996), que trata da capacidade de atendimento e do
esforco fiscal de cada ente federado, para atender suas demandas educacionais a

luz do padréo de qualidade nacional;

20.11 - incrementar anualmente O PIB do municipio no orgamento da educacgao até o

altimo ano da vigéncia do plano;

20.12 - assegurar a aplicagao de processos administrativos mais rigorosos aos
gestores publicos que ndo investirem corretamente 0s recursos da educagdo, nao
prestar conta para 0S devidos orgdos fiscalizadores ou ndo tornar publica e

transparente as receitas € despesas dos recursos da educacao;

20.13 - definir o custo aluno-qualidade da educagao basica do estado a luz da

ampliagéo do investimento publico em educagao;

20.14 - garantir as condicdes para execucao dos planos de agoes articuladas (PAR)

e o plano plurianual - PPA em consonancia com O Plano Municipal de Educagao
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dando cumprimento as metas e estratégias de qualidade estabelecidas para todas

as etapas e modalidades de ensino;

20.15 - garantir recursos financeiros para assegurar a valorizagdo dos profissionais

da educacéo da rede publica municipal de ensino;

20.16 - buscar financiamentos junto ao governo estadual e federal para oferta de
cursos de graduagdo e pos-graduagao: especializagdo, mestrado e doutorado aos

profissionais da educagédo, em parceria com as IES publicas;

20.17 - implementar politica de financiamento, em regime de colaboragdo com a
unido e o estado para a¢des de solugdo de problemas do transporte escolar,

enfrentados, em relagdo ao gerenciamento e pagamento de despesas;

20.18 - garantir politica de financiamento e assegurar recursos proprios necessarios
ao desenvolvimento de projetos especificos e inovadores, voltados a educacao de
jovens e adultos, formalizando parcerias com instituicbes publicas e privadas para
custeio e realizagdo de projetos educativos e culturais e outros associados as

necessidades e ao contexto educacional dessa modalidade;

20.19 - apoiar técnica e financeiramente a gestao escolar, responsabilizando-se pela
conservacdo e manutengdo dos estabelecimentos municipais de ensino, garantindo
a participagdo da comunidade escolar no planejamento das agdes, visando a

ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

20.20 - implementar mecanismos de fiscalizagdo e controle que assegurem O
rigoroso cumprimento do art. 212 da Constituicdo Federal, em termos de aplicagao
dos percentuais minimos vinculados @ manutengdo e desenvolvimento do ensino,
através da analise do demonstrativo de gastos elaborado pelo poder executivo e
apreciado pelo legislativo, em audiéncia publica quadrimestral e o demonstrativo
encaminhado mensalmente ao Conselho de Acompanhamento e Controle do

FUNDEB, além de divulgagdo por meios de comunicag@o a sociedade em geral;

20.21 - garantir que os repasses do Municipio devidos a educagao ocorram nos

prazos e condigdes estabelecidos pela LDB e legislagdo especifica;

20.22 - estabelecer mecanismos destinados a assegurar o cumprimento dos arts. 70

(exceto o inciso VI) e 71 da LDB, em relagdo aos que sdo e aos que ndo sao

despesas com a educagao;
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20.23 - mobilizar o Conselho Municipal de Educagdo, o Conselho de Alimentacgao
Escolar e o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, os
Sindicatos, as organizagbes nao governamentais, o Tribunal de Contas, as
Procuradorias da Unido e do Estado, para exercerem a fiscalizagéo necessaria ao

cumprimento das metas deste Plano, relacionadas a esta tematica;

20.24 - garantir, entre as metas dos Planos Plurianuais vigentes no periodo de 2015

a 2024, a previsdo do suporte financeiro necessério ao cumprimento das metas
constantes neste Plano;

20.25 - assegurar que no Municipio, além de outros recursos municipais, os 10%
dos recursos de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino ndo vinculado ao

FUNDEB sejam aplicados, exclusivamente, na Educacao Infantil;

20.26 - buscar outras fontes de recursos para ampliagdo do atendimento 3
Educagao Infantil;

20.27 - incentivar a manutengdo e o desenvolvimento da Educacdo de Jovens e
Adultos, garantindo o acesso e a qualidade da educacéo;

20.28 - garantir que os recursos destinados & Educagao Especial, na rede publica
municipal de ensino, assegurem a manutencdo e a ampliagdo dos programas e
servicos destinados aos alunos com necessidades especiais, € que ndo sejam
inferiores a 5% dos recursos vinculados 3 Manutencéo e Desenvolvimento do
Ensino, além de contar com parcerias com as areas de saude, assisténcia social,
trabalho e previdéncia social.

26 - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO

A implantagdo, com sucesso, deste Plano Municipal de Educagdo no

Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, depende de mecanismos e
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instrumentos de acompanhamento e avaliagdo nas diversas acoes a serem

desenvolvidas no ensino, bem ‘como mobilizagdo e vontade politica das forcas

sociais e institucionais, durante os dez anos de sua vigéncia.

A Secretaria Municipal de Educagéo é responsavel pela coordenagdo do
processo de implantacdo e consolidagéo do Plano, representada pelo Dirigente
Municipal de Educacao, acompanhada pelo Poder Legislativo, o Poder Judiciario ea
sociedade civil organizada, principalmente através de Conselhos.

As instituigdes envolvidas, sejam elas governamentais ou ndo, assumirdo o
compromisso de acompanhar e avaliar as diretrizes, objetivos e metas aqui

estabelecidos, apresentando Sugestoes, sempre que necessario.

A aprovagdo deste Plano pela Camara Municipal, o acompanhamento e a
avaliagédo pelas instituictes governamentais e da sociedade civil sdo fatores
decisivos para que a educagdo produza a grande mudanga no panorama do
desenvolvimento, da inclus3o social e da cidadania plena.

O PME é um documento de estratégias de politicas de educagdo que incluem
a intengdo de avaliacdo conforme o previsto na Constituigdo Federal, na Lei

Orgénica do Municipio, na LDB e nas metas do Plano Nacional de Educacio.

E fundamental que a avaliagao seja efetivamente realizada de forma continua
€ que o acompanhamento seja voltado a analise de aspectos qualitativos e

quantitativos do desempenho do PME, tendo em vista sua melhoria e seu
desenvolvimento.

Fica o Conselho Municipal de Educacdo responsavel para instituir
mecanismos necessarios ao acompanhamento da execucdo do PME, observando
0s seguintes dados:

a) Estatisticos, que controlam O avango das metas de atendimento e outras
mensuraveis quantitativamente, desde o diagnéstico.

b) De aferigio qualitativa, elaborados periodicamente, de acordo Com os prazos das

metas, a serem aplicadas para medir o sucesso das estratégias e o resultado final.
¢) De acompanhamento: elaborados para monitorar continuamente o processo

educacional e de realizagdo do PME.
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Além da avaliagdo continua da execucao do PME, deverdo ser feitas
avaliagdes periédicas, sendo que a primeira sera realizada no terceiro ano apés sua
implantagdo e as posteriores a cada dois anos.

O Conselho Municipal de Educacio tera as seguintes obrigagses:

* estabelecer regimento e diretrizes de trabalho, bem como calendario préprio de
atividades e reunides;

* definir metodologia de avaliagéo e de acompanhamento da execugéo do Plano:

* elaborar instrumentos proprios de acompanhamento e de avaliagdo do
desenvolvimento das metas e das diretrizes Propostas no plano em cada uma
das areas:

* elaborar pareceres e relatérios de apreciagéo critica sobre o desenvolvimento do
Plano (alcance das metas, cumprimento das diretrizes estabelecidas,

diagndsticos, proposicao de redefini¢do de acdes, quando necessario, e outros);

® encaminhar, sistematicamente, pareceres e relatérios oficiais sobre (o}
desenvolvimento do Plano ao Secretario de Municipal da Educagdo, ao
Executivo Municipal:

® adotar, efetivamente, uma avaliagao processual, democrética, global, formadora
€ emancipadora que possibilite a compreensao da realidade e reflexdo coletivas,
a fim de subsidiar agées, no sentido de concretizago do Plano, como forma de
garantir uma educagdo de qualidade social aos amplos setores que fazem uso
da escola publica:

® instituir um processo avaliativo que se configure como um instrumento de
compreensao do desenvolvimento do Plano, a fim de visualizar: as multiplas
determinagbes que nele interferem; os avancos e os recuos; as agdes que estio

sendo efetivas bem como, as que precisam ser reorientadas;
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