CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

CNPJ 01.040.648/0001-54

CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
Edital de aberturan.201/2020

O Presidente da Camara de Vereadores de Nova Esperanca do Sudoeste , Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a
Constituicdo Federal e demais disposi¢des atinentes a matéria, em conjunto com a Comissdo
Organizadora de Concursos, nomeada através das Portarias n° 022/2020 e 025/2020, TORNA
PUBLICA a realizagio de Concurso Publico, sob o regime estatutario, para provimento de vagas do
seu quadro de pessoal e formagado de cadastro de reserva.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd executado pelo IPPEC, endereco
eletronico www.ippec.org.br e correio eletronico ippec@ippec.org.br .

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutario, de
acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de
homologagdo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Poder Legislativo
Municipal.

1.3 A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Poder Legislativo Municipal, dentro do prazo de validade do
concurso.

1.4 Os requisitos e as atribui¢des dos cargos estio relacionados no Anexo I deste Edital.

1.5 Os contetdos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.6 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagoes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas e demais eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de
divulgacio estabelecidas neste Edital e demais publicacdes no endereco eletrénico
www.ippec.org.br.

2.DOS CARGOS
2.1 0 codigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para
pessoa com deficiéncia (PCD), a vencimento base inicial, o valor da taxa de inscrigdo e os requisitos

basicos para posse no cargo sdo os estabelecidos a seguir:
Tabela 2.1

Sl Carga [ oS e : Vencimento base .
|Hordria g:fas ?2:1]:1:‘ VPag;s feasnicial €= l:::;;‘; Requisitos basicos
o e VY ¥ g ~ |Semanall .:cqr;“ D | Lt o I e e Rs AL Y
Assist 3
S il il L 40 h (R * R$ 1.679,90 R$ 40,00 | Ensino fundamental completo
limpeza
Assistente Administrativo 40 h CR * R$ 2.519,83 R$ 60,00 Ensino médio completo
Contador (a) Legislativo 20h 01 " R$ 2.750,00 R$ 100,00 E;Sclg?:supermr completo e inscrigio
(i * R$ 3.039,52 Ensino superior completo e inscricao
Procurador (a) Juridico 20h CR RS 100,00 na OAB/PR

* Nao ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido ao
quantitativo de vagas oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

2.2 A sigla “CR” significa: Cadastro Reserva. Os candidatos classificados, acima do nimero de vagas

previstas na Tabela acima, passardo a integrar o Cadastro de Reserva e poderio ser chamados quand?
A
\V

de surgimento de vagas para o respectivo cargo, observado o prazo de vigéncia do Concurso Publico,

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO W\
N
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CNPJ 01.040.648/0001-54

3.1 Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal e Estatuto da Cimara Municipal de Nova
Esperanca do Sudoeste, Parana;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

¢) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspegdo médica oficial,
determinada pela Camara de Vereadores.

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou nio de cargo, emprego ou fungdo publica nos érgios e
entidades da Administragio Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacio do
acumulo de cargos;

g) a quitagdo com as obrigacoes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;

j) ter bom procedimento, comprovado por certiddo de antecedentes criminais, a ser expedida pelo
Juizo da Comarca onde reside o futuro servidor;

k) gozar de boa satide, comprovada através de inspe¢ao médica;

1) atender as demais exigéncias contidas neste Edital;

m) atender as exigéncias contidas no Estatuto do Servidor Publico da Camara Municipal de Nova
Esperanca do Sudoeste, Parana.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a ticita aceitacio pelo
candidato das condigdes estabelecidas neste Edital.

4.2 As inscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet. Nio serio
aceitas inscri¢des efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

4.3 O perfodo para a realizacio das inscri¢des sera o perfodo estabelecido no ANEXO III -
Cronograma, observado horério oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrénico
www.ippec.org.br.

4.4 Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscrigdo declarando estar ciente das condic¢bes
exigidas para admisso no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancério gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor estipulado
na Tabela 2.1 até a data estabelecida no cronograma deste Edital.

4.5 Em hipétese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigio,
serd permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

4.6 O candidato tera sua inscri¢io deferida mediante o pagamento correto do boleto bancario.

4.6.1 No caso de duas ou mais inscri¢des de um mesmo candidato sera considerada a ultima
inscri¢do realizada com data e horario mais recente, independente da data em que o
pagamento tenha sido realizado. As demais inscri¢des serdo canceladas automaticamente, nao
havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato ou
ainda para inscricao realizada para outro cargo. !

4.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidio dos dados cadastrais informados no ato

da inscrigdo.
4.7.1 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulirio de Solicitagdo de Inscricio, bem[
como a falsificagido de declaracdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentaggo,;
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

CNPJ 01.040.648/0001-54

determinara o cancelamento da inscrigao e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando,
em qualquer época, na eliminagio automatica do candidato sem prejuizo das cominagdes legais
cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apés a posse do candidato, o mesmo sera exonerado do
cargo.

4.8 0 pagamento da taxa de inscrigio podera ser efetuado em toda a rede bancéaria ou Casas Lotéricas,
até a data de seu vencimento. Caso o candidato nio efetue o pagamento do seu boleto até a data
do vencimento, o mesmo devera acessar o endereco eletronico www.ippec.org.br, imprimir a
segunda via do boleto bancario e realizar o pagamento até a data maxima estipulada no ANEXO
II - Cronograma. As inscrigdes realizadas com pagamento apos essa data ndo serio acatadas.
4.9 O IPPEC, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo nio sera
devolvido em hipétese alguma, a ndo ser por anulagdo plena deste concurso.

4.10 Nao serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo,
nem as pagas em deposito ou transferéncia bancaria, tampouco as de programacdo de pagamento que
nao sejam efetivadas.

4.11 O IPPEC nio se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet nio recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao e/ou congestionamento das linhas de
comunicag¢ao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
4.12 Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscricio, cabera interposicdo de recurso, protocolado
em formuldrio proprio, disponivel no enderego eletrénico www.ippec.org.br, no periodo estipulado
para interposicdo de recurso, explicita no ANEXO III - Cronograma, observado o horério oficial de
Brasilia/DF.

5. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)
5.1 As pessoas com deficiéncia serio reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada
cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as
atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢des deste Edital, referentes as
Pessoas com Deficiéncia, que se enquadra na definicio do artigo 12 da Convencgdo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n? 186/2008 e
Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009), combinado com os artigos 32 e 49, do Decreto
Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, Lei n® 7.853/89, Lei n® 12.764/12 regulamentada pelo
Decreto Federal n? 8.368/14, Stmula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, Lei n? 13.146/15
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nio
ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 2% do artigo 5° da Lei n® 8.112/1990.
5.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com
niimero de vagas igual ou superiora 5 (cinco).

5.1.3 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada
por junta médica especial, perdendo o candidato o direito a nomeagao caso seja considerado inapto
para o exercicio do cargo.

5.2 A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagio,
ao horério e ao local de aplicagdo da prova e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no
presente Edital.
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
NovA ESPERANQ DO SUDOESTE

CNPJ 01.040.648/0001-54

5.3 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na defini¢io do artigo 19 da
Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizagdo das Na¢des Unidas (Decreto
Legislativo n? 186/2008 e Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009), combinado com os
artigos 32 e 49, do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, Lei n® 7.853/89, Lei n?
12.764/12 regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.368/14, Simula 377 do Superior Tribunal de
Justica - STJ, Lei n® 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia ou a condi¢des especiais para realizacio da
prova e da candidata lactante, o candidato devera:

5.4.1 a) Acessar o site www.ippec.org.br;

b) efetuar sua inscrigdo no concurso publico no perifodo estabelecido no Anexo III - Cronograma,
através do site www.ippec.org.br.

c) Enviar o formulario de solicitagio de reserva de vagas para PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)
devidamente preenchido e assinado, conforme Anexo V deste Edital e 0 laudo médico com as
informagdes descritas no item a seguir;

5.4.1.1 0 laudo médico dever4 estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de
Classificagdo Internacional de Doen¢a-CID, com citagio do nome por extenso do candidato, carimbo
indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente
serdo considerados os laudos médicos emitidos nos Gltimos 12 (doze) meses anteriores a data da
realizagdo da inscrigio.

5.4.1.2 Enviar através de link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS no site www.ippec.org.br, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, os
seguintes documentos: Anexo V devidamente preenchido e assinado e laudo médico. O candidato
deve estar "logado" no site para enviar os documentos.

5.5 O candidato com deficiéncia que nio proceder conforme as orientagdes deste item sera
considerado como ndo portador de deficiéncia, perdendo o direito i reserva de vaga para PCD e
passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato nio poderd interpor recurso em favor de
sua situacio.

5.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e da
Legislagdo supracitada neste item, a op¢do de concorrer is vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia serd desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

5.7 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia
estara disponfvel no Edital de homologagio das inscri¢des, disponivel no enderego eletrdnico
www.ippec.org.br em data disponivel no Anexo III - Cronograma.

5.7.1 O candidato que tiver a sua inscri¢io indeferida como PCD podera impetrar recurso, em
formulério préprio disponivel no endereco eletrénico www.ippec.org.br, no periodo proposto no
ANEXO III - Cronograma, observado horario oficial de Brasilia/DF.

5.8 0 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para
pessoas com deficiéncia.

5.9 Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta
sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificagdo geral. \
5.10 Da candidata lactante:

5.10.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da prova, devera:
5.10.1.1 Levar acompanhante;

\

/
AN

W\

—_
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
NOVA ESPERANQA DO SUDOESTE

CNPJ 01.040.648/0001-54

5.10.1.2 Levar certiddo de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico (original ou copia
autenticada) que ateste esta necessidade.

5.10.2 A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser
impedida de realizar a prova na auséncia deste. 0 acompanhante ficard responsavel pela guarda do
lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentacio, é vedada a
permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no
local.

5.10.3 Ao acompanhante nio serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos
eletrénicos durante a realizacio do certame.

5.10.4 Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poders ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Nio sers concedido tempo adicional
para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensagao, durante o periodo de realizagio
da prova.

5.11 O IPPEC ndo receberé qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

5.12 Ndo havera devolugdo da cépia da certidio de nascimento, laudo médico original ou cépia
autenticada, bem como quaisquer documentos enviados e nio serdo fornecidas copias desses
documentos.

5.13 O IPPEC nio se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada da referida
documentagio ao seu destino.

5.14 0 deferimento das solicitaces de condigdo especial estard disponivel aos candidatos no
endereco eletrénico www.ippec.org.br em data provavel disponivel no Anexo III - Cronograma. O
candidato que tiver a sua solicitacio de condigdo especial indeferida poders impetrar recurso, em
formulério préprio disponivel no endereco eletronico www.ippec.org.br no periodo estabelecido em
seu Anexo III - Cronograma, observado horario oficial de Brasilia/DF.

6 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 - Havera isencdo total da taxa de inscri¢io para o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, até a data da inscricdo
no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

6.1.1 - O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) Acessar o site www.ippec.org.br;

b) efetuar sua inscri¢do no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo III - Cronograma,
através do site www.ippec.org.br.

c) Preencher a declaragio de que atende a condigdo estabelecida nos itens anteriores, conforme
Anexo IV deste edital.

d) Enviar através de link especifico de ISENTOS no site www.ippec.org.br, dentro do prazo
estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo IV devidamente preenchido

e assinado e copia do documento de identificagdo tipo R.G e CPF. Anexar ainda no link especifico, sob ¥
pena de indeferimento, o documento digitalizado do Comprovante de Cadastramento atualizado no \ ]

Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal com assinatura e carimbo do servidor \ !
. ‘ ~ o . . . : e W

emitente, com data de emissdo nao superior a 30 (trinta) dias da data de publicacdo do presente \ \\

edital. O referido documento poder4 ser obtido nos orgaos ligados a Assisténcia Social do Municipio;

ou VAl
6.1.2 - Nao sera aceita solicitagio de isencio de pagamento de valor de inscri¢do via fax ou via correio \\
eletrénico. \ \ W
\.', ’ '\;I
TeleFax: (46) 3546-1006 E-mail: camaranes@hotmail.com
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6.1.3 - A relagdo dos pedidos de isengio deferidos e indeferidos seri divulgada em mural na Cdmara
Municipal e no site www.ippec.org.br na data estabelecida no Anexo III - Cronograma.

6.1.4 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos deverio acessar o endereco
eletrénico www.ippec.org.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscricao e efetuar o
pagamento até o prazo estabelecido no Anexo III - Cronograma, conforme procedimentos descritos
neste edital.

7. D0 DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

7.1 O edital de deferimento das inscri¢des sera divulgado no endereco eletrénico www.ippec.org.br,
em data provavel disponivel no Anexo III - Cronograma.

7.2 No edital de deferimento das inscricdes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condicdes
especiais para a realizagdo da prova.

7.3 Quanto ao indeferimento de inscri¢do, caberd pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em
formulério préprio, disponivel no endereco eletrénico www.ippec.org.br no periodo estabelecido
no ANEXO III - Cronograma, tendo inicio as 08h até 23h59min da data final estipulada, observado
0 hordrio oficial de Brasilia/DF.

7.4 O IPPEC, quando for o caso, submetera os recursos a Comissdo Especial do Concurso Publico, a
qual decidira sobre o pedido de reconsideragdo e divulgard o resultado através de edital
disponibilizado no endereco eletrdnico www.ippec.org.br.

7.5 - No Edital de homologagio das inscri¢des, sera publicada a relagdo de pedidos especiais deferidos
e indeferidos para realizagdo da prova escrita. O candidato que solicitou o atendimento especial e
cumpriu fielmente o item 5.4 deste Edital e nio constar nesta relagdo, deverd protocolar recurso,
solicitando o atendimento especial que necessita.

7.5.1 - O candidato portador de necessidades especiais, que ndo recorrer no prazo estipulado em
Edital, NAO podera reclamar ou solicitar condigdes especiais no dia da prova.

8. DAS FASES DO CONCURSO

8.1 0 Concurso Publico constaré das seguintes provas e fases:

Primeira etapa: realizagao de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo
carater eliminatoério e classificatorio.

Segunda etapa:

Prova de Titulos, de carater apenas classificatorio, para os cargos de nivel superior.

Terceira etapa: realizagdo de exame pré-admissional para verificar se o candidato preenche todos os
requisitos para investidura no cargo.

Observacdo: A auséncia do candidato em qualquer uma das etapas eliminatérias nas datas e horarios
estabelecidos em edital préprio desclassifica automaticamente o candidato do presente Concurso
Publico.

8.2 - DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA
8.2.1. A prova escrita serd composta de 40 questoes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Conteudos Quantidade de Questdes Peso Individual Nota |\ ®
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00 \:‘
Matemética 10 1,0 10,00 |\
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 2,0 20,00 n} \
n O\
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Conhecimentos Especificos do cargo | 10 ‘ 5,0 50,00

Valor Maximo da Prova 100,00

8.2.2 - Os contelidos programdticos estdo disponibilizados no Anexo II - Contetido Programatico,
observando-se a especificidade para cada cargo e estardo disponiveis no site www.ippec.org.br.

8.2.3 DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

8.2.3.1 A prova objetiva serd aplicada na cidade de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana,
podendo ser aplicada também em cidades vizinhas, caso o ntimero de inscritos exceda a capacidade de
aloca¢do do municipio.

8.2.3.2 0 IPPEC poderd utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova,
alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

8.2.3.3 A prova objetiva sera aplicada em data provavel disponivel no Anexo III - Cronograma, em
hordrio e local a ser informado através de edital disponibilizado no endereco eletrénico
www.ippec.org.br.

8.2.3.4 O hordrio de inicio da prova serd o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

8.2.3.5 Havendo alteragdo da data prevista, a prova podera ocorrer em sabados, domingos e feriados.
Despesas provenientes da alteragio de data serdo de responsabilidade do candidato.

8.2.4 0 ensalamento sera publicado no dia da publicacdo do Edital de Homologacio das inscrigdes.
8.2.4.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.2.5 O hordario e o local de realizacio da prova objetiva, constante no Edital de Ensalamento,
divulgado conforme subitens anteriores, nio ser4 alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.
8.2.6 O candidato devera comparecer no local de realizacdo da prova, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta e seu documento oficial de identificacdo com foto.

8.2.6.1 Apés o fechamento dos portdes os candidatos nio poderdo adentrar ao local de realizagio das
provas objetivas, em hip6tese alguma.

8.2.7 Sdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei
federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
a Carteira Nacional de Habilitagido com foto, nos termos da Lei n® 9.503, art. 159, de 23/9/97.

8.2.8 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato deveri apresentar
certiddo que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial expedida h4, no méximo, 30 (trinta) dias
da data da realiza¢do da prova objetiva e ,ainda, ser submetido identificagdo especial, consistindo na
coleta de impressio digital.

8.2.9 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdao de documentos,
certidées de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de
identidade, Carteira de Habilitacio sem foto, carteira de estudante, Carteiras de Agremiacdes
Desportivas, fotocépias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como
documentos ilegiveis e/ou nio identificiveis e qualquer tipo de documento digital.

W
8.2.10 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qua[quei‘ﬁ‘
motivo, eliminado do Concurso Publico. N
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8.2.11 Apos a abertura do pacote de provas, o candidato nao podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou leitura.

8.2.12 Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

8.2.12.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo
original com fotografia;

8.2.12.2 realizar a prova sem que sua inscri¢ao esteja previamente confirmada;

8.2.12.3 ingressar no local de prova ap6s o fechamento do portio de acesso;

8.2.12.4 realizar a prova fora do horario ou espago fisico pré-determinados;

8.2.12.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

8.2.12.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no
item 10 deste Edital;

8.2.12.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer
dispositivos eletronicos relacionados no item 10 deste edital. E expressamente proibida a realizacio
de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletronico, do local de prova, por parte do candidato,
cabendo ao IPPEC a aplicagdo da penalidade devida.

8.2.13 O IPPEC recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 10 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos,
estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos
pelo IPPEC e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias
dos celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo assim que nenhum som sera
emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

8.2.14 O IPPEC ndo ficard responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

8.2.15 Ndo serd permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que
estiver armado sera encaminhado a Coordenag¢do do Concurso.

8.2.16 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer
local de prova, durante a realizagdo da prova objetiva.

8.2.17 O IPPEC poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar
detectores de metais.

8.2.18 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua
Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

8.2.19 Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
8.2.20 O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, que
sera o Unico documento valido para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instru¢des contidas na mesma e na
capa do caderno de questoes.

8.2.21 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de
Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

8.2.22 Os prejuizos advindos de marcacoes feitas incorretamente na Folha de Respostas serio
de inteira responsabilidade do candidato, tais como marca¢do rasurada, marcacio nio
preenchida integralmente, marcagoes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da
orientagao contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

8.2.23 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, \

danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da 1mp0551b1hdade ‘\

de realiza¢do do processamento eletrénico desta.
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8.2.24 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de
realizagdo da prova objetiva, levando consigo seu caderno de questoes, somente apds decorridos, no
minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, podendo levar consigo o Caderno de Questdes,
devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida
e assinada.

8.2.25 Os dois ultimos candidatos s6 poderio deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas
e assinarem a ata e o lacre de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de
Respostas da sala.

8.2.26 A prova objetiva ter4 a duraciio de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcagiio na Folha de
Respostas. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para a realizacio da
prova em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

8.2.26.1 Cada questdo da prova objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo tera
apenas 1 (uma) alternativa correta, sendo atribuida pontuagdo 0 (zero) as questdes com mais de uma
op¢ao assinalada, questdes sem op¢io assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

8.2.26.2 O candidato devera obter 60,00 (sessenta) pontos ou mais na prova objetiva para nio
ser eliminado do concurso publico, além de nio ser eliminado por outros critérios estabelecidos
neste Edital.

8.2.27. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

8.2.27.1 O gabarito preliminar sera divulgado em data provavel disponivel no Anexo III -
Cronograma, no endereco eletrénico www.ippec.org.br.

8.2.27.2 Quanto ao gabarito preliminar divulgado caberé a interposi¢ao de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 11 deste Edital.

8.3 - DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA DE TiTULOS

8.3.1 - Os candidatos aos cargos de Contador(a) Legislativo e Procurador(a) Juridico, deverio prestar
prova de titulos que avaliard sua formacdo profissional e continuada. Somente serdo avaliados os
titulos dos candidatos classificados na prova escrita, ou seja, que obtiverem na prova escrita nota
maior ou igual a 60,00 (sessenta) pontos.

8.3.2 - A prova de titulos sera realizada em data estabelecida no Anexo III - Cronograma, no mesmo
local da prova escrita, em sala especial para este fim, em horério a ser publicado no edital de
homologacdo das inscri¢des.

8.3.3 - A apresentagdo dos titulos se dard por fotocépia simples acompanhada do original, ou fotocdpia
autenticada, ndo podendo apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

8.3.4 - Os titulos poderdo ser apresentados A Comissdo Organizadora de Concurso Publico
pessoalmente ou por terceiros, sem necessidade de procuragao.

8.3.5 - A prova de titulos avaliard a frequéncia e conclusio somente em cursos relacionados
diretamente com a area afim e que sejam expedidos por institui¢do de ensino credenciada pelo MEC,
obedecendo ao seguinte quadro de avaliagio:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS:

Titulo Valor de cada Valor maximo dos
titulo titulos
a) Certificado e/ou Certidio de Conclusio de Curso de Pos Graduagao em nivel de
ESPECIALIZACAO, com carga hordaria minima de 360 horas na area do cargo 2,5 5,00 A
pretendido. !
A Y
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b) Certificado e/ou Certidao de Conclusdo de Curso de Pos Graduacio em nivel de 6.00 6.00

MESTRADO, na drea do cargo pretendido. ' '

¢) Certificado e/ou Certiddo de Conclusio de Curso de Pds Graduagdo em nivel de 9.00 9.00

DOUTORADO, na area do cargo pretendido. ' '
MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 20,00

8.3.6 - NAO serdo aceitas DECLARACOES, em hipdtese alguma.

8.3.7 - Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de pés-graduagio deverio ser expedidos
por instituicdo oficial reconhecida e credenciada pelo MEC.

8.3.8 - A apresentacdo dos titulos se dara por fotocopia simples acompanhada do original, ou
fotocopia autenticada, ndo podendo apresentar rasuras, borroes, emendas ou entrelinhas.

8.3.9 - NAO serdo aceitas conclusdes de médulos de pés-graduacio, apenas certificados de conclusio
de pds-graduacgdo ou diploma.

8.3.10 - Ndo serdo aceitos certificados de outras graduagdes, cursos de informatica, linguas, oratéria,
cursos preparatorios para concursos e outros ministrados por entidades de cursos livres, monitorias,
estagios remunerados ou ndo, nem tampouco titulos encaminhados fora do prazo estipulado em
edital.

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

9.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

9.2 Para os cargos de com apenas prova objetiva escrita, a Nota Final dos candidatos habilitados sera
igual a nota obtida na prova objetiva.

9.3 Para os cargos de com prova objetiva escrita e prova de titulos, a Nota Final serd igual a soma
das notas obtidas na prova objetiva escrita e na prova de titulos.

9.4 - O candidato devera obter 60,00 (sessenta) pontos ou mais na média final para niao ser
eliminado do concurso publico, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

9.5 - Na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data
de publica¢do do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo tnico, do
Estatuto do Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos.

¢) obtiver maior pontua¢do em Conhecimentos Gerais e Legislacio.

d) obtiver maior pontua¢do em Lingua Portuguesa.

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a” deste subitem).

9.6 O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
pessoa com deficiéncia, em ordem de classifica¢ao;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacido exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacao.

—
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10. DA ELIMINACAO ,\v
10.1 Podera ser eliminado do Concurso Publico o candidato que: I\
10.1.1 nao estiver presente na sala ou local de realizagdo da prova no hordario determinado para o s?-u\
inicio;
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10.1.2 for surpreendido, durante a realizacio da prova, em comunicacdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacgao propria ou de terceiros;

10.1.3 for surpreendido, durante a realizacio da prova, utilizando e/ou portando
indevidamente ou diferentemente das orientagdes deste Edital:

a) equipamentos eletronicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets,
notebook, gravador, maquina fotogrifica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho
similar;

b) livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, c6digos e/ou legislagio, impressos que nao
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) relogio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro etc.:

10.1.4 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou relogio de
qualquer espécie, que venha a emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no
envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientacdes deste Edital, durante a
realizacdo da prova;

10.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

10.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacio da prova, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos:

10.1.7 fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nio os
permitidos;

10.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

10.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

10.1.10 descumprir as instrugées contidas no caderno de questoes e na Folha de Respostas;

10.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

10.1.12 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressio digital
durante a realizagdo da prova;

10.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma 3
Coordenacio;

10.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal:

10.1.15 ausentar-se da sala portando o caderno de questoes da prova objetiva antes do tempo
determinado no subitem 8.2.24;

10.1.16 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizagdo;

10.1.17 ndo atingir a pontuagdo minima para classificagdo, prevista neste Edital.

10.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11. DOS RECURSOS i
11.1 Cabera interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados ao IPPEC, no prazo de 2 (dois)\ |
dias tteis da publicacio das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos: \\V
11.1.1 contra o indeferimento da solicitagdo de isen¢do de taxa. Ndo serdo aceitos inclusio de\'
documentos faltantes que ndo foram enviados dentro do periodo estabelecido; \
11.1.2 contra o indeferimento da inscricio nas condigbes: pagamento ndo confirmado, condigdo,
especial e inscricdo como pessoa com deficiéncia: B X

e
N
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11.1.3 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

11.1.4 contra o resultado da prova de titulos para os cargos de nivel superior;

11.1.5 contra a nota final e classificacdo dos candidatos.

11.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publica¢io das
decisoes objetos dos recursos no enderego eletrénico www.ippec.org.br, sob pena de perda do
prazo recursal.

11.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio disponivel no endereco
eletronico www.ippec.org.br.

11.3.1 As alegacdes devem estar fundamentadas em:

a) Citagdo das fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

¢) Bibliografia especifica com copia das paginas dos livros citados.

11.4 - Procedimentos para envio do recurso:

a) Acessar o site;

b) Preencher o formulario de recurso (Anexo VI), fundamentar, assinar e digitalizar;

c) Anexar as cOpias escaneadas das paginas dos livros citados;

d) Enviar através de link especifico de Recursos no site www.ippec.org.br, dentro do prazo
estipulado no cronograma deste Edital. O candidato deve estar "logado" no site para enviar recursos.
Os arquivos devem ser no formato .docx, .pdf ou .jpg. Arquivos enviados em extensdes diferentes nio
serdo analisados pela Banca e serio indeferidos.

11.4.1 - Sera indeferido o recurso que nio estiver fundamentado e nao atender os dispositivos
constantes nos itens acima ou for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal
e/ou material em sua elaboragido ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.
11.5 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente contra
questdes da prova objetivas e o gabarito preliminar, este devera estar acompanhado de citaciio da
bibliografia.

11.6 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital nio serio apreciados.

11.7 Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 11.1 deste
Edital.

11.8 Admitir-se-a um tinico recurso por questio pelo candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos em hipotese alguma recursos coletivos.

11.9 Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as
provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.10 Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragio de gabarito da prova
objetiva, o resultado da mesma ser4 recalculado de acordo com o novo gabarito.

11.11 No caso de anulagio de questao(des) da prova objetiva, a pontuacdo correspondente serd
atribuida a todos os candidatos do cargo, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

11.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poders, eventualmente,
alterar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou,
ainda, poderd acarretar a desclassificagio do candidato que nao obtiver nota minima exigida para a
aprovagao.

11.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital nio ser4 considerado.

11.14 O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
11.15 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato. '-
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11.16 Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

11.17As respostas dos recursos sera enviada no e-mail do candidato recorrente.

11.17.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame,
serao enviadas no e-mail do candidato recorrente.

11.18 A Banca Examinadora do IPPEC, empresa responsivel pela organizagio do certame, constitui
ltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual ndo
caberdo recursos ou revisdes adicionais.

12. DA HOMOLOGA(;;-";O DO RESULTADO FINAL

12.1 O resultado final do Concurso Publico, ap6s decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pela Camara Municipal e publicado em Diario Oficial e no endereco eletrdénico
www.ippec.org.br em duas listas, em ordem classificatéria, com pontuacdo: uma lista contendo a
classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e outra somente com
a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

13. DANOMEACAO PARA POSSE

13.1 A nomeagdo para posse sera publicada no Diario Oficial da Cimara Municipal e no endereco
eletronico oficial da Cimara Municipal sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dos editais de convocagdo que serio publicados.

13.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagdo sera considerado
como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

13.3 A posse no cargo dependera de prévia inspecio médica oficial da CAmara Municipal. O candidato
nomeado somente sera empossado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, nao sera empossado, perdendo
automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de
classificagdo.

13.4 Para investidura no cargo o candidato, a CAmara Municipal publicard edital préprio contendo o
rol de documentos que deverdo ser apresentados 3 Diretoria de Recursos Humanos da Camara
Municipal.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os itens deste Edital poderio sofrer eventuais alteragdes, atualiza¢des ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada
em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Cimara Municipal no endereco
eletronico www.ippec.org.br.

14.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Ptblico e embora o
candidato tenha obtido aprovacio, levara a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados
nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢io.

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados
e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital.

14.4 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da | |
” . . ~ . . P . . Wl
auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no N

documento de confirmagdo de inscri¢do, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste
Concurso Publico. \X

A \w\
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14.5 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases obrigatérias acarretara na sua
eliminagdo do concurso.

14.6 O IPPEC ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso
Publico.

14.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer
a alteragdo através de solicitagdo assinada pelo proprio candidato, enviado no e-mail de atendimento
ao candidato ippec@ippec.org.br, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com
expressa referéncia ao Concurso, Cargo e ntimero de Inscrigdo, até a data de publicacio da
homologacdo dos resultados. Apés esta data, podera requerer a alteragdo junto 4 CAmara Municipal,
ou enviar a documentagdo via SEDEX com AR para o mesmo endereco, aos cuidados da Comissio
Especial do Concurso.

14.8 Os cartdes respostas, provas e demais documentos deste Concurso Publico serio arquivados pelo
periodo de 06 (seis) meses ap6s a homologagio final. Ap0s este periodo serdo incinerados.

14.9 - A Camara Municipal e o IPPEC se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos
candidatos em quaisquer das fases do certame, mesmo quando alteradas datas previstas no
cronograma inicial, reaplicagdo de qualquer fase, inclusive de provas e provas de titulos de acordo
com determinagdo da Camara Municipal.

14.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio Especial do Concurso, ouvido o IPPEC.

14.11 Serd admitida a impugnagio deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis a contar da sua publicagio.

14.11.1 A impugnagdo deverad ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de

atendimento ao candidato ippec@ippec.org.br

14.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagio.

Noya Esperanga-do Sudoeste -PR, 26 de agosto de 2020.

VALDE O ANTUNES ZEFERINO
Presidente da Camara de Vereadores de Nova Esperanga do Sudoeste - PR.

Ve, LM, U sna
MARIZEFE NECKEL VIEIRA
Presidente da Comissdo Organizadora de Concursos
da Camara Muni)aje Nova Esperanca do Sudoeste - PR.
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ROBERTO MENSOR
Representante da OAB
CONCURSO PUBLICO N® 01/2020
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
Edital de aberturan.2 01/2020

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE DE MANUTENCAO E LIMPEZA

Proceder a limpeza, conservagao e arrumagdo das dependéncias da Camara, incluindo areas internas: lavar e
limpar cdmodos, janelas, paredes e vitrds; reas externas: patios, pisos, calgadas e as dependéncias do sub-solo
da Cdmara Municipal; Preparar e servir café, gua, ch4, etc. e outras atividades de copa e cozinha; Remover,
transportar e arrumar méveis, maquinas e materiais diversos; Fazer a recolha, acondicionamento do lixo e
depositando-o0 no local para a coleta; Executar a conservagdo, manutengdo e limpeza dos préprios puiblicos,
mantendo limpos os equipamentos e materiais de acordo com a necessidade; proceder com discricdo e cortesia,
no exercicio de suas fungdes; realizar trabalhos de natureza manual ou bracal, nas dreas em que estiver lotado;
Zelar pelas plantas e folhagens ornamentais; Zelar pela guarda, conservagdo e estoque de materiais e
equipamentos utilizados na sua area de trabalho; Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Executar os servicos de natureza administrativa e burocrética inerentes ao seu setor, em microcomputador;
Executar, sob determinagdo superior, os trAmites necessarios para licitacoes e compras atendendo a
fornecedores; Executar rotinas de apoio na area de recursos humanos: Registrar a tramitagcdo de papéis e
documentos, prestando informagdes e orientacdes necesséirias a eficaz solucdo das demandas sob sua
responsabilidade; Receber, classificar, conferir, protocolar, localizar, expedir e arquivar expedientes e outros
documentos, e encaminhar publicagdes legais; Elaborar documentos utilizando redacdo oficial, submetendo-os
aos superiores hierarquicos; Digitar documentos; Utilizar recursos de informatica para administrar e monitorar
os sistemas da administragio; Planejar, organizar, controlar e assessorar todas as areas da Administracdo da
Cadmara Municipal; Demonstrar competéncias pessoais: iniciativa, trabalho em equipe, assiduidade,
pontualidade e concentragio; Executar outras atividades correlatas ao cargo que lhe forem determinadas pelo
Presidente da CAmara.

CONTADOR (A) LEGISLATIVO

Assessorar os vereadores na fiscalizagdo contdbil da Camara, da Prefeitura e demais 6rgios da administracao
direta, indireta, autarquica e fundacional; escriturar ou fazer escritura, sintética e analiticamente as operagoes
contabeis, visando demonstrar a receita e as despesas; organizar, mensalmente, o balancete do exercicio
financeiro, do ativo e passivo orgamentério; assinar, conjuntamente com o Presidente, os balancetes, balancos,
programas de aplicagdo, prestagdo de contas e outros documentos de apuracio cont4bil; promover o empenho
prévio das despesas da Camara; promover a abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais, quando
necessario; manter o controle dos depésitos e retiradas bancérias, conferindo no minimo uma vez por més, os
extratos de contas correntes conciliando-os e propondo as providéncias que se fizerem necessarias para o
eventual acerto; elaborar e calcular a folha de pagamento de vereadores e servidores; efetuar o pagamento da
remuneragdo dos vereadores e demais servidores as Cdmara; fazer registro de pessoal, preenchendo ficha
especifica, com respectiva portaria de nomeagao e termo de posse; organizar e manter atualizada a Ficha de
Registro de servidores da Camara Municipal; preencher documentos necessarios dos encargos sociais e efetuar

seu pagamento; fazer controle e recibo de férias dos servidores, anotando na ficha do servidor: analisar,
orientar, fiscalizar e aplicar a execugdo de leis, regulamentos e demais atos referentes ao pessoal da Camara;
operar microcomputador, executando programas da folha de pagamento e outros referentes a pessoal, contabil, "u“
e financeiro, visando agilizar os trabalhos do departamento; movimentar, juntamente com o Presidente, as\‘ )
contas bancarias da CAmara; auxiliar a Comissao de Orgamento e Financas sempre que lhe for solicitado; ep\qit'r;.."'\l'\\J
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pareceres nos projetos de lei que envolvam aspectos financeiros e orcamentarios: elaborar a proposta
orcamentdria da Camara, juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro, segundo as diretrizes
emanadas da Mesa; verificar a correta elaboracio dos balancetes e respectivos lancamentos
contabeis/financeiros/ patrimoniais do Poder Executivo Municipal emitindo parecer encaminhando-o a
comissdo de Orgcamento e Financas, quando solicitado: acompanhar a realizagdo dos procedimentos
Licitatorios; analisar o cumprimento de clausulas contratuais relacionadas a parcelas de contratos/convénios e
obras, informdtica, manutengdo, locagio, fornecimento de materiais, prestacdo de servigos, etc; analisar
procedimentos aditivos de contratos, rotinas e valores: avaliar os gastos com veiculos, combustiveis e
manutengdo; proceder a conferéncia de registros contabeis; proceder exame minucioso da escrituragio
contabil conferindo e observando os documentos; gerir, produzir e analisar informagdes contabeis que reflitam
a situagdo econdmico- financeira do Executivo, assim como participar ativamente do processo de gestdo das
organizages; emitir pareceres e acompanhar a elaboragio de emendas, quando do trdmite da Lei de Diretrizes
Or¢amentdérias, do Plano Plurianual e do Orgamento Publico encaminhando-o a Comissio de Orgamento e
Finangas; emitir pareceres nos projetos de Subvengdes Sociais, abertura de Créditos Adicionais e Especiais
encaminhando-o a Comissdo de Orgamento e finangas; realizar auditorias e/ou extraordinarias, se solicitado;
verificar a contabilizagdo/incorporacio e existéncias dos bens méveis e imoveis; organizar um sistema de
Controle Interno; analisar os processos de prestacio de contas quadrimestrais encaminhados pelo Poder
Executivo encaminhando-o a comissio de Orgamento e Finangas; analisar processo licitatérios recebidos do
Executivo Municipal, informando Orgamento e Finangas sobre eventuais irregularidades; identificar fatos
relevantes que possam afetar as atividades da entidade e sua situagdo patrimonial e financeira; acompanhar as
audiéncias publicas por ocasido da analise dos processos de prestagdo de contas (anual e quadrimestral), PPA,
LDO, Or¢amento e outros; executar demais tarefas ligadas a sua drea de atuacdo, por determinacio da
Presidéncia e constantes no Regimento Interno.

PROCURADOR (A) JURIDICO

Assessorar os vereadores e demais funcionarios do legislativo nos assuntos juridicos da Camara; defender,
judicial ou extrajudicial os interesses e direitos da CAmara; emitir parecer sobre consultas formuladas pelo
Presidente, demais vereadores ou pelos Orgios da Camara, sob o aspecto juridico e legal; redigir e examinar
projetos de leis, resolugdes, justificativas de vetos, emendas, regulamentos, contratos e outros atos de natureza
juridica; emitir pareceres sobre editais de licitagdes, dispensa e inexigibilidade, bem como os contratos a serem
firmados pela Presidéncia; acompanhar junto aos orgaos piblicos e privados as questoes de ordem juridica de
interesse da Camara; exercer outras atividades correlatas que forem determinadas pelo Presidente da Cimara,
tais como auxiliar quanto ao aspecto juridico a Mesa Diretora nos trabalhos legislativos; orientar quanto ao
aspecto juridico, os processos administrativos e sindicincias instauradas pela Presidéncia: atender aos pedidos
de informagdes da Mesa Diretora e dos demais vereadores; auxiliar as comissées nos trabalhos legislativos,
quanto aos aspectos juridicos e legais.

| W
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
Edital de abertura n.2 01/2020

NEXO II - Dos Contetidos Programaticos

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental completo:
Compreensdo e interpretagdo de textos. Divisdo sildbica. Classificacdo das palavras quanto ao niimero
de silabas. Classificagdo das palavras quanto a posi¢io da silaba ténica. Ortografia oficial, incluindo as
alteragées promovidas pelo Novo Acordo Ortogréafico. Flexdo em género e nimero dos substantivos e
adjetivos. Acentuagdo grafica, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico.
Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes, numerais e advérbios. Concordancia nominal e
verbal. Empregos dos sinais de pontuacio.

Para os cargos que exijam o ensino médio ou superior:

Compreensdo e interpretagdo de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteracdes promovidas pelo
Novo Acordo Ortogréfico. Flexdo em género e ntiimero dos substantivos e adjetivos. Acentuagdo
grafica, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Emprego de crase.
Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Colocagdao pronominal. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego de sindnimos, anténimos, homénimos e
pardnimos. Sintaxe da oragdo (periodo simples: termos essenciais, integrantes e acessorios da orac¢io)
e do perfodo (periodo composto por coordenagdo e por subordinagdo). Processos de formacio de
palavras. Conjugagao e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuacgdo.

Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteracoes promovidas pelo novo Acordo
Ortografico.

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental completo:

Analise e interpretacdo de gréficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades
de medida de massa e comprimento no Brasil. Operagdes basicas com numeros inteiros, fracionarios e
decimais. Geometria plana: perimetro e area das principais figuras geométricas. Regra de trés simples.
Razdo. Proporgao. Porcentagem. Juros simples.

ety B gl Y i A i e S5 e [k

Para os cargos que exijam o ensino médio ou superior:

Analise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades
de medida de massa e comprimento no Brasil. Operacdes basicas com niimeros inteiros, fracionarios e
decimais. Geometria: perimetro, drea e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés
simples e composta. Razdo. Propor¢do. Porcentagem. Juros simples. Equagdes: 1° grau, 22 grau e
sistemas. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.
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CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS 0S CARGOS i

Historia do Brasil: Republica Velha (1889 e 1930), Revolucio de 1930 e a Era Vargas, Estado Novo
(1937 a 1945), Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964), Militarismo, Nova Republica e Brasil
Contemporaneo. Atualidades em: politica, economia, sociedade, educacio, tecnologia e energia nos
ultimos dois anos. Problemas ambientais, meio ambiente e desenvolvimento sustentavel. Espaco
natural brasileiro: clima, relevo, vegetacio, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos
histéricos e geograficos do Municipio. Constituigio da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas
atualizagGes. (arts. 12a 14 e arts. 37 a 43).

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS

ASSISTENTE DE MANUTENCAO E LIMPEZA

Servigos de limpeza e varrigdo. Sistemas e produtos de limpeza. Destinagdo do lixo. Equipamentos
para a seguranga e higiene. Normas de seguranga. Nogdes gerais de organizagdo e o uso correto do
material de limpeza e seu armazenamento em local préprio e adequado. Relagdes interpessoais.
Postura e atendimento ao publico. Nogdes Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Cédigo de Etica
do Servidor Publico (Decreto 1171/94).

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

RelagGes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nog¢des Basicas de Relacdes Humanas no
Trabalho. Codigo de Etica do Servidor Publico (Decreto 1171/94). Apresentagdo pessoal. Servicos
publicos: conceitos, elementos de definigéo, principios, classificagéo. Redacdo oficial: caracteristicas e
tipos. Atos e contratos administrativos. Lei 8666/93 e suas alteragdes e complementacgdes. Lei
Complementar N2 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Informatica: Sistema Operacional
Windows 7,8 e 10, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 2007 e 2010 (Word, Excel,
PowerPoint), Internet, Anti-virus.

CONTADOR(A) LEGISLATIVO

Contabilidade Geral: objetivo, finalidade, conceito, objeto e campo de atuagdo. Patriménio e suas
variacoes. Contas (conceito, tipo e plano de contas). Escrituracio: métodos, diario, razio e livros
auxiliares. Registro de operagdes mercantis e de servi¢os. Provisdes: depreciagdo, amortizagido e
exaustdo. Ajustes e levantamento de demonstrativos financeiros (balan¢o Patrimonial, demonstragao
do resultado do exercicio, demonstragdo das mutacdes do patrimonio liquido e demonstra¢io das
origens e aplicagdes de recursos). Participagdes societarias (conceito, classificagdo e formas).
Contabilidade Societaria: Cisao, Incorporagdo e Fusdo. Partes relacionadas, Contabilidade gerencial:
nogbes preliminares (caracteristicas da contabilidade gerencial). Analise de balangos como
instrumento de avaliagdo de desempenho (andlise vertical, anélise horizontal e analise por quocientes
- liquidez, atividade e rentabilidade). Auditoria: no¢cées bésicas de auditoria interna, natureza e campo
de atuagdo da auditoria: auditoria governamental, campo de atuagdo, classificagdo, aplicacio,
auditoria externa ou independente, normas CVM. Contabilidade Intermedisria: conceitos, fungoes,
aplicagbes. Contabilidade Publica: conceito, campo de atuacao. Bens publicos, entidades publicas,
conceito e classificagdo. Orgamento: conceito, elaboracio e regime orcamentario. Créditos adicionais:
conceito e classificagdo. Receitas e despesas orcamentarias: estagios e classificacdo. Sistema de contas:
conceito e classificagdo; demonstrativos contébeis: balango orcamentirio, financeiro e patrimonial e
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demonstrativo das variagdes patrimoniais; SIAFI (Sistema integrado de administragdo financeira),
contabilidade orgamentaria, financeira e patrimonial; despesas e receitas segundo as categorias
econdmicas. Classificagdo funcional programatica: cédigo e estrutura. Programa de trabalho de
governo (demonstrativo de fungdes), LOA, LDO, Lei orcamentaria, orgamento-programa, programas e
sub-programas por projetos e atividades. Comparativo da receita orcada com a arrecadada.
Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da divida flutuante (restos a
pagar). Controladoria no setor publico: conceito, classificagio, forma de atuacao, objetivos. O controle
no setor publico. controle interno e controle externo: o exercicio do controle na gestdo publica:
regulamentacdo legal. Legislagdo: Lei 4.320/64; Lei 6.404/76. Lei 9.430/96. Lei 10.406/02. Lei
complementar n® 101/00. Lei complementar n® 123/2006. Lei complementar n® 116/2003. Instrucio
Normativa SRF n2 459/04. Instrugdo Normativa SRF n® 971/09. Instrugdo Normativa SRF n® 480/04.
Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Despesas e Outros Resultados Operacionais, Demonstracdo
das Mutagdes do Patriménio Liquido, Demonstracio dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Valor
Adicionado, Consolidacdo das Demonstragdes Contdbeis, Estrutura das Demonstragoes Contabeis,
Andlise dos Balangos, Analise da Liquidez e do Endividamento, Analise da Rotatividade, Analise da
Rentabilidade, Alavancagem Financeira, Grupos de Contas do Balang¢o Patrimonial, Depreciacio e
Exaustdo.T6picos contemporaneos de Contabilidade Geral. Lei 8.666/93. Constitui¢dao de 1988 e suas
alteragdes (arts. 145 a 169). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico ~ MCASP. Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP. Normas Brasileiras de
Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Puablico (NBCASP-NBC T 16). Etica profissional. Toda
legislagdo citada anteriormente e suas respectivas alteracdes e complementagdes até a publicagio
deste Edital.

PROCURADOR(A) JURIDICO

Direito Constitucional: Constituicio Federal de 1988, alteragdes e complementagoes.  Direito
Administrativo: Administragdo Publica Direta e Indireta, Regime Juridico Administrativo, Servicos
Publicos, Poder de Policia, Restri¢des do Estado Sobre a Propriedade Privada, Atos Administrativos,
Contratos Administrativos, Entidades Paraestatais e Terceiro Setor, Orgdos Publicos e Servidores
Publicos, Processo Administrativo, Responsabilidade Extracontratual do Estado, Bens Publicos,
Controles da Administragdo Publica, Improbidade Administrativa. Principais leis: 8.666/93,
10.520/02, 11.079/04, 8.429/92, 1.079/50, Lei Complementar 101/2000, Emendas Constitucionais
n® 19, 20, 41 e 47. Direito Civil: Codigo Civil - Parte Geral, Parte Especial e Livro Complementar. Lei
de Introdugdo ao Cédigo Civil. Direito Processual Civil: Codigo de Processo Civil - Do Processo de
Conhecimento, Do Processo de Execucdo, Do Processo Cautelar, Dos Procedimentos Especiais, Das
Disposi¢bes Finais e Transitérias. Direito do Trabalho e Processual do Trabalho: Consolidagdo das
Leis do Trabalho - Introducio, Das Normas Gerais de Tutela do Trabalho, Das Normas Especiais de
Tutela do Trabalho, Do Contrato Individual de Trabalho, Da Organizagdo Sindical, Das Convencdes
Coletivas de Trabalho, Do Processo de Multas Administrativas, Da Justica do Trabalho, Do Ministério
Publico do Trabalho, Do Processo Judiciario do Trabalho, Das Disposi¢des Finais e Transitérias.
Direito Penal: C6digo Penal - Parte Geral e Parte Especial. Efeitos civis e trabalhistas da sentenca
penal. Principais Leis: Crimes de sonegagao fiscal (lei n2 4.729/65), Crimes contra a Ordem Tributaria
e a Ordem Economica (lei n? 8.137/90 e lei n® 8.176/91). Crimes contra o Sistema Financeiro
Nacional (Lei n® 7.492/86). Crimes falimentares (Lei n® 11.101/05). Direito Tributdrio: Cédigo
Tributario Nacional - Disposi¢do Preliminar, Sistema Tributario Nacional, Normas Gerais de Direito
Tributario, Disposi¢des Finais e Transitérias. Principios Constitucionais Gerais e Tributarios. Tributos:
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

CNPJ 01.040.648/0001-54

Conceitos, espécies, classificacdo, fungdo. Direito Constitucional Tributirio. Direito Ambiental:
Direitos Coletivos e Interesses Difusos. Competéncias Legislativas, Executivas, Administrativas e
Judiciais para a Prote¢do Ambiental e Cultural. Politica Nacional do Meio Ambiente (lei n? 6.938/81).
Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA). C6digo Florestal (Lei n® 12.651/2012). Cédigo de
Aguas (lei n® 9.433/97). Concessdo Florestal (lei n® 11.284/06). Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo (Lei no 9.985/00). A¢do Popular. A¢io Civil Publica. Ac¢ao de Desapropriacdo. A¢io
Discriminatoria. A¢des Privadas auxiliares de protegio ambiental. Espagos Ambientais Protegidos e
Unidades de Conservagdo. Tombamento e Limitacdes Ambientais. Bens Ambientais e Culturais.
Patriménio Ambiental, Cultural, Histérico, Artistico, Arqueologico, Genético. Protecdo da
Biodiversidade e da Sociodiversidade. Licenciamento Ambiental. Estudos de Impacto Ambiental (EIA).
Relatério de Impacto Ambiental (RIMA) e outros estudos e relatérios. Dano Ptblico Ambiental e
Cultural. Responsabilidade Civil dos particulares e do Estado. Responsabilidade Penal da Pessoa
Juridica. Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) (Lei n? 8.906/94). Cédigo
de Etica e Disciplina da OAB. Lei Complementar 123/2006.
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

CNPJ 01.040.648/0001-54

CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
Edital de aberturan.2 01/2020

Cronograma"__

ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
Publicagdo do Edital 27/08/2020
Perfodo de Inscricdo com iseng¢do da taxa de inscri¢io 27/08a03/09/2020
Publicagdo proviséria dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos 09/09/2020
Prazo para recurso quanto ao edital dos isentos. 10e11/09/2020
Publicagdo definitiva dos pedidos de isen¢ido deferidos e indeferidos 15/09/2020
Periodo de Inscrigdo 27/08a28/09/2020
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério 29/09/2020
e T o o homglie s Bl 047117202
Prazo para recurso quanto a homologag¢io das inscri¢@es. 05e06/11/2020
Data Provavel da Prova Escrita Objetiva e Titulos 22/11/2020
m??l;;;zc‘;l:g-bgfbanto preliminar da prova objetiva no site 22/11/2020 &s 21 horas.
Iljf;:s:l:;s:izg de recurso contra gabarito preliminar e questdes da 23 e 24/09/2020
Publicacdo do resultado final da prova escrita e titulos 27/11/2020
(I;{:Ccreiglgzr;t;tg;eo Srecurso contra a publicagdo do resultado da prova 30/11 e 01/12/2020
Homologacdo do resultado final 04/12/2020
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'J.'\"'t-u- CNPJ 01.040.648/0001-54

CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
Edital de Abertura N.201/2020

NEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAOE W

OBS: Para solicitar a isencdo da taxa é necessario que efetue a sua inscri¢io no CONCURSO
PUBLICO

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgio expedidor: CPF:
E-mail: | Telefone: ()
Cargo pretendido:

Nimero de Identificagio Social - NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isencdo da taxa de inscrigcio no CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n® 01 e declaro que:

a) () Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e sou
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas. Estou ciente de que poderei
ser responsabilizado criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas nio correspondam a
verdade.

de de 2020

Assinatura

i W T g, L | - o k
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
NOVA ESPERAN(A DO SUDOESTE

CNPJ 01.040.648/0001-54

CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
Edital de Abertura N.201/2020

SERVA DE VAGAS  PARA CANDIDATOS PORTADORES DE ’
[E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:_

Inscrigdo: CPF: R
Cargo .

Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no
Decreto Federal n.? 3.298/1999

() Nio ( )Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( ) Auditiva ( )Visual ( )Mental ( )Miltipla

Necessita condigées especiais para realizagio da(s) prova(s)?
( ) Niao ( )Sim

Em caso positivo, especificar:

de de

Assinatura do candidato

0 requerimento deverd estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da 4rea de sua
deficiéncia.
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

CNPJ 01.040.648/0001-54

CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
Edital de Abertura N.2 01/2020

AP e

~ ANEXO VI- REQUERIMENTO DERECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigao: R.G.:
Cargo Pretendido: Fone:

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico - IPPEC
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

de de

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:
—Somente serdo analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos
previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.
—  No caso de recurso as questdes da prova escrita este devera apresentar argumentagao logica e
consistente, devendo, ainda, estar acompanhado de copia da bibliografia pesquisada para
fundamentacgao.
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